
 

Arbeitseinheit Entwicklungspsychologie // Prof. Dr. Joscha Kärtner 

 
 
 

Stellenausschreibung 
 
43.000 Studierende, 8.000 Beschäftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam 
Zukunftsperspektiven gestalten – das ist die Universität Münster. Eingebettet in die 
Atmosphäre der Stadt Münster mit ihrer hohen Lebensqualität zieht sie mit ihrem 
vielfältigen Forschungsprofil und attraktiven Lehrangeboten Studierende und 
Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In- und Ausland an. 
 
Am Institut für Psychologie, im Fachbereich 07 (Psychologie und Sportwissenschaft), 
Arbeitseinheit Entwicklungspsychologie (Prof. Dr. Kärtner) der Universität Münster ist zum 
nächstmöglichen Zeitpunkt für zunächst 12 Monate eine Stelle als  

 
Studentische Hilfskraft (SHK mit oder ohne Bachelorabschluss) 

 
zur Verstärkung unseres Teams und zur Unterstützung der Technik und Homepage mit einer 
wöchentlichen Arbeitszeit von 4 Std. zu besetzen.  
 
Ihre Aufgaben: 

- Unterstützung bei Fragen rund um die Technik an den Arbeitsplätzen, im 
Beobachtungslabor und in den Forschungsprojekten, darunter fallen z.B. 
Unterstützung bei der Technikbeschaffung und -ausgabe sowie deren Wartung und 
Koordination mittels einer Datenbank 

- Pflege der Homepage der AE Entwicklungspsychologie und des Ce.LEB 
- Unterstützung bei der allgemeinen Organisation innerhalb der Arbeitseinheit  

 
Unsere Erwartungen: 

- Kenntnisse über bzw. Interesse an Technik (Rechner, Kameras, etc.) 
- Interesse an Homepagegestaltung (Vorkenntnisse in Imperia nicht erforderlich) 
- Spaß und Interesse daran, Organisationsprozesse rund um die laufenden 

Forschungsprojekte kennenzulernen und mitzugestalten 
- Gute Kommunikationsfähigkeiten und Teamfähigkeit 
- Gewissenhaftigkeit und Zuverlässigkeit 
- Die Ausschreibung richtet sich ausdrücklich auch an Studierende der ersten 

Fachsemester 
 

Ihr Gewinn: 
- Einblicke in verschiedene laufende Projekte und Beteiligung an der technischen 

Umsetzung von Forschungsvorhaben 
- Kostenlose Software-Schulungen (z.B. Website-Gestaltung, Nutzung von KI-

Programmen) 
- Flexible Arbeitszeiten und ein enger Austausch in einem netten Team 

 
Die Universität Münster setzt sich für Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begrüßen 
alle Bewerbungen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer oder sozialer  
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Herkunft, der Religion oder Weltanschauung, Beeinträchtigung, Alter sowie sexueller 
Orientierung oder Identität. Eine familiengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist 
uns ein selbstverständliches Anliegen.  
 
Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich erwünscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt berücksichtigt, sofern nicht in der Person eines 
Mitbewerbers liegende Gründe überwiegen. 
 
Bei Interesse senden Sie möglichst bald, spätestens aber bis zum 05.01.2025,  
einen tabellarischen Lebenslauf und ein kurzes Motivationsschreiben per Mail an Luisa 
Lüken (luisa.lueken@uni-muenster.de). 
 
Bei Rückfragen können Sie sich per Mail bei Luisa Lüken melden. 
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