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43.000 Studierende, 8.000 Beschaftigte in Lehre, Forschung und Verwaltung, die gemeinsam Zu-
kunftsperspektiven gestalten — das ist die Universitdat Miinster. Eingebettet in die Atmosphare der
Stadt Miinster mit ihrer hohen Lebensqualitat zieht sie mit ihrem vielfaltigen Forschungsprofil und
attraktiven Lehrangeboten Studierende und Wissenschaftlerinnen und Wissenschaftler aus dem In-
und Ausland an.

Lust auf ein spannendes Forschungsprojekt? Studentische:r Mitarbeiter:in
(bis zu 9 Wochenstunden) im Arbeitsbereich Digital Media & Computational Methods gesucht!

Am Institut fir Kommunikationswissenschaft ist im Arbeitsbereich Digital Media & Computational
Methods zum nachstméglichen Zeitpunkt eine Stelle als studentische Hilfskraft mit einer Arbeitszeit
von bis zu 9 Wochenstunden zu besetzen. Sie unterstiitzen das DFG-geforderte Forschungsprojekt
Wann ist ein Like ein Like?, in dem es um datengenerierende Prozesse in der Online-Kommunikation

geht. Ihre Aufgaben umfassen unter anderem:

e Automatisierte Erfassung und Aufbereitung von Online-Daten
e Manuelle und automatisierte Inhaltsanalyse von Social-Media-Postings
e Unterstitzung bei Datenanalysen mit R und Python

Geboten werden eine selbstandige und flexible Arbeit in einem innovativen Lehr- und Forschungs-
kontext sowie Unterstitzung durch das Team des Arbeitsbereichs. Erwartet werden:

e Interesse, sich methodisch weiterzubilden. Winschenswert sind erste Erfahrungen mit R
oder Python.

e Die Bereitschaft, sich im Rahmen der Arbeitszeit in den Projektkontext und neue Themen-
felder einzuarbeiten.

e Eine sorgfaltige wissenschaftliche Arbeitsweise.

Sie sollten moglichst in einem Studiengang (vorzugsweise Master) der Universitdt Minster einge-
schrieben sein und mindestens tGber Deutschkenntnisse auf dem Niveau C1 verfligen. Bei Fragen zur
Stelle kontaktieren Sie gerne Katharina Maubach (k.maubach@uni-muenster.de) oder Jakob Jiinger
(jakob.juenger@uni-muenster.de). Bitte senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen (gewlinschter Ein-

stellungsbeginn, kurzes Anschreiben, Lebenslauf, Notenspiegel) bis zum 31. Januar 2025 per E-Mail
an Jakob Jiinger. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Die Universitat Miinster setzt sich fiir Chancengerechtigkeit und Vielfalt ein. Wir begriiBen alle Be-
werbungen unabhangig von Geschlecht, Nationalitat, ethnischer oder sozialer Herkunft, der Religion
oder Weltanschauung, Beeintrachtigung, Alter sowie sexueller Orientierung oder Identitat. Eine fa-
miliengerechte Gestaltung der Arbeitsbedingungen ist uns ein selbstverstindliches Anliegen. Bewer-
bungen von Frauen sind ausdricklich erwiinscht; Frauen werden bei gleicher Eignung, Befahigung
und fachlicher Leistung bevorzugt berticksichtigt, sofern nicht in der Person eines Mitbewerbers lie-
gende Griinde Uiberwiegen.
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