
Finanzen und Personal

Haushaltssoll  
(bereinigt)

Leistungs-
budget  
(Input) Anteil je Verteilungsparameter

Ergebnis 
aller 

Parameter 
(Output) Gewinn/Verlust

Universitäten in T € Anteil in T €
Absolvent*

innen Drittmittel
Gleich-

stellung in T €

(vor 
Kappung) 

in T €

(nach 
Kappung)  

in T €

TH Aachen 308.304 13,2 % 61.661 11,8 % 19,5 % 9,5 % 69.976 8.315 4.237

U Bielefeld 152.549 6,6 % 30.510 6,7 % 5,2 % 8,4 % 28.717 -1.793 -1.526

U Bochum 242.267 10,4 % 48.453 8,5 % 10,8 % 10,5 % 45.304 -3.149 -2.423

U Bonn 238.094 10,2 % 47.619 7,7 % 11,2 % 8,3 % 43.511 -4.108 -2.381

U Dortmund 179.906 7,7 % 35.981 7,4 % 6,2 % 7,2 % 31.898 -4.083 -1.799

U Duisburg-
Essen 218.190 9,4 % 43.638 9,7 % 10,1 % 8,6 % 45.493 1.855 945

U Düsseldorf 131.616 5,7 % 26.323 5,1 % 3,7 % 4,9 % 20.730 -5.593 -1.316

U Köln 261.452 11,2 % 52.290 13,8 % 9,4 % 12,3 % 54.385 2.095 1.067

U Münster 252.679 10,9 % 50.536 12,1 % 9,3 % 11,6 % 50.338 -198 -198

U Paderborn 123.030 5,3 % 24.606 6,0 % 5,2 % 7,1 % 26.753 2.147 1.094

U Siegen 105.820 4,5 % 21.164 5,4 % 4,6 % 4,8 % 23.059 1.895 966

U Wuppertal 113.426 4,9 % 22.685 5,8 % 4,8 % 6,8 % 25.303 2.618 1.334

Universitäten 
insgesamt 2.327.333 100 % 465.466 100 % 100 % 100 % 465.466 0 0

Bei der leistungsorientierten Mittelverteilung des Landes NRW werden 20% des bereinigten Haushaltssolls jeder Hochschule als Leistungsbudget (Input)  
anhand von insgesamt drei Parametern verteilt: Absolvent*innen (45 %), Drittmittel (45 %), Gleichstellung (10 %). Der maximale Verlust beträgt 1 % des bereinigten 
Haushaltssolls eines Haushaltsjahres. Die Gewinne werden nicht pauschal gekappt, sondern entsprechend dem Verteilungsspielraum proportional angepasst.    
Quelle: MKW NRW – Referat  Z12  

Leistungsorientierte Mittelverteilung des Landes NRW für das 
Haushaltsjahr 2023 (ohne Medizin) - Eckdaten und Ergebnis 
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