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6. Ordnung zur Anderung
der Ordnung fiir die Priifungen
im Studiengang Betriebswirtschaftslehre der Westfilischen Wilhelms-Universitat
mit dem Abschluss Bachelor of Science (Priifungsordnung 2010)
vom 14. Oktober 2010 vom 7. Februar 2017
/
Neufassung der Ordnung fiir die Priifungen im Studiengang Betriebswirtschaftslehre
der Westfilischen Wilhelms-Universitit mit dem Abschluss Bachelor of Science (PO
2017)
vom 7.Februar 2017

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes {iber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetz — HG) in der Fassung des Hochschulzukunftsgesetzes vom 16. Sep-
tember 2014 (GV. NRW. 2014, S. 547) hat die Westfdlische Wilhelms-Universitdt folgende Ord-
nung erlassen:

Artikel |

Die ,,Ordnung fiir die Priifungen im Studiengang Betriebswirtschaftslehre der Westfalischen Wil-
helms-Universitat mit dem Abschluss Bachelor of Science (Priifungsordnung 2010) vom 14. Ok-
tober 2010 (AB Uni 2010/22, S. 1775 ff.), zuletzt gedndert durch die 5. Anderungsordnung vom
09. September 2014 (AB Uni 2014/35, S. 2566 ff.), wird wie folgt neu bezeichnet und neu ge-
fasst:

1. Die Priifungsordnung wird umbenannt in ,,Ordnung fiir die Priifungen im Studiengang
Betriebswirtschaftslehre der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt mit dem Abschluss
Bachelor of Science (PO 2017)*.

2. §5,8§6Abs.2,§7,§8Abs.9,89,8 10 Abs. 1 bis 3, § 11 Abs. 1 und Abs. 3 bis 5, § 12
Abs. 2, § 13 Abs. 7ff., § 14, § 15 Abs. 2 sowie Abs. 5 und 6, § 15a, § 16, § 20 Abs. 2 und
3, § 21 Abs. 1 und 2, § 23, das Inhaltsverzeichnis und der Anhang werden — wobei im
Anhang insbesondere die Module VWL 37, VWL 38 und VWL 39 neu hinzukommen, das
bisher belegbare Modul VWL 10 zum Modul VWL 9 wird und in ,,Ressourcenékonomik*
umbenannt wird sowie das bisherige Modul QRS 4 durch die Module QRS 4a und QRS 4b
ersetzt wird - neu gefasst, so dass sich insgesamt folgende Fassung der Priifungsord-
nung ergibt:

»Ordnung fiir die Priifungen im Studiengang Betriebswirtschaftslehre der Westfalischen
Wilhelms-Universitdt mit dem Abschluss Bachelor of Science (PO 2017)
vom 7. Februar 2017
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§1
Geltungsbereich der Bachelorpriifungsordnung
Diese Bachelorpriifungsordnung gilt fiir das Bachelorstudium an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitdt im Fach Betriebswirtschaftslehre.

§2
Ziel des Studiums
!Das Bachelorstudium ist ein grundstandiges wissenschaftliches Studium, das zu einem ersten
berufsqualifizierenden Abschluss fiihrt. 2Es vermittelt wissenschaftliche Grundlagen und Fach-
kenntnisse der Betriebswirtschaftslehre sowie Methodenkompetenz und berufsfeldbezogene
Qualifikationen so, dass die Studierenden zu wissenschaftlicher Arbeit, Problemlésung und
Diskussion, zur kritischen Einordnung der wissenschaftlichen Erkenntnis und zum verantwortli-
chen Handeln befdhigt werden.

§3
Bachelorgrad
Nach erfolgreichem Abschluss des Studiums wird der akademische Grad eines ,,Bachelor of Sci-
ence" (BSc) verliehen.

§4
Zustadndigkeit
Fiir die Organisation der Priifungen im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre ist der Prii-
fungsausschuss der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdt zustandig.

§5
Zulassung zur Bachelorpriifung
(1) Soweit diese Priifungsordnung keine zusatzlichen, bestimmten Zulassungsvoraussetzun-
gen im Sinne von § 9 Abs. 4 sowie § 11 Abs. 3 festlegt, erfolgt die Zulassung zur Bachelor-
priifung mit der Einschreibung in den Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre an
der Westfdlischen Wilhelms Universitdt. 2Sie steht unter dem Vorbehalt, dass die Ein-
schreibung aufrecht erhalten bleibt.

(2) 'Die Einschreibung ist zu verweigern, wenn die Bewerberin/der Bewerber im Studiengang
Betriebswirtschaftslehre oder in einem Studiengang mit erheblicher inhaltlicher Ndhe eine
Hochschulpriifung oder Staatspriifung endgiiltig nicht bestanden hat. 2Entsprechende
Feststellungen trifft der Priifungsausschuss.
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§6

Regelstudienzeit und Studienumfang, Gliederung des Studiums

Die Regelstudienzeit bis zum Abschluss des Studiums betragt drei Studienjahre. Ein Stu-
dienjahr besteht aus zwei Semestern.

IFir einen erfolgreichen Abschluss des Studiums sind 180 Leistungspunkte zu erwerben.
2L eistungspunkte sind ein quantitatives Maf fiir die Gesamtbelastung der/des Studieren-
den. 3Sie umfassen sowohl den unmittelbaren Unterricht als auch die Zeit fiir die Vor- und
Nachbereitung des Lehrstoffes (Prdsenz- und Selbststudium), den Priifungsaufwand und
die Priifungsvorbereitungen einschlieBlich Abschluss- und Studienarbeiten sowie gegebe-
nenfalls Praktika. 4Fiir den Erwerb eines Leistungspunkts wird insoweit ein Arbeitsaufwand
von 30 Stunden zugrunde gelegt. sDer Arbeitsaufwand fiir ein Studienjahr betragt 1800
Stunden. sDas Gesamtvolumen des Studiums entspricht einem Arbeitsaufwand von 5400
Stunden. 7Ein Leistungspunkt entspricht einem Credit-Point nach dem ECTS (European
Credit Transfer System).

§7
Studieninhalte
Das Studium im Bachelorstudiengang Betriebswirtschaftslehre umfasst die 3 Bereiche
»Betriebswirtschaftslehre® (102 LP), ,Volkswirtschaftslehre® (27 LP) und ,fachiibergrei-
fende Methoden und Schlisselqualifikationen® (39 LP) sowie die Bachelorarbeit (12 LP).

Der Bereich Betriebswirtschaftslehre (BWL) umfasst

a) 78 LP im betriebswirtschaftlichen Pflichtbereich, d.h. 12 Pflichtmodule gemaf dem
Anhang zu dieser Priifungsordnung, in dem die Kenntnisse und Fahigkeiten {iber be-
triebswirtschaftliche Grundlagen in allen Bereichen der BWL erlernt werden, sowie

b) 24 LP im betriebswirtschaftlichen Wahlpflichtbereich, d.h. 4 Wahlpflichtmodule, in
denen die betriebswirtschaftlichen Kenntnisse und Fahigkeiten unter Beriicksichti-
gung der Interessen der Studierenden in spezifischen Feldern der BWL vertieft bezie-
hungsweise um volkswirtschaftliche Aspekte erweitert werden kénnen.

Insofern kénnen die Studierenden, soweit sdmtliche Zulassungsvoraussetzungen er-
fullt sind, die 4 Wahlpflichtmodule aus dem im Anhang zu dieser Priifungsordnung
aufgelisteten Modulangebot wie folgt auswahlen:

aa) Variante aa): Die Studierenden konnen 4 Wahlpflichtmodule aus dem Angebot
betriebswirtschaftlicher Wahlpflichtmodule wahlen. Dabei schlieen sich die
Wabhlpflichtmodule BWL 20 und BWL 25 sowie die Wahlpflichtmodule BWL 32
und QRS 4b wechselseitig aus (Belegungsausschluss), so dass die Studierenden
das betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodul BWL 20 nur wéahlen diirfen, wenn
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sie flir den Bereich VWL nicht bereits das betriebswirtschaft-
lich/volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodul BWL 25 ausgewahlt haben, und sie
das betriebswirtschaftliche Wahlpflichtmodul BWL 32 nur wéhlen diirfen, wenn
sie im Bereich QRS nicht bereits das QRS-Wahlpflichtmodul QRS 4b ausgewahlt
haben.

bb)Variante bb): Alternativ kénnen die Studierenden 3 der 4 Wahlpflichtmodule aus

dem Angebot betriebswirtschaftlicher Wahlpflichtmodule auswahlen und eines
aus dem Angebot betriebswirtschaftlicher/volkswirtschaftlicher Wahlpflichtmo-
dule; Letzteres darf noch nicht als Wahlpflichtmodul fiir den Bereich VWL gewahlt
worden sein. Dariiber hinaus gelten die unter aa) genannten Belegungsaus-
schliisse beziiglich der Wahlpflichtmodule BWL 20 und BWL 25 sowie der Wahl-
pflichtmodule BWL 32 und QRS 4b, wobei die Studierenden das betriebswirt-
schaftliche Modul BWL 20 bei Zugrundelegung dieser Variante auch dann nicht
wahlen dirfen, wenn sie das betriebswirtschaftliche/volkswirtschaftliche Modul
BWL 25 bereits fiir den Bereich BWL ausgewdhlt haben, und sie auf’erdem auch
das Wahlpflichtmodul BWL 25 nicht fiir den Bereich BWL wdhlen diirfen, wenn sie
bereits das Wahlpflichtmodul BWL 20 ausgewahlt haben.

cc) Variante cc): Statt aa) oder bb), konnen die Studierenden auch 2 der 4 Wahl-

pflichtmodule aus dem Angebot betriebswirtschaftlicher Wahlpflichtmodule aus-
wdhlen und 2 aus dem Angebot betriebswirtschaftlicher/volkswirtschaftlicher
Wahlpflichtmodule. In dem Fall darf das Wahlpflichtmodul fiir den Bereich VWL
nicht bereits aus dem Angebot betriebswirtschaftlicher/volkswirtschaftlicher
Wahlpflichtmodule gewdhlt worden sein; zudem gelten die unter bb) aufgefiihr-
ten Belegungsausschliisse beziiglich der Wahlpflichtmodule BWL 20 und BWL 25
sowie der Wahlpflichtmodule BWL 32 und QRS 4b auch fiir diese Variante.

3) Der Bereich Volkswirtschaftslehre (VWL) umfasst

a) 21 LPim volkswirtschaftlichen Pflichtbereich in Form von 2 Modulen gemaf; dem An-

b)

hang zu dieser Priifungsordnung, in denen die volkswirtschaftlichen Grundlagen ge-
festigt werden, sowie

6 LP im volkswirtschaftlichen Wahlpflichtbereich, d.h. 1 Wahlpflichtmodul von 6 LP,
in dem in bestimmten Gebieten der VWL weitere, spezifische volkswirtschaftliche
Kenntnisse und Fahigkeiten erworben beziehungsweise betriebswirtschaftliche Be-
ziige zur Volkswirtschaft vertieft werden kénnen.

Insofern kénnen die Studierenden, soweit sdmtliche Zulassungsvoraussetzungen er-
fullt sind, das Wahlpflichtmodul aus dem im Anhang zu dieser Priifungsordnung auf-
gelisteten Modulangebot wie folgt auswahlen:

aa) Variante aa): Die Studierenden kdonnen das Wahlpflichtmodul aus dem Angebot

volkswirtschaftlicher Wahlpflichtmodule wahlen oder
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bb)Variante bb): Die Studierenden kdnnen das Wahlpflichtmodul aus dem Angebot
betriebswirtschaftlicher/volkswirtschaftlicher Wahlpflichtmodule wahlen, sofern
es noch nicht als Wahlpflichtmodul fiir den Bereich BWL gewdhlt worden ist und
noch nicht mehr als eines der betriebswirtschaftlichen/volkswirtschaftlichen
Wabhlpflichtmodule als Wahlpflichtmodul fiir den Bereich BWL gewdhlt worden ist.
Weiterhin schlielen sich die Wahlpflichtmodule BWL 20 und BWL 25 wechselsei-
tig aus, so dass das betriebswirtschaftliche/volkswirtschaftliche Modul BWL 25
nur gewdhlt werden darf, wenn im Bereich BWL nicht bereits das betriebswirt-
schaftliche Modul BWL 20 gewahlt wurde.

Der Bereich fachiibergreifende Methoden und Schliisselgualifikationen (QRS) umfasst

a) 30 LPim Pflichtbereich QRS, d.h. 3 Pflichtmodule gem&B dem Anhang zu dieser Pri-
fungsordnung, in denen die fiir einen betriebswirtschaftlichen Abschluss notwendi-
gen methodischen Kenntnisse aus Mathematik, Statistik und IT und notwendige
rechtliche Grundlagen erlernt werden, sowie

b) 9 LP im Wahlpflichtbereich QRS in Form eines Wahlpflichtmoduls, in dem die not-
wendigen Schliisselqualifikationen, inshesondere in Form von Wirtschaftssprachen,
vermittelt werden.

Insofern kdnnen die Studierenden, soweit samtliche Zulassungsvoraussetzungen er-
fullt sind, das Wahlpflichtmodul aus dem im Anhang zu dieser Priifungsordnung
aufgelisteten Modulangebot wie folgt auswahlen:

aa) Variante aa): Die Studierenden kdonnen das Wahlpflichtmodul QRS 4a wah-
len, in dem Schliisselqualifikationen ohne Wirtschaftsethik vermittelt wer-
den.

bb) Variante bb): Alternativ konnen die Studierenden Wahlpflichtmodul QRS 4b,
in dem Schliisselqualifikationen mit Wirtschaftsethik vermittelt werden, wah-
len. Dabei schlieflen sich die Wahlpflichtmodule BWL 32 und QRS 4b wech-
selseitig aus, so dass sie das Wahlpflichtmodul QRS 4b nur wahlen diirfen,
wenn sie im Bereich BWL nicht bereits das betriebswirtschaftliche Wahl-
pflichtmodul BWL 32 ausgewdhlt haben.

Das Bachelorarbeitsmodul (Pflichtmodul) umfasst die Bachelorarbeit im Umfang von 12
LP nach Magabe der §§ 11, 12 und dem Anhang zu dieser Priifungsordnung.

Die Studierenden legen mit der Anmeldung zur Priifung verbindlich fest, welche der im
Anhang aufgelisteten Wahlpflichtmodule sie fiir welchen Wahlpflichtbereich wahlen; §
15 Abs. 4 bleibt unberiihrt. Eine Mehrerbringung von Modulen ist ausgeschlossen, ent-
sprechende Priifungsanmeldungen gelten als nicht erfolgt; soweit Wahlpflichtmodule
gemadf dem Anhang zu dieser Priifungsordnung wahlweise als solche des Bereichs BWL
oder des Bereichs VWL belegt werden koénnen (betriebswirtschaftli-
che/volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule), kénnen sie nur fiir die Erreichung der LP
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des einen oder des anderen Bereichs verwandt werden.

§8

Priifungsausschuss

'Fir die Organisation der Priifungen und die durch diese Priifungsordnung zugewiesenen
Aufgaben bildet die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdt einen Priifungsausschuss. 2Der
Prifungsausschuss besteht aus vier hauptamtlich an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitat tatigen Hochschullehrern/Hochschullehrerinnen, einem akademischen Mitar-
beiter oder einer akademischen Mitarbeiterin und zwei Studierenden. 3Die Amtszeit der
Hochschullehrer/Hochschullehrerinnen betragt drei Jahre, die Amtszeit des akademischen
Mitarbeiters/der akademischen Mitarbeiterin und der Studierenden ein Jahr.

tDer Fachbereichsrat der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultdat bestellt auf Vorschlag
seiner Mitgliedergruppen die Mitglieder des Priifungsausschusses und deren Stellvertre-
ter. 2Wiederbestellung ist zuldssig. 3Ein vorzeitig ausgeschiedenes Mitglied ist durch
Nachbestellung fiir den noch nicht abgelaufenen Teil der Amtszeit zu ersetzen. “Der Fach-
bereichsrat wahlt aus dem Kreis der dem Priifungsausschuss angehdrenden Hochschul-
lehrer/Hochschullehrerinnen den Vorsitzenden/die Vorsitzende und dessen/deren stdn-
dige(n) Vertreter(in).

1Der Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der Priifungsordnung ein-
gehalten werden. 2Er berichtet der Fakultadt regelmafig tiber die Entwicklung der Priifungs-
und Studienzeiten einschlieBlich der Bearbeitungszeiten fiir die Bachelorarbeit sowie liber
die Verteilung der Modul- und Gesamtnoten. 3Der Bericht ist in geeigneter Weise offenzu-
legen. 4Der Priifungsausschuss entscheidet tiber Widerspriiche; er gibt Anregungen zur Re-
form der Studienordnung, der Studienpldne und der Priifungsordnung.

IMitglieder des Priifungsausschusses und deren Stellvertreter unterliegen der Amtsver-
schwiegenheit. 2Sofern sie nicht im 6ffentlichen Dienst stehen, sind sie durch den Vorsit-
zenden/die Vorsitzende zur Verschwiegenheit zu verpflichten. 3Die Mitglieder des Prii-
fungsausschusses und ihre Stellvertreter haben das Recht, der Abnahme von Priifungen
beizuwohnen.

1Dije Sitzungen des Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich. 2Die studentischen Mitglie-
der wirken bei pddagogisch-wissenschaftlichen Entscheidungen, insbesondere bei der
Beurteilung, Anerkennung oder Anrechnung von Studien- oder Priifungsleistungen, der
Festlegung von Priifungsaufgaben und der Bestellung von Priifern/Priiferinnen und Beisit-
zern/Beisitzerinnen beratend mit.

1Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn neben dem/der Vorsitzenden oder des-
sen/deren Stellvertreter(in) und zwei weiteren Hochschullehrer/Hochschullehrerinnen
mindestens zwei weitere Mitglieder anwesend sind. 2Im Fall des Absatzes 5 Satz 2 ist der
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Priifungsausschuss beschlussfahig, wenn der/die Vorsitzende oder sein(e)/ihr(e) Stellver-
treter(in) und drei weitere nichtstudentische Mitglieder anwesend sind. 3Der Priifungsaus-
schuss entscheidet mit der Mehrheit der Stimmen der stimmberechtigten anwesenden
Mitglieder. 4Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des/der jeweiligen Vorsitzenden den
Ausschlag. 5Bei Entscheidungen nach Absatz 5 Satz 2 ist Stimmenthaltung ausgeschlos-
sen.

tDer Priifungsausschuss ist Behorde im Sinne des Verwaltungsverfahrens- und des Ver-
waltungsprozessrechts. 2Er kann die Erledigung seiner Aufgaben fiir alle Regelfdlle
dem/der Vorsitzenden ubertragen. 3Dies gilt nicht fiir Entscheidungen tiber Widerspriiche.
4Der/Die Vorsitzende vertritt den Priifungsausschuss gerichtlich und auflergerichtlich; an
seiner/ihrer Stelle kann sein(e)/ihr(e) Stellvertreter(in) handeln.

Geschéftsstelle des Priifungsausschusses ist das Priifungsamt der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultat.

tAnordnungen, Festsetzungen von Terminen und andere Mitteilungen des Priifungsaus-
schusses, die nicht nur einzelne Personen betreffen, werden als kumulative Einzelbe-
kanntmachung durch Aushang an den dafiir vorgesehenen Aushangflachen im Priifungs-
amt unter Beachtung des Datenschutzes mit rechtlich verbindlicher Wirkung bekannt ge-
macht. 2Zusatzliche anderweitige Bekanntmachungen sind zuldssig, aber nicht rechtsver-
bindlich.

§9

Strukturierung des Studiums und der Priifung

1Das Studium ist modular aufgebaut. Module sind thematisch, inhaltlich und zeitlich defi-
nierte Studieneinheiten, die zu auf das jeweilige Studienziel bezogenen Teilqualifikatio-
nen fiihren, welche in einem Lernziel festgelegt sind. 2Module kénnen sich aus Veranstal-
tungen verschiedener Lehr- und Lernformen zusammensetzen. 3Fiir ein bestandenes Mo-
dul werden in der Regel 6, 9 oder 12 Leistungspunkte vergeben, fiir eine bestandene Ba-
chelorarbeit werden 12 Leistungspunkte vergeben. “Module setzen sich aus Veranstaltun-
gen in der Regel eines oder mehrerer Semester — auch verschiedener Facher — zusammen.

1Die Bachelorpriifung wird studienbegleitend abgelegt. 2Sie setzt sich aus den Priifungs-
leistungen im Rahmen der Module einschlief3lich der Bachelorarbeit zusammen. 3Die Ver-
teilung der Leistungspunkte auf die Priifungsleistungen sowie ihre Gewichtung zur Ermitt-
lung der Modulnote ergeben sich aus dem Anhang.

Der erfolgreiche Abschluss eines Moduls setzt nach MaRgabe des Anhangs den Erwerb
von Leistungspunkten durch Erbringen der dem Modul zugeordneten Studienleistungen
und durch Bestehen der dem Modul zugeordneten Priifungsleistungen voraus.
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'Fir die Zulassung zu den im Anhang zu dieser Priifungsordnung ausgewiesenen Modulen
sind in folgenden Fallen bestimmte Voraussetzungen erforderlich:

a) Fiir die Zulassung zu samtlichen Wahlpflichtmodulen, die fiir die Bereich BWL oder
VWL belegbar sind (betriebswirtschaftliche/volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule)
und zu den Wahlpflichtmodulen BWL 20, BWL 32 und QRS 4b miissen die im Anhang
i.V.m. dieser Vorschrift und § 7 Abs. 2 bis 4 fiir diese Module jeweils genannten Vo-
raussetzungen erfiillt sein.

b) Fur die Zulassung zu samtlichen Wahlpflichtmodulen, die fiir die Bereiche BWL
und/oder VWL belegbar sind (betriebswirtschaftliche, volkswirtschaftliche und be-
triebswirtschaftliche/volkswirtschaftliche Wahlpflichtmodule), und zu den Pflicht-
modulen BWL 10, BWL S1 und BWL S2 miissen - im Hinblick auf die unter a) genann-
ten Wahlpflichtmodule zusétzlich zu den dort bestimmten Voraussetzungen - die
Pflichtmodule BWL 1, BWL 2, VWL 1, QRS 1, QRS 2 und QRS 3 erfolgreich abge-
schlossen sein.

Studienplatzwechsler/-innen und Studienfachwechsler/-innen, die in das dritte oder
ein hoheres Fachsemester eingestuft werden, konnen auf Antrag fiir die Dauer von
bis zu drei Semestern von dieser Zulassungsvoraussetzung (nach § 9 Abs. 4 b)) be-
freit werden. Der Antrag ist zu begriinden und von der/dem Studierenden unverziig-
lich nach der Einschreibung in den Studiengang Betriebswirtschaftslehre schriftlich
beim Priifungsausschuss zu stellen.

211 Abs. 3 Satz 2 bleibt unberiihrt.

1Die Lehrveranstaltungen der Module werden, soweit sich aus dem Anhang nichts anderes
ergibt, i.d.R. im Jahresturnus angeboten. 2Priifungsleistungen eines Moduls sollen im je-
weils darauf folgenden Semester wiederholt werden kénnen.

§10
Studien- und Priifungsleistungen, Anmeldung
tAnwesenheit wahrend der Lehrveranstaltungen ist generell bei allen Veranstaltungen des
Studiums empfohlen, um den Lernerfolg zu verbessern. 2Erforderlich ist Anwesenheit da-
gegen in den Lehrveranstaltungen der Module QRS 4a und QRS4 b, die in Form von
Sprachkursen stattfinden; in diesen Sprachkursen ist, um insbesondere die Sprachpraxis
in der jeweiligen Wirtschaftssprache einzuiiben, eine Anwesenheit vom mindestens 80%
der Lehrveranstaltungstermine erforderlich.

Innerhalb jedes Moduls ist mindestens eine Studienleistung zu erbringen, die Bestandteil
der Bachelorpriifung ist (Priifungsleistung), dabei schliet jedes Modul in der Regel mit
nur einer Priifungsleistung ab. 2Daneben kann auch eine bzw. kénnen auch mehrere nicht
priifungsrelevante Studienleistung/en zu erbringen sein. Studien- und Priifungsleistungen
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kdnnen insbesondere sein: Klausuren, Referate, Hausarbeiten, Praktika, (praktische)
Ubungen, Mitarbeit an Projekten, miindliche Leistungsiiberpriifungen, Vortrige, Protokolle
oder softwaregestiitzte Priifungen, die mit schematisierten Priifungsverfahren durchge-
fuhrt und ganz oder teilweise schematisiert ausgewertet werden. 3Sowohl Studien- als
auch Priifungsleistungen sollen in der durch die fachlichen Anforderungen gebotenen
Sprache erbracht werden. “Diese wird von der Veranstalterin/dem Veranstalter zu Beginn
der Veranstaltung, innerhalb derer die Leistung zu erbringen ist, bekannt gemacht. 5lst die
Studien-/Priifungsleistung einem Modul, nicht aber einer bestimmten Veranstaltung zu-
geordnet, erfolgt die Bekanntmachung der Sprache mit der Terminbekanntmachung.
éNicht schriftlich erbrachte Priifungsleistungen und ihre Bewertung sollen vom Priifer so
dokumentiert werden, dass sie fiir einen im Widerspruchsfall eventuell heranzuziehenden
Zweitpriifer, ggfs. mit zusdtzlichen miindlichen Erlduterungen, nachvollziehbar sind; dies
gilt auch fiir eventuelle Widerspriiche gegen Zuhorerinnen/Zuhorer zu miindlichen Priifun-
gen gem. § 63 Abs. 4 HG. 7Dariiber hinaus konnen nach Maf’gabe des Anhangs auch Stu-
dienleistungen verlangt werden, die durch den Veranstalter bekannt gegeben werden.

tGrundsatzlich bestimmt der Anhang die Priifungsleistungen des jeweiligen Moduls in Art,
Dauer und Umfang. 2Diese kdnnen auf einzelne oder mehrere Lehrveranstaltungen eines
Moduls oder auf ein ganzes Modul bezogen sein (Modulabschlusspriifung). 3Innerhalb des
im Anhang ertéffneten Rahmens legt der Priifungsausschuss, vorbehaltlich der Satze 5 und
6, i.d.R. mindestens einen Monat vor einem Priifungstermin die Priifungsform, die Prii-
fungsmodalitdaten und die Bearbeitungszeit beziehungsweise die Dauer der Priifungsleis-
tungen fiir alle Priiflinge der jeweiligen Priifung einheitlich und verbindlich fest und gibt
sie gem. § 8 Abs. 9 bekannt. “Dabei kann jede Priifungs- oder Studienleistung nach Maf3-
gabe des Anhangs auch in Form einer Gruppenarbeit zugelassen werden, wenn der als Prii-
fungs- oder Studienleistung zu bewertende Beitrag der einzelnen Kandidatin bzw. des ein-
zelnen Kandidaten aufgrund der Angabe von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderer ob-
jektiver Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung ermoglichen, deutlich unterscheidbar
und bewertbar ist. “Dariiber hinaus konnen fiir die Veranstaltungen mit nur wenigen Stu-
dierenden miindliche Priifungen an die Stelle von Klausuren treten, deren Dauer in der Re-
gel 20 Minuten je Kandidat/Kandidatin fiir ein Veranstaltungsvolumen von 6 Leistungs-
punkten betrdgt. 5In dem Fall wird die Entscheidung fiir die miindliche Priifung, soweit sich
aus dem Anhang nichts anderes ergibt, durch den Priifungsausschuss im Benehmen mit
den Priifenden getroffen, was friihzeitig erfolgen soll und in der in § 8 Abs. 9 geregelten
Weise so rechtzeitig bekanntzugeben ist, dass die Kandidatin/der Kandidat von ih-
rem/seinem Riicktrittsrecht gem. Abs. 5 Gebrauch machen kann.

1Priifungsleistungen kdnnen auch ganz oder teilweise im Multiple-Choice-Verfahren abge-
priift werden. 2Bei Priifungen, die vollstdndig im Multiple-Choice-Verfahren abgepriift wer-
den, sind jeweils allen Priiflingen dieselben Priifungsaufgaben zu stellen. 3Die Priifungs-
aufgaben missen auf die fiir das Modul erforderlichen Kenntnisse abgestellt sein und zu-
verldssige Priifungsergebnisse ermdéglichen. “Bei der Aufstellung der Priifungsaufgaben ist
festzulegen, welche Antworten als zutreffend anerkannt werden. 5Die Priifungsaufgaben
sind vor der Feststellung des Priifungsergebnisses darauf zu tiberpriifen, ob sie, gemessen
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an den Anforderungen der fiir das Modul erforderlichen Kenntnisse, fehlerhaft sind. éErgibt
diese Uberpriifung, dass einzelne Priifungsaufgaben fehlerhaft sind, sind diese bei der
Feststellung des Priifungsergebnisses nicht zu beriicksichtigen. 7Bei der Bewertung ist von
der verminderten Zahl der Priifungsaufgaben auszugehen. 8Die Verminderung der Zahl der
Priifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil des Priiflings auswirken. °Eine Priifung, die
vollstdndig im Multiple-Choice-Verfahren abgelegt wird, ist bestanden, wenn der Priifling
mindestens 60 Prozent der gestellten Priifungsaufgaben zutreffend beantwortet hat oder
wenn die Zahl der vom Priifling zutreffend beantworteten Fragen um nicht mehr als 22 Pro-
zent die durchschnittlichen Priifungsleistungen der Priiflinge unterschreitet, die an dieser
Priifung teilgenommen haben. °Hat der Priifling die fiir das Bestehen der Priifung danach
erforderliche Mindestzahl zutreffend beantworteter Priifungsfragen erreicht, so lautet die
Note

»sehrgut, wenn er mindestens 75 Prozent,

»gut”, wenn er mindestens 50, aber weniger als 75 Prozent,
»befriedigend®, wenn er mindestens 25, aber weniger als 50 Prozent,
,ausreichend*, wenn er keine oder weniger als 25 Prozent

der dariiber hinaus gestellten Priifungsfragen zutreffend beantwortet hat.

1F{r Priifungsleistungen, die nur teilweise im Multiple-Choice-Verfahren durchgefiihrt
werden, gelten die oben aufgefiihrten Bedingungen analog. 2Die Gesamtnote wird aus
dem gewogenen arithmetischen Mittel des im Multiple-Choice-Verfahren absolvierten Prii-
fungs- teils und dem normal bewerteten Anteil gebildet. 13Gewichtungsfaktoren sind die
jeweiligen Anteile an der Gesamtleistung in Prozent.

IFir jede Priifungsleistung ist eine verbindliche Anmeldung beim Priifungsamt der Wirt-
schaftswissenschaftlichen Fakultdt erforderlich. 2Die Anmeldung muss personlich oder
durch einen Bevollmdchtigten erfolgen. 3Soweit die technischen Voraussetzungen dafiir
gegeben sind, kann die Meldung zu den einzelnen Priifungsleistungen (iber das EDV-
System des Priifungsamtes erfolgen. “Die Fristen fiir die Anmeldung zu Priifungsleistungen
werden durch Aushang bekannt gemacht und sind verbindlich. ®In Notfallen, z.B. bei plotz-
licher und schwerer Erkrankung, kann eine telefonische Notanmeldung innerhalb der be-
kannt gegebenen Frist erfolgen. éDie Griinde fiir diese Notanmeldung sind unverziiglich
nachzuweisen, damit sie anerkannt werden kdnnen. 7Im Falle einer Fristversdumnis ist die
Einsetzung in den vorherigen Stand ausgeschlossen. 8Ndheres regelt der Priifungsaus-
schuss und gibt dies entsprechend bekannt. °Ein Riicktritt von der Anmeldung ist bis zu 14
Tagen vor Beginn des Klausurzeitraums ohne Angabe von Griinden und ohne nachteilige
Folgen fiir die Studierenden méglich.

§11
Die Bachelorarbeit
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1Die Bachelorarbeit wird als wissenschaftliche Themenarbeit geschrieben. 2Sie soll in Zu-
sammenhang mit einem der Module aus dem betriebswirtschaftlichen oder dem volks-
wirtschaftlichen Wahlpflichtbereich stehen und zeigen, dass die/der Studierende in der
Lage ist, innerhalb einer vorgegebenen Frist ein Problem mit wissenschaftlichen Methoden
zu bearbeiten und die Ergebnisse sachgerecht darzustellen. 3Sie soll einen Umfang von
7.000 Worten im Haupttext nicht liberschreiten.

1Die Bachelorarbeit wird von einer/einem gemafl § 13 bestellten Priferin/Priifer betreut
und bewertet. 2Fiir die Wahl des Priifers/der Priiferin der Bachelorarbeit hat die Kandida-
tin/der Kandidat ein Vorschlagsrecht. 3Lehnt der vorgeschlagene Priifer/die vorgeschlage-
ne Priferin die Betreuung ab, wird der Kandidat/die Kandidatin vom Priifungsausschuss
auf Antrag einem Betreuer/einer Betreuerin zugewiesen.

1Die Ausgabe des Themas der Bachelorarbeit erfolgt auf Antrag der/des Studierenden im
Auftrag des Priifungsausschusses durch die Priiferin/den Priifer. 2Sie setzt voraus, dass
die/der Studierende 90 Leistungspunkte aus Priifungsleistungen erreicht hat. 3Der Zeit-
punkt der Themenausgabe ist beim Priifungsamt aktenkundig zu machen.

1Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelorarbeit betrdgt acht Wochen, wird die Bachelorarbeit
studienbegleitend abgelegt, betrdgt die Bearbeitungsfrist auf Antrag 12 Wochen. 2ln dem
Zusammenhang gilt die Bachelorarbeit dann als studienbegleitend abgelegt, wenn paral-
lel zu ihr noch ein oder mehrere weitere Module absolviert werden miissen. 3Thema, Auf-
gabenstellung und Umfang der Arbeit sind so zu begrenzen, dass die Bearbeitungszeit be-
ziehungsweise die Bearbeitungsfrist eingehalten werden kann. “Ausnahmsweise kann der
Prifungsausschuss auf begriindeten Antrag und mit Zustimmung der Themenstellerin/des
Themenstellers im Einzelfall die Bearbeitungszeit um bis zu 3 Wochen verlangern. SAuf An-
trag der Kandidatin/des Kandidaten kann aus schwerwiegenden Griinden die Bearbei-
tungszeit beziehungsweise die Bearbeitungsfrist der Bachelorarbeit um bis zu zwei Wo-
chen verlangert werden. ¢Schwerwiegende Griinde in diesem Sinne kénnen insbesondere
akute Erkrankungen oder die Notwendigkeit der Betreuung eigener Kinder bis zu einem Al-
ter von zwdlf Jahren sein, ferner die Notwendigkeit der Pflege oder Versorgung des Ehegat-
ten, der eingetragenen Lebenspartnerin oder des eingetragenen Lebenspartners oder ei-
ner/eines in gerader Linie Verwandten oder ersten Grades Verschwédgerten, wenn diese
oder dieser pflege- oder versorgungsbediirftig ist. 7Uber das Vorliegen des schwerwiegen-
den Grundes sind Nachweise vorzulegen, im Falle einer akuten Erkrankung ein &drztliches
Attest. 8Uber die Anerkennung entscheidet der Priifungsausschuss. °Das Thema kann nur
einmal und nur innerhalb einer Woche nach Beginn der Bearbeitungszeit zuriickgegeben
werden.

IMit Genehmigung des Betreuers/der Betreuerin kann die Bachelorarbeit in einer anderen
Sprache als Deutsch abgefasst werden. 2Die Bachelorarbeit muss ein Titelblatt, eine In-
haltstibersicht und ein Quellen- und Literaturverzeichnis enthalten. 3Die Stellen der Arbeit,
die anderen Werken dem Wortlaut oder dem Sinn nach entnommen sind, miissen in jedem
Fall unter Angabe der Quellen der Entlehnung kenntlich gemacht werden. “Die Kandida-
tin/der Kandidat fiigt der Arbeit eine schriftliche Versicherung hinzu, dass sie/er die Arbeit
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selbstandig verfasst und keine anderen als die angegebenen Quellen und Hilfsmittel be-
nutzt sowie Zitate kenntlich gemacht hat; die Versicherung ist auch fiir Tabellen, Skizzen,
Zeichnungen, bildliche Darstellungen usw. abzugeben. sAuBerdem fiigt die Kandidatin/der
Kandidat der Arbeit eine schriftliche Erklarung tber ihr/sein Einverstdandnis hinzu mit einer
zum Zweck der Plagiatskontrolle vorzunehmenden Speicherung der Arbeit in einer Daten-
bank sowie ihrem Abgleich mit anderen Texten zwecks Auffindung von Ubereinstimmun-
gen.

§12
Annahme und Bewertung der Bachelorarbeit
1Die Bachelorarbeit ist fristgemdfl beim Priifer/bei der Priiferin in zweifacher Ausfertigung
(maschinenschriftlich, gebunden und paginiert) und zusatzlich einfach in elektronischer
Form einzureichen; der Abgabezeitpunkt ist aktenkundig zu machen. 2Wird die Bachelor-
arbeit nicht fristgemaf} und/oder nicht formgemas vorgelegt, gilt die Prifungsleistung als
mit "nicht ausreichend" (5,0) bewertet.

1Die Bachelorarbeit ist von zwei Priifern/Priiferinnen zu bewerten. 2Der/die Vorsitzende
des Priifungsausschusses bestellt die Priifer; der erste Priifer/die erste Priiferin soll der
Themensteller/die Themenstellerin sein. 3Die Bewertung durch jeden Priifer/jede Priiferin
(Einzelbewertung) ist nach § 16 Abs. 1 vorzunehmen und schriftlich zu begriinden. “Eine
Delegierung der Vorkorrektur ist zuldssig.

Das Bewertungsverfahren fiir die Bachelorarbeit soll drei Monate nicht iberschreiten.

tAls Note der Bachelorarbeit wird vorbehaltlich von Satz 3 das arithmetische Mittel der
Einzelbewertungen festgesetzt. 2Weichen die Einzelbewertungen um mehr als 2,0 Noten-
punkte voneinander ab oder lautet eine Einzelbewertung mindestens auf "ausreichend"
(4,0) und die andere auf "nicht ausreichend" (5,0), wird von dem/der Vorsitzenden des
Priifungsausschusses ein(e) dritte(r) Priifer(in) hinzugezogen; in diesem Fall legen die drei
Priifer(innen) die Note der Bachelorarbeit gemeinsam fest. 3Erforderlichenfalls entscheidet
die Mehrheit.

Legt der/die Studierende Widerspruch gegen die Bewertung der Bachelorarbeit ein, so
kann der Priifungsausschuss neben der Stellungnahme der Priiferinnen/Priifer die Stel-
lungnahme einer weiteren Priiferin/eines weiteren Priifers fiir seine Entscheidung heran-
ziehen.

§13
Priiferinnen/Priifer, Beisitzerinnen/Beisitzer
Der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses bestellt fiir die Priifungsleistungen und die
Bachelorarbeit die Priiferinnen/Priifer sowie, soweit es um miindliche Priifungen geht, die
Beisitzerinnen/Beisitzer.
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1Priiferin/Priifer kann jede gemaf § 65 Abs. 1 HG priifungsberechtigte Person sein, die, so-
weit nicht zwingende Griinde eine Abweichung erfordern, in dem Fach, auf das sich die
Priifungsleistung beziehungsweise die Bachelorarbeit in Form einer wissenschaftlichen
Themenarbeit bezieht, regelmiBig einschldgige Lehrveranstaltungen abhélt. 2Uber Aus-
nahmen entscheidet der Priifungsausschuss.

Zur Beisitzerin/zum Beisitzer kann nur bestellt werden, wer eine einschlagige Bachelor-
priifung oder eine gleich- oder hoherwertige Priifung abgelegt hat.

Die Priiferinnen/Priifer und Beisitzerinnen/Beisitzer sind in ihrer Priifungstatigkeit unab-
hangig.

IMiindliche Priifungen werden vor einer Priiferin/einem Priifer in Gegenwart einer Beisitze-
rin/eines Beisitzers abgelegt. 2Vor der Festsetzung der Note hat die Priiferin/der Priifer die
Beisitzerin/den Beisitzer zu horen. 3Der/die Beisitzer(in) fiihrt das Protokoll. 4im Protokoll
sind die wesentlichen Gegenstdnde und das Ergebnis der Priifung festzuhalten. 5Das Pro-
tokoll ist vom Priifer/von der Priiferin und vom Beisitzer/von der Beisitzerin zu unterzeich-
nen und verbleibt bei den Priifungsakten.

1Schriftliche Prifungsleistungen werden von einer Priiferin/einem Priifer bewertet. 2Eine
Vorkorrektur durch akademische Mitarbeiter/akademische Mitarbeiterinnen ist zuldssig.

1Priifungsleistungen in schriftlichen oder miindlichen Priifungen, fiir die im Falle des
Nichtbestehens keine Wiederholungs- oder Ausgleichsmdoglichkeiten bestehen, sind von
mindestens zwei Priiferinnen/Priifern zu bewerten. 2Die Note errechnet sich in diesem Fall
als arithmetisches Mittel der Bewertungen; § 16 Abs. 3 Sdtze 3 und 4 finden entsprechen-
de Anwendung.

Fur die Bewertung der Bachelorarbeit gilt § 12.

1Legt der/die Studierende Widerspruch gegen die Bewertung einer Priifungsleistung ein,
so kann der Priifungsausschuss neben der Stellungnahme der Priiferinnen/Priifer die Stel-
lungnahme einer weiteren Priiferin/eines weiteren Priifers fiir seine Entscheidung heran-
ziehen. 2Die Heranziehung eines zweiten Priifers/einer zweiten Priiferin ist zwingend er-
forderlich, wenn es im Widerspruchsfall um das endgiiltige Nichtbestehen der Bachelor-
priifung geht.

'Die Bewertung von Priifungsleistungen wird den Studierenden auf elektronischem Wege
oder durch einen schriftlichen Bescheid bekannt gegeben. 2Der Zeitpunkt der Bekanntga-
be ist zu dokumentieren. 3Die Bekanntgabe auf elektronischem Wege erfolgt innerhalb des
von der Westfdlischen Wilhelms-Universitat bereitgestellten elektronischen Priifungsver-
waltungssystems. 4Sofern ein schriftlicher Bescheid iiber Priifungsleistungen im Rahmen
von Modulen ergeht, geschieht dies durch 6ffentliche Bekanntgabe einer Liste auf den da-
fur vorgesehenen Aushangflachen derjenigen wissenschaftlichen Einrichtung, der die Auf-
gabenstellerin/der Aufgabensteller der Priifungsleistung angehort. 5Die Liste bezeichnet
die Studierenden, die an der jeweiligen Priifungsleistung teilgenommen haben, durch An-
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gabe der Matrikelnummer. éStudierenden, die eine Priifungsleistung auch im letzten Ver-
such nicht bestanden haben, wird die Bewertung individuell durch schriftlichen Bescheid
zugestellt; der Bescheid enthdlt eine Rechtsbhehelfsbelehrung.

§14
Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen

Studien- und Prifungsleistungen, die in dem gleichen Studiengang an anderen Hochschu-
len im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind, werden auf Antrag aner-
kannt, es sei denn dass hinsichtlich der zu erwerbenden Kompetenzen wesentliche Unter-
schiede festgestellt werden. Dasselbe gilt fiir Studien- und Priifungsleistungen, die in an-
deren Studiengdangen der Westfédlischen Wilhelms-Universitdt oder anderer Hochschulen
im Geltungsbereich des Grundgesetzes erbracht worden sind.

Auf der Grundlage der Anerkennung nach Absatz 1 kann und auf Antrag der/des Studie-
renden muss in ein Fachsemester eingestuft werden, dessen Zahl sich aus dem Umfang
der durch die Anerkennung erworbenen Leistungspunkte im Verhaltnis zu dem Gesamtum-
fang der im jeweiligen Studiengang insgesamt erwerbbaren Leistungspunkten ergibt. Ist
die Nachkommastelle kleiner als fiinf, wird auf ganze Semester abgerundet, ansonsten
wird aufgerundet.

Fiir die Anerkennung von Studien- und Priifungsleistungen, die in staatlich anerkannten
Fernstudien, in vom Land Nordrhein-Westfalen mit den anderen Landern oder dem Bund
entwickelten Fernstudieneinheiten, an staatlichen oder staatlich anerkannten Berufsaka-
demien, in Studiengdngen an ausldandischen staatlichen oder staatlich anerkannten
Hochschulen oder in einem weiterbildenden Studium gemaf} § 62 HG erbracht worden
sind, gelten die Absdtze 1 und 2 entsprechend.

MaBstab fiir die Feststellung, ob wesentliche Unterschiede bestehen oder nicht bestehen,
ist ein Vergleich von Inhalt, Umfang und Anforderungen, wie sie fiir die erbrachte Leistung
vorausgesetzt worden sind, mit jenen, die fiir die Leistung gelten, auf die anerkannt wer-
den soll. Dabei ist kein schematischer Vergleich, sondern eine Gesamtbetrachtung und
Gesamtbewertung vorzunehmen. Fiir Studien- und Priifungsleistungen, die an auslandi-
schen Hochschulen erbracht worden sind, sind die von der Kultusministerkonferenz und
der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten Aquivalenzvereinbarungen mafgebend. Im
Ubrigen kann bei Zweifeln an der Vergleichbarkeit die Zentralstelle fiir ausldndisches Bil-
dungswesen gehort werden.

Studierenden, die aufgrund einer Einstufungspriifung berechtigt sind, das Studium in ei-
nem hoheren Fachsemester aufzunehmen, werden die in der Einstufungspriifung nachge-
wiesenen Kenntnisse und Fahigkeiten auf die Studien- und Priifungsleistungen anerkannt.
Die Feststellungen im Zeugnis {iber die Einstufungspriifung sind fiir den Priifungsaus-
schuss bindend.

Auf Antrag kdnnen sonstige Kenntnisse und Qualifikationen auf der Grundlage vorgelegter
Unterlagen anerkannt werden, sofern diese den Studien- bzw. Priifungsleistungen, die sie
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ersetzen sollen, nach Inhalt und Niveau gleichwertig sind.

Werden bestandene Leistungen auf Priifungsleistungen anerkannt, so werden die dafiir
vorgesehenen Leistungspunkte ohne Note gut geschrieben. Eine Beriicksichtigung in der
Gesamtnote erfolgt nicht. Die Sdtze 1 und 2 gelten nicht fiir solche Leistungen, die in an-
deren Studiengdngen der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Miinster erbracht worden
sind; diese werden mit der erbrachten Note angerechnet. Die Anerkennung wird im Zeug-
nis gekennzeichnet.

Die fiir die Anerkennung erforderlichen Unterlagen sind von den Studierenden einzu-
reichen. Die Unterlagen miissen Aussagen zu den Kenntnissen und Qualifikationen enthal-
ten, die jeweils anerkannt werden sollen. Bei einer Anerkennung von Leistungen aus Stu-
diengdngen sind in der Regel die entsprechende Priifungsordnung samt Modulbeschrei-
bungen sowie das individuelle Transcript of Records oder ein vergleichbares Dokument
vorzulegen.

Zustandig fiir Anerkennungs- und Einstufungsentscheidungen ist der Priifungsausschuss.
Vor Feststellungen iber die Vergleichbarkeit bzw. das Vorliegen wesentlicher Unterschie-
de sind die zustandigen Fachvertreterinnen/Fachvertreter zu horen.

Die Entscheidung tiber Anerkennungen ist der/dem Studierenden spéatestens vier Wochen
nach Stellung des Antrags und Einreichung aller erforderlichen Unterlagen mitzuteilen. Im
Falle einer Ablehnung erhélt die/der Studierende einen begriindeten Bescheid.

§15
Bestehen der Bachelor-Priifung, Wiederholung
1Die Bachelorpriifung hat bestanden, wer alle dazu erforderlichen Module sowie die Ba-
chelorarbeit mindestens mit der Note ausreichend (4,0) bestanden hat. 2Zugleich miissen
180 Leistungspunkte erworben worden sein.

'Fiir das Bestehen jeder Priiffungsleistung eines Moduls stehen den Studierenden zwei
Versuche zur Verfiigung. 2Insgesamt stehen jedem Priifling dariiber hinaus 4 Drittversuche
fiir eine Modulabschlusspriifung bzw. eine Teilpriifung eines Moduls zur Verfligung. 3Eine
zweite Wiederholung der Bachelorarbeit ist ausgeschlossen.

Ist eine Priifungsleistung eines Moduls nach Ausschopfung der fiir sie zur Verfiigung ste-
henden Anzahl von Versuchen nicht bestanden, ist das Modul insgesamt endgiiltig nicht
bestanden.

IEin Wahlpflichtmodulwechsel ist fiir ein VWL und fiir ein BWL Wahlpflichtmodul genau
einmal moglich, sofern dieses noch nicht abgeschlossen ist. 2Ein weiterer Wechsel danach
ist ausgeschlossen. 3Ein Modul, das als Wahlpflichtmodul abgewahlt wurde, kann nicht fiir
ein anderes Wahlpflichtmodul wieder gewdhlt werden. 4Sind in einem Wahlpflichtmodul
bereits eine oder mehrere Priifungsleistungen erbracht, unabhangig davon, ob bestanden
oder nicht bestanden, und wechselt die Kandidatin/der Kandidat zu einem anderen Wahl-
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pflichtmodul, so gelten diese Priifungen als nicht unternommen. 5Ist eine Kandidatin/ein
Kandidat in dem von ihr/ihm zundchst gewahlten Wahlpflichtmodul endgiiltig gescheitert,
hat sie/er nicht mehr die Moglichkeit, die erforderlichen Leistungen stattdessen in einem
anderen Wahlpflichtmodul zu erbringen.

Sind in einem gewdhlten Wahlpflichtmodul bereits eine oder mehrere Priifungsleistungen
erbracht und wechselt die Kandidatin/der Kandidat das Wahlpflichtmodul, so wird das Er-
gebnis der Priifungsleistungen in das Diploma Supplement gemaf § 18 aufgenommen, je-
doch bei der Ermittlung der Gesamtnote nicht beriicksichtigt.

1Die Bachelorarbeit kann im Fall des Nichtbestehens einmal wiederholt werden. 2Dabei ist
ein neues Thema zu stellen. 3Eine Riickgabe des Themas der Bachelorarbeit ist nur még-
lich, wenn die Kandidatin/der Kandidat bei ihrer/seiner ersten Bachelorarbeit von dieser
Moglichkeit keinen Gebrauch gemacht hat.

!|st ein Pflichtmodul oder ein Wahlpflichtmodul nach Ausschopfen aller Drittversuche oder
die Bachelorarbeit in der Wiederholung endgiiltig nicht bestanden, ist die Bachelorpri-
fung insgesamt endgiiltig nicht bestanden. 2Weiterhin ist die Bachelorpriifung insgesamt
endgiiltig nicht bestanden, wenn zwar noch nicht alle vier Drittversuche genutzt wurden,
jedoch mehr Priifungen in Pflicht- oder Wahlpflichtmodulen im zweiten Versuch nicht be-
standen wurden, als noch Drittversuche zur Verfiigung stehen.

Hat eine Studierende/ein Studierender das Bachelorstudium endgiiltig nicht bestanden,
wird ihr/ihm auf Antrag und gegen Vorlage der entsprechenden Nachweise und der Exmat-
rikulationsbescheinigung eine schriftliche Bescheinigung ausgestellt, die die erbrachten
Leistungen und ggf. die Noten sowie die zum erfolgreichen Abschluss des Bachelorstudi-
ums noch fehlenden Leistungen enthdlt und erkennen ldsst, dass das Bachelorstudium
endgiiltig nicht bestanden ist.

§15a
Nachteilsausgleich fiir Studierende mit Behinderung oder chronischer Erkrankung
Macht ein Studierender/eine Studierende glaubhaft, dass sie/er wegen einer chronischen
Erkrankung oder einer Behinderung nicht in der Lage ist, die Priifungsleistungen ganz oder
teilweise in der vorgesehenen Form oder innerhalb der in dieser Ordnung genannten Prii-
fungsfristen abzulegen, muss der/die Vorsitzende des Priifungsausschusses bzw. in des-
sen/deren Auftrag das Priifungsamt die Bearbeitungszeit fiir Priifungsleistungen bzw. die
Fristen fiir das Ablegen von Priifungen verlangern oder gleichwertige Priifungsleistungen in
einer bedarfsgerechten Form gestatten. Entsprechendes gilt bei Studienleistungen.

1Bei Entscheidungen nach Absatz 1 ist auf Wunsch der/des Studierenden die/der Behin-
dertenbeauftragte des Fachbereichs zu beteiligen. 2Sollte in einem Fachbereich keine
Konsultierung der/des Behindertenbeauftragten moglich sein, so ist die/der Behinderten-
beauftragte der Universitdt anzusprechen.
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1Zur Glaubhaftmachung einer chronischen Erkrankung oder Behinderung kann die Vorlage
geeigneter Nachweise verlangt werden. 2Hierzu zdhlen insbesondere arztliche Atteste o-
der, falls vorhanden, Behindertenausweise.

§16
Bewertung der Einzelleistungen, Modulnoten und Ermittlung der Gesamtnote
'Fiir die Bewertung der Bachelorarbeit und fiir alle anderen Priifungsleistungen sind fol-
gende Noten zu verwenden:

1 =sehrgut = eine hervorragende Leistung;

2 =gut = eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittlichen
Anforderungen liegt;

3 = befriedigend = eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderungen
entspricht;

4 = ausreichend = eine Leistung, die trotz ihrer Mdngel noch den Anforderungen
geniligt;

5 =nicht ausreichend = eine Leistung, die wegen erheblicher Mdngel den

Anforderungen nicht mehr geniigt.

2Durch Erniedrigen oder Erhdhen der einzelnen Noten um 0,3 kénnen zur differenzierten
Bewertung Zwischenwerte gebildet werden. 3Die Noten 0,7, 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei
ausgeschlossen.

1Die Bewertung von Priifungsleistungen ist den Studierenden gem. § 13 Abs. 10 und spa-
testens am Ende des jeweiligen Semesters mitzuteilen, in dem die entsprechende Prii-
fungsleistung erbracht wurde. 2Fiir die Bachelorarbeit gilt § 12.

1Fiir jedes Modul wird aus den Noten der ihm zugeordneten Priifungsleistungen eine Note
gebildet. 2Sind einem Modul mehrere Priifungsleistungen zugeordnet, wird aus den mit
ihnen erzielten Noten die Modulnote gebildet; der Anhang regelt das Gewicht, mit denen
die Noten der einzelnen Priifungsleistungen in die Modulnote eingehen. 3Bei der Bildung
der Modulnote werden alle Dezimalstellen aufier der ersten ohne Rundung gestrichen. “Die
Modulnote lautet bei einem Wert

bis einschlieflich 1,5 = sehr gut;

von 1,6 bis 2,5 = gut;

von 2,6 bis 3,5 = befriedigend;

von 3,6 bis 4,0 = ausreichend;

uber 4,0 = nicht ausreichend.

1Aus den Noten der Module einschlief3lich der Bachelorarbeit wird eine Gesamtnote gebil-
det. 2Die Module einschliefilich der Bachelorarbeit gehen mit dem Gewicht ihrer Leis-
tungspunkte in die G