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Priifungsordnung fiir das Fach Okonomik
zur Rahmenordnung fiir die Bachelorpriifungen innerhalb des Zwei-Fach-Modells
an der Westfilischen Wilhelms-Universitdt Miinster
vom
18. September 2018

Aufgrund § 1 Absatz 1 Satz 3 der Rahmenordnung fiir die Bachelorpriifungen an der Westfalischen Wil-
helms-Universitédt innerhalb des Zwei-Fach-Modells vom 06. Juni 2011 (AB Uni 2011/11, S. 762 ff.), zu-
letzt gedndert durch die siebte Anderungsordnung vom 02. Februar 2018 (AB Uni 2018/4, S. 190 ff.), hat

die Westfdlische Wilhelms-Universitdt folgende Ordnung erlassen:
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§1

Aufbau und Inhalt des Faches Okonomik

(1) 'Das Studium kann entweder in einer fachwissenschaftlichen Variante (Profil Okonomik) oder in einer
aufdas Lehramt an Gymnasien und Gesamtschulen im Unterrichtsfach Sozialwissenschaften sowie
auf das Lehramt an Berufskollegs im Unterrichtsfach Wirtschaftslehre/Politik zusammen mit einem
weiteren allgemeinbildenden Unterrichtsfach ausgerichteten Variante studiert werden (Profil Sozi-
alwissenschaften). 2Je nach gewdhltem Profil hat der Studiengang einen unterschiedlichen Aufbau.

(2) Um Profil Okonomik miissen 75 Leistungspunkte (LP) erworben werden. 2Diese unterteilen sich in ei-
nen Pflichtanteil (45 LP) und einen Wahlpflichtanteil (30 LP).

a)Pflichtanteil (45LP)

Modul Titel LP
Pflichtmodul 1 Mikrookonomische Grundlagen 9
Pflichtmodul 2 Makro6konomische Grundlagen 9
Pflichtmodul 3 Grundlagen betriebswirtschaftlichen Handelns 9
Pflichtmodul 4 Okonomische Politikanalyse 9
Pflichtmodul 5 Geldtheorie und AuBenwirtschaft 9

b)Wahlpflichtanteil (30LP)

!Im Wahlpflichtanteil miissen insgesamt 30 LP durch das erfolgreiche Absolvieren von drei, vier o-
der fiinf Wahlpflichtmodulen erbracht werden. 2Innerhalb dieses Wahlpflichtanteils ist zudem ein
Wahlpflichtmodul zu absolvieren, welches ein Seminar beinhaltet, in dem eine wissenschaftliche
Ausarbeitung/Hausarbeit/Seminararbeit abgelegt wird.

3Es bestehen folgende Kombinationsmoglichkeiten:

2 x12er-+ 1 x 6er-Modul oder
1 x12er- + 3 x 6er-Module oder
1 x12er- + 2 x 9er Module oder
5 x 6er-Module oder

2 x 9er- + 2 x 6er-Module
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Modul Titel LP
Wahlpflichtmodul 1 ﬁ:ieixagrll;lji’;en\ll\llqi;tschaftsforschung: Wirtschaftspolitik 1
Wahlpflichtmodul 2 Ausgewéhl.t? Felder der Wirts.chaft?theorie, Wirt- p

schaftspolitik und/oder Betriebswirtschaftslehre
Wahlpflichtmodul 3 | Betriebswirtschaftslehre 6-12
Wahlpflichtmodul 4 | Fortgeschrittene Statistik 6
Wahlpflichtmodul 5 | Ausgewdhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften | 6-9
Wahlpflichtmodul 6 | Makrodkonomische Vertiefung 9
Wahlpflichtmodul 7 | Mikroékonomische Vertiefung 9
Wahlpflichtmodul 8 | Okonometrie 1 6
Wahlpflichtmodul 9 | Okonometrie 2 6
Wahlpflichtmodul 10 | Projektstudium 6
Wahlpflichtmodul 11 | Staatseinnahmen 12
Wahlpflichtmodul 12 | Wirtschafts- und Unternehmensethik 6
Wahlpflichtmodul 13 | Wirtschaftsmathematik 9
Wahlpflichtmodul 14 | Statistik 12
Wahlpflichtmodul 15 | Grundlagen der Transportwirtschaft und Logistik 6
Wahlpflichtmodul 16 | Grundlagen der Verkehrsokonomik 6
Wahlpflichtmodul 17 | Unternehmenskooperation: Governance 6
Wahlpflichtmodul 18 | Unternehmenskooperation: Management 6
Wahlpflichtmodul 19 | Unternehmenskooperation: Aktuelle Falle 6
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Wahlpflichtmodul 20 | Aktuelle Falle der Wirtschaftspolitik 6
Wahlpflichtmodul 21 | Ressourcenfkonomik 6
Wahlpflichtmodul 22 | Energiedkonomik 6
Wahlpflichtmodul 23 | Grundlagen der Umwelt- und Klimadkonomik 6
Wahlpflichtmodul 24 | Handelstheorie und —politik 6
Wahlpflichtmodul 25 | Monetdre Okonomie | 6
Wahlpflichtmodul 26 | Monetire Okonomie Il 6
Wahlpflichtmodul 27 | Quantitative Wirtschaftsgeschichte 6
Wahlpflichtmodul 28 | Sportékonomik 6
Wahlpflichtmodul 29 | Ausgewdhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften Il 6-9
Wahlpflichtmodul 30 | Ausgewdhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften lll 6
Wahlpflichtmodul 31 | Ausgewdhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften IV 6
Wahlpflichtmodul 32 | Ausgewdhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften V 6

(3) Um Profil Sozialwissenschaften sind neben 6konomischen Modulen auch Module der Anteilsdiszipli-
nen Politikwissenschaft und Soziologie zu studieren; alle Module sind Pflichtmodule. 2Die Studie-
renden absolvieren in der Okonomik 35 Leistungspunkte, in der Anteilsdisziplin Politikwissenschaft
und Soziologie jeweils 15 Leistungspunkte. 3Weitere 10 Leistungspunkte entfallen auf Module zur
Fachdidaktik. 4Insgesamt hat das Studium im Profil Sozialwissenschaften folgenden Aufbau:
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a) Module zur Fachdidaktik (10 LP)

a)

Modul Titel LP
. Einfliihrung in die Fachdidaktik der Sozialwissen-
OK-SOWI 5
schaften
OK-D Fachdidaktik der Sozialwissenschaften 5
b) Wirtschaftswissenschaftliche Studienanteile (35 LP)
Modul Titel LP
OK-w1 Mikrookonomische Grundlagen 10
OK-w2 Makroskonomische Grundlagen 10
OK-w3 Grundlagen betriebswirtschaftlichen Handelns 10
. Methoden der Wirtschaftswissenschaften fiir das
OK-W4 5
Lehramt
Politikwissenschaftliche und soziologische Studienanteile (30 LP)
Modul Titel LP
OK-P1 Politisches System der BRD 5
OK-P2 Internationale Beziehungen 5
OK-P13 Politikwissenschaftliche Vertiefung 5
. Soziologische Grundlagen in den Sozialwissenschaf-
OK-S1 10
ten
OK-S2 Soziologische Vertiefung 5




(4)

(5)

(6)

ey

@)
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1Die Studierenden wihlen innerhalb des Fachstudiums Okonomik entweder das fachwissenschaftli-
che Profil Okonomik oder das lehramtsqualifizierende Profil Sozialwissenschaften; die Wahl erfolgt
mit der Anmeldung zur ersten Priifung und ist, vorbehaltlich des Satzes 2, verbindlich. 2Die Studie-
renden haben nach Studienbeginn einmal die Moglichkeit, das gewdhlte Profil zu wechseln. 2Der
Antrag ist bei der/dem Studiengangskoordinator/in zu stellen. “Abgeschlossene Module bezie-
hungsweise Priifungs- und Studienleistungen werden entsprechend den Anerkennungsregelungen
der Rahmenpriifungsordnung angerechnet.

1Die Studierenden kénnen — unabhangig vom gewahlten Profil - zusatzliche Wahlpflichtmodule im
Umfang von max. 30 LP aus dem Angebot des Wahlpflichtanteils Okonomik des Profils Okonomik
absolvieren (Zusatzleistungen). 2Studierende des Profils Sozialwissenschaften legen dabei mit der
Anmeldung zur Priifungsleistung verbindlich fest, welche Wahlpflichtmodule des Wahlpflichtanteils
Okonomik des Profils Okonomik sie als Zusatzleistungen absolvieren. “Studierende des Profils Oko-
nomik legen mit der Anmeldung zur Priifungsleistung verbindlich fest, welche Wahlpflichtmodule
des Wahlpflichtanteils Okonomik sie wihlen und ob ein Modul als Wahlpflichtmodul i.S.v. § 1, Ab-
satz 1 b) Satz 1 oder als Zusatzleistung gewadhlt wird. 3Nachtragliche Wechsel sind nur zuldssig,
wenn
a) bislang noch kein Wahlpflichtmodulwechsel erfolgt ist und das fiir das abgewédhlte Wahl-
pflichtmodul neu gewdhlte bisher noch nicht gewahlt wurde, oder
b) ein Wahlpflichtmodul endgiiltig nicht bestanden wurde und das fiir das deshalb abgewahlte
Wahlpflichtmodul neu gewdhlte Modul bisher noch nicht gewahlt wurde.
sFiir Studierende des Profils Okonomik gilt dabei ein gem. a) abgewihltes, gem. § 1, Absatz 1 b)
Satz 1 erforderliches Wahlpflichtmodul als Zusatzleistung; dariiber hinaus besteht keine Moglich-
keit fiir sie, die einmal gem. Satz 4 gewdhlte Zuordnung eines Wahlpflichtmoduls als erforderliches
Wahlpflichtmodul oder Zusatzleistung nachtraglich zu @ndern.

Die Modulbeschreibungen im Anhang sind Bestandteil dieser Priifungsordnung.

§2

Priifungsleistungen

1Den Studierenden stehen fiir das Bestehen jeder Priifungsleistung drei Versuche zur Verfiigung.
Die Bachelorarbeit kann einmal wiederholt werden.

1Art, Umfang und Dauer der Priifungsleistungen werden durch die Modulbeschreibungen bestimmt.
2Nach Mafigabe der Modulbeschreibungen kdnnen sie dabei inshesondere in schriftlicher, miindli-
cherund/oder elektronischer Form erbracht werden. 2Dabei konnen die Modulbeschreibungen eine
Priifungsleistung auch in Form einer Gruppenarbeit zulassen, wenn der als Priifungsleistung zu be-
wertende Beitrag der einzelnen Kandidatin bzw. des einzelnen Kandidaten aufgrund der Angabe
von Abschnitten, Seitenzahlen oder anderen objektiven Kriterien, die eine eindeutige Abgrenzung
ermoglichen, deutlich unterscheidbar und bewertbar ist. 3Dariiber hinaus kénnen fiir Veranstaltun-
gen mit nur wenigen Studierenden miindliche Priifungen an die Stelle von Klausuren treten, deren
Dauer in der Regel 20 Minuten je Kandidat fiir ein Veranstaltungsvolumen von 6 Leistungspunkten
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betragt. “Die Entscheidung fiir die miindliche Priifung wird, soweit sich aus den Modulbeschreibun-
gen nichts anderes ergibt, durch den/die zustandige Dekan/in bzw. das zustandige Dekanat im Be-
nehmen mit dem/der Priifenden getroffen und soll friihzeitig erfolgen; sie ist durch Aushang so
rechtzeitig bekanntzugeben, dass die Kandidatin/der Kandidat von ihren/seinen Anmeldungsriick-
nahmerechten gemafl der Rahmenpriifungsordnung Gebrauch machen kann. sAbweichend von Satz
3 und 4 kénnen die Modulbeschreibungen fiir die Module geméaB § 1 Absatz 3 Buchstabe a) und
Buchstabe c) bestimmen, dass in weiteren Fallen Klausuren und andere, in den Modulbeschreibun-
gen festgelegte Priifungsleistungen durch gleichwertige Priifungsleistungen ersetzt werden kon-
nen. ¢ Insoweit gibt die/der zustdandige/n Lehrende/n spdtestens zum Beginn der Lehrveranstal-
tung, die Priifungsform, die Priifungsmodalitdten und die Bearbeitungszeit beziehungsweise die
Dauer der Priifungsleistungen fiir die Priiflinge der jeweiligen Priifung einheitlich und verbindlich
bekannt.

1Priifungsleistungen konnen auch ganz oder teilweise im Multiple-Choice-Verfahren abgepriift wer-
den. 2Bei Priifungen, die vollstandig im Multiple-Choice-Verfahren abgelegt werden, sind jeweils
allen Priiflingen dieselben Priifungsaufgaben zu stellen. 3Die Priifungsaufgaben miissen auf die fiir
das Modul erforderlichen Kenntnisse abgestellt sein und zuverldssige Priifungsergebnisse ermog-
lichen. “Bei der Aufstellung der Priifungsaufgaben ist festzulegen, welche Antworten als zutreffend
anerkannt werden. sDie Priifungsaufgaben sind vor der Feststellung des Priifungsergebnisses da-
rauf zu tiberpriifen, ob sie, gemessen an den Anforderungen der fiir das Modul erforderlichen Kennt-
nisse, fehlerhaft sind. sErgibt diese Uberpriifung, dass einzelne Priifungsaufgaben fehlerhaft sind,
sind diese bei der Feststellung des Priifungsergebnisses nicht zu beriicksichtigen. 7Bei der Bewer-
tung ist von der verminderten Zahl der Priifungsaufgaben auszugehen. sDie Verminderung der Zahl
der Priifungsaufgaben darf sich nicht zum Nachteil des Priiflings auswirken.

Eine Priifung, die vollstdndig im Multiple-Choice-Verfahren abgelegt wird, ist bestanden, wenn der
Priifling mindestens 60 Prozent der gestellten Priifungsaufgaben zutreffend beantwortet hat oder
wenn die Zahl der vom Priifling zutreffend beantworteten Fragen um nicht mehr als 22 % die durch-
schnittliche Priifungsleistung aller an der betreffenden Priifung teilnehmenden Priiflinge unter-
schreitet.

10Hat der Priifling die fiir das Bestehen der Priifung erforderliche Mindestzahl zutreffend beantwor-
teter Priifungsfragen erreicht, so lautet die Note

»sehr gut, wenn er mindestens 75 Prozent,
»gut®, wenn er mindestens 50 Prozent, aber weniger als 75 Prozent,
,befriedigend®, wenn er mindestens 25 Prozent, aber weniger als 50 Prozent,

»ausreichend®“, wenn er keine oder weniger als 25 Prozent

der dariiber hinaus gestellten Priifungsfragen zutreffend beantwortet hat.

11F{ir Priifungsleistungen, die nur teilweise im Multiple-Choice-Verfahren durchgefiihrt werden, gel-
ten die oben aufgefiihrten Bedingungen analog. 12Die Gesamtnote wird aus dem gewogenen arith-



3223

metischen Mittel des im Multiple-Choice-Verfahren absolvierten Priifungsteils und dem normal be-
werteten Anteil gebildet. 13Gewichtungsfaktoren sind die jeweiligen Anteile an der Gesamtleistung
in Prozent.

§3

Bachelorarbeit

(1) 'Sofern die Bachelorarbeit im Fach Okonomik geschrieben wird, wird sie bei Wahl des Profils Oko-
nomik in Zusammenhang mit einem der gewdhlten Wahlpflichtmodule des Profils Okonomik ge-
schrieben. 2Bei Wahl des Profils Sozialwissenschaften kann die Bachelorarbeit in allen drei Anteils-
disziplinen (Soziologie, Politikwissenschaft oder Okonomik) sowie in der Fachdidaktik geschrieben
werden.

(2) Firdie Bachelorarbeit konnen die Kandidatinnen und Kandidaten ein Thema vorschlagen.

(3) 'Die Ausgabe des Themas der Bachelorarbeit setzt im Profil Okonomik voraus, dass die/der Studie-
rende im Rahmen seiner Wahlpflichtmodule ein Seminar (Module WPM2, WPM19, WPM20, WPM23,
WPM26) vor Beginn der Bachelorarbeit abgeschlossen hat. 2Das Modul, an das sich die Bachelorar-
beit inhaltlich anschlieBt, muss zum Zeitpunkt der Anmeldung erfolgreich abgeschlossen sein. 3Im
Profil Sozialwissenschaften muss das Modul, an das sich die Bachelorarbeit inhaltlich anschlieft,
zum Zeitpunkt der Anmeldung erfolgreich abgeschlossen sein.

(4) 'Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelorarbeit betragt 8 Wochen. 2Wird die Bachelorarbeit studienbe-
gleitend abgelegt, betragt die Bearbeitungsfrist fiir die Bachelorarbeit 12 Wochen. 3In dem Zusam-
menhang gilt die Bachelorarbeit dann als studienbegleitend abgelegt, wenn parallel zu ihr noch ein
oder mehrere weitere Module absolviert werden miissen.

§4

Inkrafttreten und Ubergangsbestimmungen

1Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der West-
falischen Wilhelms-Universitat (AB Uni) in Kraft. 2Sie gilt fuir alle Studierenden, die ab dem Wintersemester
2018/19 erstmals in das Fach Okonomik im Bachelorstudiengang innerhalb des Zwei-Fach-Modells an
der Westfadlischen Wilhelms-Universitat immatrikuliert werden.

Ausgefertigt auf Grund der Beschliisse der Fachbereichsrdte der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
(Fachbereich 04) vom 06. Juni 2018 und des Fachbereichs Erziehungswissenschaft und Sozialwissen-
schaften (Fachbereich 06) vom 03. August 2018. Die vorstehende Ordnung wird hiermit verkiindet.

Miinster, den 18. September 2018 Der Rektor

JUMJR

Prof. Dr. Johannes Wessels


vstra_01
Wessels
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Anhang: Modulbeschreibungen
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Modulbeschreibungen

Profil Okonomik (fachwissenschaftliche Variante)

Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Mikrokonomische Grundlagen

Modulnummer PM 1

1 Basisdaten

Fachsemester der 1. Semester
Studierenden ’
Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Pflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Dieses wirtschaftswissenschaftliche Basismodul spielt eine fundamentale Rolle fiir das Verstandnis wirtschaftli-
cher Zusammenhdnge und ist damit eine unerldssliche Grundlage fiir weiterfiihrende Lehrmodule.

Lehrinhalte des Moduls

Die Grundziige der mikro6konomischen Theorie stehen im Mittelpunkt dieses Moduls. Behandelt werden u. a. die
theoretischen und methodischen Grundlagen von Giiterangebot und Giiternachfrage. Dazu gehdren die Theorie
des Haushalts (Haushaltsoptimum, Giiternachfrage, Faktorangebot) sowie die Theorie der Unternehmung (Pro-
duktionstheorie, Minimalkostenkombination, Giiterangebot, Faktornachfrage). Weiter behandelt werden Modelle
der Marktkoordination (Monopol, Oligopol, Polypol) sowie die Theorie des Marktversagens.

Das Modul vermittelt Basiswissen beziiglich der Grundfragen des Wirtschaftens, der Mdrkte und des Marktversa-
gens, welche auch fiir die Verkniipfung und weitere Behandlung vertiefender politischer und rechtlicher Frage-
stellungen im wirtschaftswissenschaftlichen Kontext (z.B. Wirtschafts- und Wettbewerbspolitik, rechtliche As-
pekte 6konomischer Verhandlungslosungen, Legitimation staatlicher Eingriffe in den Markt-/Preismechanismus)
von Bedeutung sind.
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Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden kennen die wesentlichen Modelle und Theorien der Mikro6konomik. Sie beherrschen die grund-
legende Methodik, um das Zustandekommen von Giiterangebot und Giiternachfrage und Marktzusammenhéange
verstehen und beurteilen zu konnen. Sie sind in der Lage aktuelle volkswirtschaftliche Entwicklungen zu verste-
hen und kritisch zu beurteilen. Standardokonomisches Wissen ermdglicht die Bewertung und Interpretation poli-
tischer und rechtlicher Fragestellungen im mikro6konomischen Kontext, sowie eine fundierte Urteilshildung und
interdisziplindre Transferfahigkeit, insbesondere hin zu den Disziplinen der Politokonomie und Rechtsékonomik.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload
Nr. | Typ | Lehrveranstaltung al LP Prasenzzeit/ .
tus Selbststudium
SWS
1. V Mikrookonomische Grundlagen P 6 60 / 4 SWS 120
2. U Ubung zur Mikroskonomik P 3 30 /2 SWS 60
Wahlmaoglichkeiten  inner- Keine
halb des Moduls
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)
Dauer/ Um- | Anbindung Gewichtung
WRPYARAT | (A fang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 Min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
Art Dauer/ Um- | Anbindung
fang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote

0,
fur die Fachnote 9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Keine

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Vergabe von
Leistungspunkten

Regelungen zur

Anwesenheit Die Anwesenheit wird empfohlen

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte/r Prof. Dr. Christian Miiller

Anbietende Lehreinheit(en) | CIW, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat
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7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Politik und Wirtschaft /Bachelor Wirtschaft und Recht / 2FBA Okonomik

/ BA BK Wirtschaftslehre/Politik

Modultitel englisch

Principles of Microeconomic Theory

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Microeconomics

LV Nr. 2: Tutorial on Microeconomics

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt:

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt:

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Makrookonomische Grundlagen

Modulnummer PM 2

1 Basisdaten

Fachsemester der 5 Semester
Studierenden )
Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Pflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Dieses Modul baut unmittelbar auf den in Pflichtmodul PM 1 vermittelten allgemein-theoretischen Kenntnissen
auf und vertieft diese anhand ausgewdhlter Frage- und Problemstellungen der Volkswirtschaftslehre.

Lehrinhalte des Moduls

Das Modul behandelt die Grundbegriffe und Methoden der gesamtwirtschaftlichen Theorie wie beispielsweise die
Bestimmungsgriinde des Volkseinkommens und der Beschéftigung oder die Grundziige der Stabilitdtspolitik. Die
Funktionen und Formen des Finanzwesens werden ebenso thematisiert wie die Institutionen und Funktionsweisen
der sozialen Marktwirtschaft als Wirtschaftssystem.

Es wird in die volkswirtschaftliche Gesamtrechnung eingefiihrt und die grundlegenden makrokonomischen Mo-
delle bzgl. der Guitermdrkte, der Geld- und Finanzmdrkte und des Arbeitsmarktes sowie deren Zusammenspiel in
einer geschlossenen und in einer offenen Volkswirtschaft behandelt. Weiterhin werden die Méglichkeiten und
Grenzen der Wirtschaftspolitik bzgl. der Einflussnahme auf Wachstum, Inflation und Arbeitsmarkt einfithrend dar-
gestellt.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Das Modul vermittelt den Studierenden die wichtigen theoretischen und methodischen Grundlagen der Mak-
rookonomik. Die Studierenden lernen erste quantitative und qualitative Methoden kennen und erwerben Kennt-
nisse der Wirtschafts- und Sozialstatistik. Sozialwissenschaftliche Methoden wie die volkswirtschaftliche Gesam-
trechnung sind ebenfalls Teil dieses Moduls. Neben wirtschaftswissenschaftlichen Theorien erlernen die Studie-
renden zudem die Funktionen und Formen des Finanzwesens sowie geldtheoretische Grundlagen. Die Studieren-
den kennen die wesentlichen Theorien und Modelle der Makrokonomik. Sie beherrschen die grundlegende Me-
thodik, um das Zustandekommen eines gesamtwirtschaftlichen Gleichgewichts zu verstehen und beurteilen zu
konnen sowie deren Entwicklungen. Sie sind in der Lage aktuelle volkswirtschaftliche Entwicklungen zu verstehen
und kritisch beurteilen zu kénnen.
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
Nr. | T Leh LP
' P ehrveranstaltung tus Prasenzzeit/SWS | Selbststudium

1. Vv Makrookonomische Grundlagen P 6 60 / 4 SWS 120
2. |0 Ubung zur Makroskonomik P 3 30/ 2 SWS 60
Wahlmaoglichkeiten innerhalb Keine
des Moduls
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
e e B e Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 Min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
- Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote
fiir die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Keine

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-

leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Thomas Apolte

Anbietende Lehreinheit(en)

CIW, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

7 Mobilitédt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Wirtschaft und Recht / 2FBA Okonomik

/ BA BK Wirtschaftslehre/Politik

Modultitel englisch

Principles of Macroeconomic Theory

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Macroeconomics

LV Nr. 2: Tutorial on Macroeconomics

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt:

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt:
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Grundlagen betriebswirtschaftlichen Handelns
Modulnummer PM 3

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 3. und 4. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP,270h
Dauer des Moduls 2 Semester
Status des Moduls Pflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul vermittelt notwendige betriebswirtschaftliche Grundkenntnisse fiir einen wirtschaftswissenschaftli-
chen Studiengang.

Lehrinhalte des Moduls

Dieses Modul bietet einen ersten Uberblick tiber unternehmerische Grundlagen und betriebliche Funktionen wie
Beschaffung, Produktion, Marketing, Personal, Organisation, Finanzierung und Controlling sowie iber die grund-
legenden Begriffe und Techniken des betrieblichen Rechnungswesens. Die ,Einfiihrung in die Betriebswirt-
schaftslehre® behandelt in Vorlesung und Tutorium ihre wichtigsten Gegenstande und Methoden, insbesondere
aus einer (institutionen)6konomischen Perspektive, wahrend die Vorlesung ,,Betriebliches Rechnungswesen*
iiber die Aufgaben des internen und externen Rechnungswesens informiert und neben den Grundlagen der ord-
nungsgemadfien Buchfiihrung insbesondere die betriebliche Kosten- und Leistungsrechnung fokussiert.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die in diesem Modul vermittelten Kenntnisse sind grundlegend fiir das Verstehen betriebswirtschaftlicher Zusam-
menhdnge und bilden die Basis fiir weitere Lehrmodule. Die Studierenden verstehen, warum es Unternehmen gibt
und wie diese aufgebaut sind. Sie konnen eine begriindete Wahl treffen, mit welchen betrieblichen Funktionen
sie sich weiter beschéaftigen mdchten, um gegebenenfalls spater entsprechend tatig zu sein. Sie begreifen aufBer-
dem den Zweck des betrieblichen Rechnungswesens und dessen wichtigste Komponenten. Sie lernen, einfache
Buchungen selbst durchzufiihren, das Wesentliche einer Bilanz zu lesen und mit den wichtigsten Kennzahlen von
internem und externem Rechnungswesen zu arbeiten.
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload
Nr. | Typ | Lehrveranstaltung Sta- LP Prasenzzeit/ .
tus Selbststudium
SWS
1. |V Einfilhrung in die Betriebswirtschaftslehre | P 3 30 /2 SWS 60
0 Ubung zur Einfiihrung in die Betriebswirt- | P 1,5 | 15/1SWS 30
schaftslehre
3. Vv Betriebliches Rechnungswesen P 3 30/ 2 SWS 60
4. | U Ubung zum Betrieblichen Rechnungswe- | P 1,5 | 15/ 1SWS 30
sen
Wahlmaoglichkeiten innerhalb Keine
des Moduls
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)
Dauer/ Um- | Anbindung Gewichtung

MAP/MP/MTP | Art fang an LV Nr. Modulnote

Modulteilpriifung Einfiihrung in die Betriebs- | 90 Min. 1. 50 %
MTP .

wirtschaftslehre (Klausur)

Modulteilpriifung Betriebliches Rechnungswe- | 90 Min. 3. 50%
MTP

sen (Klausur)
Studienleistung(en)
Art Dauer/ Um- | Anbindung

fang an LV Nr.

Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Keine

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Das Modul kann jedes Semester begonnen werden, die Veranstaltungen finden
jahrlich statt.

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Alexander Dilger

Anbietende Lehreinheit(en)

CIW, Wirtschaftswissenschaftliche Fakultat

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengangen

lehre/Politik

Bachelor Politik und Wirtschaft /Bachelor Wirtschaft und Recht
/ Zwei-Fach-Bachelor Okonomik, Profil Sozialwissenschaften/ BA BK Wirtschafts-
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Modultitel englisch

Fundamentals of Business Economics and Accounting

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Introduction to Business Economics

LV Nr. 2: Tutorial on Introduction to Business Economics

LV Nr. 3: Business Accounting

LV Nr. 4: Tutorial on Business Accounting

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt:

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt:

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Okonomische Politikanalyse

Modulnummer PM 4

1 Basisdaten

Fachsemester der 3. Semester
Studierenden )
Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Pflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

In diesem Modul wird das bisher Erlernte auf wirtschaftspolitische Fragen angewandt, erweitert und vertieft.

Lehrinhalte des Moduls

In der Vorlesung wird das mikro- und makrodkonomische Instrumentarium auf Fragen wirtschaftspolitischer Ent-
scheidungen angewendet. Im normativen Teil geht es aus wohlfahrtsékonomischer Perspektive um die Frage, in
welchen Bereichen und mit welchen Instrumenten der Staat Wirtschaftspolitik betreiben sollte, gemessen an be-
stimmten Wohlfahrtskriterien. Im positiven Teil geht es um die Frage, welches Verhalten man von 6ffentlichen
Entscheidungstragern im Rahmen bestimmter Anreizstrukturen erwarten muss.

Dieses Modul baut auf den Modulen Mikrodkonomische Grundlagen und Makrokonomische Grundlagen auf und
vertieft die dort erarbeiteten Erkenntnisse. Das Modul bietet zundchst Einsichten in die Methoden, mit denen
wirtschaftspolitische Empfehlungen anhand gegebener Wohlfahrtskriterien gewonnen werden kénnen. Es bietet
dariiber hinaus aber auch Einsichten dariiber, unter welchen Restriktionen wirtschaftspolitische Entscheidungs-
trdger handeln miissen sowie welche politischen Handlungen von ihnen erwartet werden kénnen und welche
nicht.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden kénnen das vermittelte mikro- und makrodkonomische Instrumentarium auf wirtschaftspoliti-
sche Entscheidungen unter bestimmten Vorgaben anwenden. Weiterhin haben sie die grundlegenden methodi-
schen Kenntnisse um die Wirkung von Anreizsystemen auf die verschiedenen Akteure einzuordnen und beurteilen
zu kénnen. Dariiber hinaus dient das Modul dazu, die Anwendung des theoretischen Instrumentariums der Mikro-
und Makrodkonomik systematisch einzuiiben.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
M) | Leliiermsi ng tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. \Y Okonomische Politikanalyse P 6 60 h (4 SWS) 120 h
2. T Ubung zu Okonomische Politikanalyse P 3 30 h (2 SWS) 60 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 2 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-
folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Thomas Apolte

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht /Bachelor Politik und Wirtschaft

Modultitel englisch

Political Economy

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Economic Policy Analysis and Public Choice

LV Nr. 2: Tutorial on Economic Policy Analysis and Public Choice

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt:

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt:

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Geldtheorie und Auflenwirtschaft

Modulnummer PM5

1 Basisdaten

Fachsemester der 4 Semester
Studierenden ’
Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Pflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul vermittelt die notwendigen Kenntnisse tiber eine Volkswirtschaft, die in den internationalen Handel
eingebunden ist und deren Zahlungsmittel Geld ist.

Lehrinhalte des Moduls

In diesem Modul werden die fiir eine Volkswirtschaft wichtigen Zusammenhdnge auf den Giiter-, Geld-, Kapital-
und Devisenmdrkten analysiert. Diese resultieren aus den internationalen Beziehungen, Transaktionen sowie den
Aktivitdten im Rahmen von Geldpolitik und AuBBenwirtschaftspolitik. In theoretischen und empirischen Analysen
werden die institutionellen Bedingungen auf den Markten aufgezeigt, Vorgdnge und Entwicklungen untersucht
sowie die Moglichkeiten und Grenzen wirtschaftspolitischer Eingriffe in diese Markte verdeutlicht. Im Detail wer-
den z.B. die Rahmenbedingungen und MaRnahmen der Politik der Europdischen Zentralbank, die Vorteile des
internationalen Handels, die Chancen und Risiken der Globalisierung, die Wirkungen protektionistischer Auen-
wirtschaftspolitik, die Entstehung und weltweite Konsequenz von Wahrungs- und Finanzkrisen sowie die Ausge-
staltung 6konomischer Integrationsrdume (z.B. EU) behandelt.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Ziel ist es, den Studierenden einen vertieften Einblick in die Funktionen auf den Geld- und Wahrungsmarkten
sowie den sonstigen auf3enwirtschaftlich relevanten Markten zu geben. Sie sollen befahigt werden, einerseits
Zustdnde, Entwicklungen und wirtschaftspolitische Eingriffe auf diesen Mdrkten zu beurteilen und andererseits
eigenstdndig Problemldsungen zu erarbeiten. Der Stoff des Moduls wird in zwei Vorlesungen vermittelt, die je-
weils durch Fallstudien zu gesamtwirtschaftlichen Phanomenen sowie zur wirtschaftspolitischen Praxis erganzt
werden.

Die Analyse komplexer Wirkungszusammenhdnge vermittelt die Fahigkeit zur Problemlésung, auch in Teamarbeit.
Durch die Vorstellung von Fallstudien im Kreis der Teilnehmer/innen werden Prasentationstechniken eingeiibt.
Bei regelmaRig eingebundenen Diskussionen iiber aktuelle geldtheoretische Entwicklungen lernen die Teilneh-
mer/innen, auf wissenschaftlichem Niveau miteinander zu diskutieren.
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload

Nr. | Typ | Lehrveranstaltung tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. S Geldtheorie P 4,5 | 30 h (2 SWS) 105 h
2. S AuBenwirtschaft P 4,5 | 30h (2 SWS) 105 h
Wahlmoglichkeiten innerhalb keine
des Moduls
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
WRPYARAT | (A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Modulabschlussklausur 120 min 1. 100 %
Studienleistung(en)
o Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Fiir das Verstdndnis der Veranstaltungen dieses Moduls ist die Beherrschung
des Stoffes der Module Mikro- und Makrodkonomische Grundlagenerforderlich.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Martin T. Bohl/Prof. Dr. Bernd Kempa

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitédt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Betriebswirtschaftslehre / Bachelor Volkswirtschaftslehre / Bachelor
Politik und Wirtschaft / Bachelor Wirtschaft und Recht

Modultitel englisch

Monetary Theory and International Trade

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Monetary Theory

LV Nr. 2: International Economics

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)

Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Angewandte Wirtschaftsforschung I: Wirtschaftspolitik und Regulierung
Modulnummer WPM 1

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 121P/360h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wabhlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul ,,Angewandte Wirtschaftsforschung: Wirtschaftspolitik und Regulierung” baut auf das Modul Mikro-
d6konomische Grundlagen auf. Schnittmengen bietet ebenfalls die Institutionenékonomik (Modul Mikro6konomi-
sche Vertiefung).

Lehrinhalte des Moduls

In diesem Modul werden die Grundziige, Bereiche und Instrumente der Wirtschaftspolitik in der Marktwirtschaft
behandelt. Schwerpunkte sind Legitimation und Ziele wirtschaftspolitischen Handelns (Normative Theorie), die
Verfahren kollektiver Willensbildung und die Analyse des Verhaltens wirtschaftspolitischer Akteure (Positive The-
orie). Zusatzlich werden die Ursachen fiir Marktversagen und die Korrekturmoglichkeiten durch staatliche Regu-
lierung analysiert. Zudem wird in diesem Modul der zentrale Bereich marktwirtschaftlicher Wirtschaftspolitik, die
Wettbewerbspolitik mit ihren theoretischen Grundlagen und Instrumenten auf nationaler und internationaler
Ebene, vorgestellt. Studierende kénnen ihre in dieser Vorlesung erworbenen Kenntnisse im Seminar ,,Aktuelle
Falle der Wirtschaftspolitik” vertiefen.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Dieses Modul vermittelt den Studierenden die grundlegenden analytischen und institutionellen Kenntnisse zur
Systematisierung und Analyse wirtschaftspolitischer Frage- und Problemstellungen. Dariiber hinaus werden den
Studierenden die theoretischen Kenntnisse der Regulierungs- und Wettbewerbstheorie sowie die damit verbun-
denen praktischen Instrumente zur Lésung derartiger Problemstellungen vermittelt.

In diesem Modul lernen die Studierenden durch die Analyse komplexer wirtschaftspolitischer Sachverhalte mit
multiplen Einflussfaktoren, abstraktes und vernetztes Denken. In den Ubungen wird die Lésungskompetenz an-
hand von Beispielen eingeiibt.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
Nr. | T Leh LP
' s SEERE U tus Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. S/0 | Grundlagen der Wirtschaftspolitik P 6 60 h (4 SWS) 120 h
2. S/U | Grundlagen der Regulierung P 6 60 h (4 SWS) 120 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls keine
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4

Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
Gemeinsame Klausur bestehend aus Grundla- | 120 min 1.und 2. 100 %
MAP gen der Wirtschaftspolitik sowie Grundlagen
der Regulierung
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung
Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote
fur die Fachnote

12 LPvon 75 LP (16%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Grundlegende Kenntnisse quantitativer Methoden und der Mikro- und Makrodko-
nomik werden vorausgesetzt.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Gernot Sieg
Prof. Dr. Theresia Theurl

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
wirtschaftslehre

Modultitel englisch

Applied Research in Economics: Economic Policy and Regulation

Englische Ubersetzung der

LV Nr. 1: Economic Policy

Modulkomponenten

LV Nr. 2: Introduction to Regulation

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt: -

Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor
Ausgewdhlte Felder der Wirtschaftstheorie, Wirtschaftspolitik und/oder Betriebswirt-
Modul
schaftslehre
Modulnummer WPM 2

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 6LP/180 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wahlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Dieses Modul vertieft anwendungsbezogen die wirtschaftstheoretischen, wirtschaftspolitischen und betriebswirt-
schaftlichen Fragestellungen der Pflichtveranstaltungen.

Lehrinhalte des Moduls

Es werden bspw. Grundbegriffe, Messkonzepte sowie Instrumente der Arbeitsmarktpolitik, Grundlagen und In-
strumente der Wettbewerbspolitik, 6konomische Begriindungen und Grundlagen der Verbraucherpolitik, Reform-
bediirftigkeit der europdischen Institutionen oder ausgewahlte Bereiche der Betriebswirtschaftslehre in Form von
Seminaren intensiv thematisiert.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Arbeitsform des Seminars gibt den Studierenden die Moglichkeit, einzelne Aspekte gezielt zu vertiefen. Stu-
dierende kdonnen sich mit diesem Modul fiir ausgewdhlte Segmente ihres moglichen zukiinftigen Berufsfeldes
wissenschaftlich qualifizieren. Des Weiteren werden im Rahmen der Prasentationen iiberfachliche Kompetenzen
wie z.B. Teamfahigkeit, Organisation und Rhetorik gestarkt. Zudem erlernen die Studierenden durch die eigene
Prasentation bzw. Teilnahme an der Diskussion nach der Prdsentation anderer Studierender, einen eigenen wis-
senschaftlichen Standpunkt darzustellen und in der Diskussion zu vertreten bzw. andere Standpunkte kritisch zu
hinterfragen. Die Erstellung von Seminararbeiten fordert zudem eigenstandiges wissenschaftliches Arbeiten und
verlangt den Studierenden instrumentale Kompetenzen ab, die sich aus der Anwendung des Gelernten auf spezi-
fische 6konomische und wirtschaftspolitische Problemstellungen ergeben.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Workload
Nr. | Typ | Lehrveranstaltung Status | LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. S Ein Seminar aus dem Lehrangebot des | P 6 60 h (4 SWS) 120 h
CIW
Wahlmoglichkeiten innerhalb

Ein Seminar aus dem Lehrangebot des CIW muss gewahlt werden.

des Moduls

4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)
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Dauer/ Anbindung Gewichtung
CRRIRANTE ) i Umfang an LV Nr. Modulnote
15-20S.
MAP Seminararbeit und Prasentation und 15-30 1. 100 %
Min.
Studienleistung(en)
Art Dauer/ Anbindung
Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote
fiir die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-
folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Semester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Thomas Apolte
Prof. Dr. Alexander Dilger
Prof. Dr. Christian Miiller

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft

Modultitel englisch

Selected Fields of Economic Theory, Economic Policy and/or Business Administra-
tion

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Seminar on Economic Theory, Economic Policy and/or Business Admin-
istration

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Betriebswirtschaftslehre

Modulnummer WPM 3

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 6LP-121P/180h-360h

Dauer des Moduls 1 Semester bis 2 Semester
Status des Moduls Wabhlpflichtmodul
2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul vertieft und wendet die bisher erlernten betriebswirtschaftlichen Kenntnisse an.

Lehrinhalte des Moduls

Die Veranstaltungen dieses Moduls vertiefen die in den Pflichtmodulen 1 und vor allem 3 gelegten Grundkennt-
nisse durch Fokussierung auf ausgewdhlte Problemfelder spezieller, z. B. funktionaler oder branchenbezogener
Betriebswirtschaftslehren sowie durch deren Anwendung auf spezifische Unternehmensformen. Es werden im
Wechsel unterschiedliche Vorlesungen angeboten, z. B. Internationales Management, Kultur- und Medienma-
nagement, Offentliche Betriebe, Organisationsékonomik oder Strategic Human Resources. Die Vorlesungsinhalte
werden in den korrespondierenden Ubungen, die als Priasenzveranstaltungen oder auch online durchgefiihrt wer-
den kdnnen, vertieft und die erworbenen Kenntnisse an Aufgaben und Fallbeispielen angewendet.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Das Modul tragt in dieser Ausrichtung den besonderen Interessen der Studierenden dieses Studiengangs Rech-
nung. Deren Tatigkeitsfeld wird zu einem nicht geringen Teil im Bereich von Non-Profit-Organisationen liegen,
wdhrend auch fiir 6ffentliche Betriebe und kommerzielle Unternehmen eine Verkniipfung mit den weiteren Studi-
eninhalten sinnvoll ist. Dieses Modul ermdglicht eine adressaten- und aufgabenspezifische individuelle Profilbil-
dung. Die Studierenden lernen die jeweils vertiefte betriebliche Funktion oder Branche naher kennen, kénnen
diese theoretisch wie empirisch analysieren und werden auf berufliche Tatigkeiten darin auf akademischem Ni-
veau vorbereitet. Sie kénnen wissenschaftliche und praxisbezogene Probleme und Aufgaben der jeweiligen Ver-
tiefung losen.
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload

Nr. | Typ | Lehrveranstaltung tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V Vorlesung zur Betriebswirtschaftslehre | WP 3 30 h (2 SWS) 60 h

aus dem Lehrangebot des CIW
2. |0 Ubung zur gewshlten Vorlesung WP 3 30 h (2 SWS) 60 h
3. V Vorlesung zur Betriebswirtschaftslehre | WP 3 30 h (2 SWS) 60 h

aus dem Lehrangebot des CIW
4. | U Ubung zur gewédhlten Vorlesung WP 3 30 h (2 SWS) 60 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

Je nach Angebot und Wunsch des Studierenden kann eine Veranstaltung mit
zugehoriger Ubung (Erwerb von 6 LP) oder es kdnnen beide Veranstaltungen

des (ilocluls mit Ubung besucht werden (Erwerb von 12 LP).
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung | Gewichtung
PRI | A Umfang an LV Nr. Modulnote

. 100 (bei 6 LP)

MTP Klausur zur Vorlesung 1 90 min. 1. 50 (bei 12 LP)
MTP Klausur zur Vorlesung 2 90 min. 3. 50 (bei 12 LP)
Studienleistung(en)

Dauer/ Anbindung
Art

Umfang an LV Nr.
Schriftliche Ausarbeitungen 3x2S. 2+4
Kurzprdsentation 10 Min. 2+ 4
Probeklausur 90 Min. 2+4

Gewichtung der Modulnote
fiir die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%) oder 12 LP von 75 LP (16%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-

voraussetzungen

folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Semester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Alexander Dilger

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04
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7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft

Modultitel englisch

Business Economics

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Lecture on Business Economics

LV Nr. 2:Tutorial on Lecture on Business Economics

LV Nr. 3: Lecture on Business Economics

LV Nr. 4:Tutorial on Lecture on Business Economics

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Fortgeschrittene Statistik

Modulnummer WPM 4

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 6LP/180 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wahlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Es werden weiterflihrende Kenntnisse der Statistik vermittelt.

Lehrinhalte des Moduls

Das Modul vermittelt weiterfiihrende Aspekte der mathematischen Statistik, die in den Einflihrungsveranstaltun-
gen des Bachelor-Studiums nicht behandelt werden. Hierzu gehoren die Wahrscheinlichkeitsrechnung mehrdi-
mensionaler Zufallsvariablen, die Herleitung von Schdtzern und die Theorie statistischer Hypothesen-tests. Ferner
zeigt die Vorlesung, dass statistische Inferenzverfahren als Teil der allgemeinen Entscheidungs-theorie aufge-
fasst werden kdnnen und vermittelt die Grundziige Bayesianischer, nicht-parametrischer und robuster statisti-
scher Verfahren.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Das Modul vermittelt ein vertieftes Wissen der wahrscheinlichkeitstheoretischen und statistischen methodischen
Grundlagen der 6konometrisch-empirischen Analyse. Es ist damit fiir das Verstédndnis von und die formalwissen-
schaftliche Beschaftigung mit 6konomischer Theorie unerldsslich. Das Modul bereitet Studierende auf die metho-
dischen Anforderungen wissenschaftlicher Arbeit vor. Die Studierenden lernen, die verwendeten Methoden em-
pirischer Arbeiten zu beurteilen

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
i | 1R | ReERmsEl g tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. Vv Vorlesung P 3 30 h (2 SWS) 60 h
2. 0 Ubung P 3 30 h (2 SWS) 60 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Empfohlen: Modul Statistik

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul ins-
gesamt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Mark Trede
Prof. Dr. Bernd Wilfling

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
wirtschaftslehre / Bachelor Betriebswirtschaftslehre

Modultitel englisch

Advanced Statistics

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Advanced Statistics

LV Nr. 2: Class on Advanced Statistics

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

nicht zustdndig Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

nicht zustdndig Modul gesamt: -

9 Sonstiges

Das Modul wird in der ersten Semesterhélfte (1. Term) des Wintersemesters an-
geboten.
Das Modul kann auf Deutsch oder auf Englisch angeboten werden.




3248

Unterrichtsfach

Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)

Studiengang

Zwei-Fach-Bachelor

Modul

Ausgewadhlte Kapitel der Wirtschaftswissenschaften |

Modulnummer

WPM 5

1 Basisdaten

Fachsemester der
Studierenden

4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/
Workload (h) insgesamt

6 LP/180 h oder 9 LP/270 h

Dauer des Moduls

1 Semester

Status des Moduls

Wabhlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul vertieft/erweitert verschiedene wirtschaftswissenschaftliche Inhalte

Lehrinhalte des Moduls

In diesem Modul werden Veranstaltungen zu speziellen Themen der Wirtschaftswissenschaften angeboten, wel-
che nicht durch andere Wahlpflichtmodule abgedeckt werden. Diese kdnnen entweder zu aktuell relevanten The-
men oder zu anderen Forschungsgebieten (bspw. Entwicklungsékonomie) ggf. auch durch Gastdozenten stattfin-
den. Es kdnnen aber auch Themen aus anderen Wahlpflichtmodulen aufgegriffen und vertieft bzw. erweitert wer-

den.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden lernen entweder ein neues Fachgebiet innerhalb der Wirtschaftswissenschaften kennen oder
sie haben die Mdglichkeit {iber die bisher erworbenen Kenntnisse hinaus ihre Kompetenzen zu erweitern bzw.
diese zu vertiefen.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
i | 1R | ReERmsEl g tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V/U | Ausgewihlte Kapitel der Wirtschafts- | P 6 60 h (45WS) oder | 120 h 0der180 h
wissenschaften | oder9 | 90 h (6 SWS)

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls

Aus dem Angebot des CIW bzw. ggf. der Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat
ist entsprechend eine Vorlesung/Ubung mit insgesamt 6 LP oder eine Vorle-
sung/Ubung mit insgesamt 9 LP zu wihlen.
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Modulabschlussklausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir

0, 0,
die Fachnote 6 LP von 75 LP (8%) oder 9 LP von 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-

Keine
raussetzungen

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul ins-
gesamt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Vergabe von
Leistungspunkten

Regelungen zur

Anwesenheit Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung UnregelmaBig

Modulbeauftragte/r Prof. Dr. Christian Miiller

Anbietende Lehreinheit(en) Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen Keine

Modultitel englisch Selected Topics in Economics |

Englische Ubersetzung der

sl e LV Nr. 1: Selected Topics in Economics |

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges

Das Modul kann auf Deutsch oder auf Englisch angeboten werden.
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Makrookonomische Vertiefung

Modulnummer WPM 6

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wabhlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Aufbauend auf das Modul ,,Makrodkonomische Grundlagen® werden die makrodkonomischen Kenntnisse ver-
tieft.

Lehrinhalte des Moduls

Lehrinhalt sind Konjunkturtheorie, Beschaftigungstheorie, angewandte Volkswirtschaftliche Gesamtrechnungen,
Konjunktur-, Beschaftigungs- und Geldpolitik sowie Arbeitsmarkttheorien und Arbeitsmarktpolitik. Begleitend
werden in der Ubung praktische Aufgaben mit aktuellen Konjunkturdaten bearbeitet, insbesondere anhand der
Jahresgutachten des Sachverstandigenrates sowie den jeweils aktuellen Berichten der Gemeinschaftsdiagnose
und der OECD. Lektiire dieser Materialien und Kenntnis der betreffenden Inhalte und Methoden sind Gegenstand
der Klausur. Die Inhalte werden sowohl durch vorlesungsdahnliche Bestandteile als auch durch Bearbeitung von
Ubungsaufgaben in Kleingruppen als auch durch eigensténdige Erarbeitung von Wissen und deren Présentation
vermittelt.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden verfiigen nach Abschluss des Moduls iiber fundierte Kenntnisse der Konjunktur- und Beschafti-
gungsanalyse, welche ein zentraler Bestandteil der Arbeit vieler Ministerien, Verbdnde und anderer 6ffentlicher
Institutionen sowie der volkswirtschaftlichen Abteilungen in Banken und Unternehmen ist.

Sie erwerben die Fahigkeit zu eigenstdndiger Analyse komplexer Fragestellungen sowie zur Erarbeitung und Pra-
sentation von Problemlésungen im Team.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
M | el s e i tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. S/0 | Konjunktur und Beschiftigung P 9 60 h (4 SWS) 210 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die
erfolgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul ins-
gesamt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Thomas Apolte
Prof. Dr. Ulrich van Suntum

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
wirtschaftslehre

Modultitel englisch

Advanced Studies in Macroeconomics

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Business Cycle and Employment

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Mikrokonomische Vertiefung

Modulnummer WPM 7

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wabhlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul ,,Mikro6konomische Vertiefung bietet die institutionen6konomische Erweiterung zum Modul ,,Mikro-
okonomische Grundlagen®, das sich der neoklassischen Wirtschaftstheorie widmet. Es bestehen Ankniipfungs-
punkte zum Modul ,,Angewandte Wirtschaftsforschung: Wirtschaftspolitik und Regulierung®, aufSerdem bietet das
Modul ,,Mikro6konomische Vertiefung“ eine ausfiihrliche theoretische Grundlage fiir die Wahlpflichtmodule der
Unternehmenskooperation.

Lehrinhalte des Moduls

In der Vorlesung ,Institutionendkonomik® werden Institutionen als Spielregeln definiert. Sie bestimmen unsere
Erwartungen, unsere Handlungsspielrdume, unsere Interaktionsmdéglichkeiten, unsere Entscheidungen und die
Sanktionen fiir Fehlverhalten. Dies gilt fiir einzelwirtschaftliches Verhalten ebenso wie fiir wirtschaftspolitisches
Agieren. Institutionen setzen Anreize und bestimmen so die Ergebnisse in Organisationen, in Wirtschaft und Ge-
sellschaft.

Ausgangspunkt der Vorlesung "Theorie der Unternehmung" ist Coases beriihmte Frage, warum es tiberhaupt Un-
ternehmen gibt, wenn der Markt doch zu effizienten und iiberlegenen Ergebnissen fiihren soll. In der Vorlesung
werden die Fragen zu grundlegenden Funktionsweisen von Unternehmen gelegt: der Existenz von Unternehmen
sowie ihrer externen Grenzen und der internen Mikrostrukturen.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Das Ziel der Vorlesung Institutionendkonomik ist die Analyse von Institutionen mit 6konomischen Methoden und
die Erweiterung der 6konomischen Erkenntnisse des Grundstudiums. Die Studierenden verfligen nach Abschluss
der Vorlesung iiber fundierte Kenntnisse der Prinzipal-Agent-Theorie, der Transaktionskostentheorie und der The-
orie der Property Rights. Zudem sind die Studierenden in der Lage, institutionendkonomische Problemstellungen
zu analysieren und institutionelle Alternativen zu entwickeln.

Den Studierenden werden in der Vorlesung ,,Theorie der Unternehmung* die wichtigsten Theorien zur Entstehung
und Funktionsweise von Unternehmen nahegelegt. Die Studierenden sind mit dem Erkldrungsgehalt der einzelnen
Theorien vertraut und kénnen die relevanten Theorien voneinander abgrenzen. Zudem sind die Studierenden in
der Lage, die Theorien auf konkrete Sachverhalte anzuwenden und Handlungsempfehlungen zu geben.

In diesem Modul lernen die Studierenden insbesondere die Analyse komplexer 6konomischer Sachverhalte mit
multiplen Einflussfaktoren, abstraktes und vernetztes Denken.




3253

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload

N | 07| L ARCEmet el tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. v Neue Institutionendkonomik P 4 30 h (2 SWS) 90 h
2. Vv Theorie der Unternehmung P 4 30 h (2 SWS) 90 h
3. 0 Ubung/Schliisselqualifikation/Klausur- P 1 30 h (2 SWS) -

vorbereitung

Wahlmoglichkeiten innerhalb
des Moduls

keine

4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
e e B e Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 120 min. 1.und 2. 100 %
Studienleistung(en)
" Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote
fur die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-
folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Theresia Theurl

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
wirtschaftslehre

Modultitel englisch

Advanced Studies in Microeconomics

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: New Institutional Economics

LV Nr. 2: Theory of the Firm

LV Nr. 3: Tutorial/Key Skills/Exam Preparation
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Fachdidaktik (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -
Inklusion (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -

el
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Unterrichtsfach

Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)

Studiengang

Zwei-Fach-Bachelor

Modul Okonometrie 1
Modulnummer WPM 8
1 Basisdaten

Fachsemester der
Studierenden

4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/
Workload (h) insgesamt

6 LP/180 h

Dauer des Moduls

1 Semester

Status des Moduls

Wabhlpflichtmodul

2

Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Es werden Grundkenntnisse der Okonometrie vermittelt, wie sie in den Wirtschaftswissenschaften benétigt wer-

den.

Lehrinhalte des Moduls

Das Modul vermittelt die elementaren Grundziige 6konometrischer Vorgehensweisen und Methoden. Es erfolgt
eine formal stringente Erlduterung des klassischen multiplen linearen Regressionsmodells unter Giiltigkeit der
iiblichen Standardannahmen, sowie unter Verletzung einiger dieser Annahmen.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden erlernen die methodischen Grundlagen der 6konometrisch-empirischen Analyse. Das Modul
bereitet die Studierenden auf das Verstandnis von und die formalwissenschaftliche Beschaftigung mit 6konomi-
scher Theorie sowie auf die methodischen Anforderungen wissenschaftlicher Arbeit vor.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
N | 7 | IererEeel i tus LP Préasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V Vorlesung P 3 30 h (2 SWS) 60 h
2. U Ubung P 3 30 h (2 SWS) 60 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb
des Moduls

keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
SRR Art Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Empfohlen: Module Statistik, Advanced Statistics

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul ins-
gesamt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Mark Trede
Prof. Dr. Wilfling

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen

Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Be-
triebswirtschaftslehre / Bachelor Volkswirtschaftslehre

Modultitel englisch

Econometrics 1

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Econometrics 1

LV Nr. 2: Class on Econometrics 1

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges

Das Modul kann auf Deutsch oder auf Englisch angeboten werden.
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Unterrichtsfach

Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)

Studiengang

Zwei-Fach-Bachelor

Modul Okonometrie 2
Modulnummer WPM 9
1 Basisdaten

Fachsemester der
Studierenden

4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/
Workload (h) insgesamt

6 LP/180 h

Dauer des Moduls

1 Semester

Status des Moduls

Wabhlpflichtmodul

2

Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Die im Modul Okonometrie | vermittelten Kenntnisse werden vertieft und erweitert, insbesondere das lineare Re-
gressionsmodell wird so erweitert, dass man es in der eigenen empirischen Forschung sinnvoll einsetzen kann.

Lehrinhalte des Moduls

Behandelt werden Spezialthemen im Zusammenhang mit dem klassischen multiplen Regressionsmodell sowie

die Schatzung und Inferenz in simultanen Gleichungssystemen.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden erlernen die methodischen Grundlagen der 6konometrisch-empirischen Analyse. Das Modul
bereitet die Studierenden auf das Verstdandnis von und die formalwissenschaftliche Beschaftigung mit 6konomi-
scher Theorie sowie auf die methodischen Anforderungen wissenschaftlicher Arbeit vor.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
i | 1R | ReERmsEl g tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V Vorlesung P 3 30 h (2 SWS) 60 h
2. 0 Ubung P 3 30 h (2 SWS) 60 h

Wahlmoglichkeiten innerhalb
des Moduls

keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min. 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Empfohlen: Module Statistik, Empirische Methoden, Advanced Statistics, Eco-
nometrics 1

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Mark Trede
Prof. Dr. Wilfling

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Be-
triebswirtschaftslehre / Bachelor Volkswirtschaftslehre

Modultitel englisch

Econometrics 2

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Econometrics 2

LV Nr. 2:Class on Econometrics 2

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges

Das Modul kann auf Deutsch oder auf Englisch angeboten werden.
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Projektstudium

Modulnummer WPM 10

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 6LP/180h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wahlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das bisher erlernte Wissen wird in einem konkreten Projekt (anwendungsorientiert oder forschend) angewandt,
erweitert und reflektiert.

Lehrinhalte des Moduls

Die Studierenden arbeiten als Team an einem konkreten Projekt, bei dem praktisches Handeln mit theoretischer
Reflexion verkniipft wird. Das Projektziel kann z. B. in der Griindung eines Modellunternehmens oder eines Ver-
eins, der Durchfiihrung einer eigenen Forschungsarbeit oder dem Unterrichten von Kommilitonen bestehen. Es
sind stets sichtbare Erfolge mdéglich. Die Studierenden miissen aber dariiber hinaus auch deren Bedingungen
tiberpriifen und mogliche Misserfolge reflektieren.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden gewinnen je nach Art des Projekts eigene praktische Arbeits-, Griindungs-, Lehr- oder auch For-
schungserfahrung, die sie nach dem Studium gezielt einsetzen kénnen. Die Studierenden erlernen dariiber hinaus
bereits erworbenes Wissen anzuwenden und sich noch nicht vorhandenes Wissen selbstdndig anzueignen. Des
Weiteren werden durch die Projektarbeit iiberfachliche Kompetenzen wie Teamfahigkeit, Organisationskompe-
tenz, Kooperationsfahigkeit sowie Selbstorganisation geférdert.

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
M | el s e i tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. ) Projektstudium P 6 60 h (2 SWS) 120h

Wahlmoglichkeiten innerhalb

Kei
des Moduls eine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Wissenschaftliche Ausarbeitung Ca.15S. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote
fur die Fachnote

6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahme-
voraussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-
folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Studien-
leistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Unregelmafig

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Thomas Apolte
Prof. Dr. Alexander Dilger
Prof. Dr. Christian Miiller

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitét / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft

Modultitel englisch

Project Study

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Project Study

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Staatseinnahmen

Modulnummer WPM 11

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 121P/360h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wabhlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Das Modul vermittelt die notwendigen theoretischen finanzwissenschaftlichen Grundkenntnisse und Kenntnisse
des deutschen Steuersystems.

Lehrinhalte des Moduls

Steuern sind das bei weitem wichtigste Instrument der Staatsfinanzierung. Ein funktionsfahiges, effizientes und
gerechtes Steuersystem ist wirtschaftlich und gesellschaftlich von kaum zu unterschdtzender Bedeutung. Insbe-
sondere die Allgemeine Steuerlehre setzt die Kenntnis und das Beherrschen der Mikro6konomik voraus. Themen
der Besteuerung finden sich in vielen Modulen wieder, z.B. Energie- und Umweltékonomik.

Das Modul beinhaltet die Bereitstellung der theoretischen Grundlagen zur Beschreibung und 6konomischen Ana-
lyse der Staatseinnahmen sowie die Anwendung der analytischen Grundlagen auf das deutsche Steuersystem
und die 6ffentlichen Budgets.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

(1) Die relevanten Methoden zur Analyse von Staatseinnahmen erlernen.

(2) Den Aufbau und die Struktur des deutschen Steuersystems und elementare steuerrechtliche Regelungen ken-
nen und verstehen.

(3) Die Fahigkeit, die relevanten Konzepte der Mikro- und Makro6konomik zur Analyse von Fragen der Staatsein-
nahmen anwenden zu kénnen.

(4) Kenntnisse des deutschen Steuerrechts, wie sie in der Speziellen Steuerlehre vermittelt werden, sind fiir alle
Volkswirte und fiir Studierende, die sich fiir das Betdtigungsfeld ,,Steuerberatung” interessieren, unverzichtbar.
Weitere Kompetenzen sind:

- aktives Zuhdren und Mitschreiben in Grofiveranstaltungen

- Beantwortung von fachlichen Fragen vor grofer Horerschaft

- selbstdandige Bearbeitung von fachlichen Fragestellungen-
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload

Nr. | Typ | Lehrveranstaltung tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1 V P 6 | 30h (2SWS) 60 h
2 U Allgemeine Steuerlehre 30 h (2 SWS) 60 h
3. v P 6 | 30h (2SWS) 60 h
4 U Spezielle Steuerlehre 30 h (2 SWS) 60 h
Wahlmoglichkeiten innerhalb keine
des Moduls
4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)
Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
e e B e Umfang an LV Nr. Modulnote
MTP Abschlussklausur zur Allgemeinen Steuerlehre | 60 min 1 50 %
MTP Abschlussklausur zur Speziellen Steuerlehre 60 min 3 50 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

12 LPvon 75 LP (16%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Die Inhalte der Pflichtmodule 1 bis 3 werden vorausgesetzt, nicht jedoch die er-
folgreiche Teilnahme.

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Wintersemester

Modulbeauftragte/r

Prof. Dr. Aloys Prinz

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitédt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen
Studiengdngen

Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
wirtschaftslehre

Modultitel englisch

Public Revenue

Englische Ubersetzung der
Modulkomponenten

LV Nr. 1: Theory of Taxation

LV Nr. 2: Exercise Session for Theory of Taxation

LV Nr. 3: Economics of the German Tax System

LV Nr. 4: Tutorial on Economics of the German Tax System

8 LZV-Vorgaben
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Fachdidaktik (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt: -

Inklusion (LP)

Nicht zutreffend

Modul gesamt: -

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Wirtschafts- und Unternehmensethik

Modulnummer WPM 12

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 6LP/180 h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wahlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Es werden relevante ethische Aspekte fiir die Wirtschaftswissenschaften vermittelt.

Lehrinhalte des Moduls

Die Vorlesung zur Wirtschafts- und Unternehmensethik fiihrt die Studierenden in die fiir die Wirtschaftswissen-
schaften zentralen Bereiche der Ethik ein. Das Modul "Wirtschafts- und Unternehmensethik" umfasst eine Vorle-
sung von 4 SWS, die als ganzsemestrige Veranstaltung zu belegen ist. Die Veranstaltung fiihrt in die grundlegen-
den ethischen Konzeptionen (Konsequentialismus, Deontologie und Tugendethik) ein und wendet diese auf 6ko-
nomisch relevante Fragestellungen an. Es werden Kriterien erarbeitet, anhand derer Handlungen moralisch be-
wertet werden kénnen. Die Analyse ethischer Konfliktsituationen erfolgt durch géngige spieltheoretische Model-
lierungen und mikrodkonomische Konzepte. Systematisch unterschieden werden institutionenethische Fragen
der Rahmenordnung, Fragen der Unternehmensethik und Fragen der Individualethik in unternehmerischen Prin-
cipal-Agent-Beziehungen. Fiir die Unternehmenspraxis wichtige Themenfelder wie beispielsweise ,,Corporate
Governance“ oder,,Corporate Social Responsibility” werden theoretisch fundiert aus den erworbenen Grundlagen
hergeleitet und in das Gesamtbild der Wirtschafts- und Unternehmensethik systematisch integriert. Fragen zur
Begriindungs- und Geltungsproblematik wirtschaftsethischer Sadtze schlieen das Modul ab.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden erlernen das Erkennen moralischer Konfliktsituationen und deren Beschreibung in den Begriffs-
dimensionen der Ethik. Durch die Anwendung spieltheoretischer und formal-analytischer Methodik wird ihr Ana-
lysevermdgen fiir spezielle Aspekte sozialer und 6konomischer Beziehungen geschult. Ein starker Praxisbezug in
den unternehmensrelevanten Themen hilft, die gelernten Inhalte in Unternehmen und Alltag anzuwenden. Die
Literatur vermittelt einen Einstieg bzw. eine Vertiefung in die fiir die Wirtschaftswissenschaften relevanten Dis-
kurse in der Ethik.

Die Vorlesung erfordert die aktive Teilnahme und Mitarbeit der Studierenden. Insbesondere deren Sprachkompe-
tenz und Argumentationsféhigkeit in ethischen Fragen soll durch Diskussionsbeitrage und Antworten gefordert
werden. lhre Sensibilitdt flir ethische Fragestellungen und Lésungen wird gescharft. Problembereiche in der Praxis
konnen besser identifiziert und differenzierter gelost werden.
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3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls

Sta- Workload
N | 07| L ARCEmet el tus LP Prasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V Wirtschafts- und Unternehmensethik P 6 | 60h (4SWS) 120 h
Wahlmaoglichkeiten innerhalb keine
des Moduls

4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
CPHRIRIAITE ) i Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur 90 min 100 %
Studienleistung(en)
" Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir

(o)
die Fachnote 6 LP von 75 LP (8%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-

Keine
raussetzungen

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Vergabe von
Leistungspunkten

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung Jedes Sommersemester

Modulbeauftragte/r Prof. Dr. Christian Miiller

Anbietende Lehreinheit(en) Fachbereich 04

7 Mobilitédt / Anerkennung

Verwendbarkeit in anderen Bachelor Wirtschaft und Recht / Bachelor Politik und Wirtschaft / Bachelor Volks-
Studiengdngen wirtschaftslehre
Modultitel englisch Business Ethics

Englische Ubersetzung der

e - LV Nr. 1: Business Ethcis

8 LZV-Vorgaben

Fachdidaktik (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -

Inklusion (LP) Nicht zutreffend Modul gesamt: -

9 Sonstiges
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Unterrichtsfach Okonomik (Fachwissenschaftliches Profil Okonomik)
Studiengang Zwei-Fach-Bachelor

Modul Wirtschaftsmathematik

Modulnummer WPM 13

1 Basisdaten

Fachsemester der

Studierenden 4.,5. oder 6. Semester

Leistungspunkte (LP)/

Workload (h) insgesamt 9LP/270h
Dauer des Moduls 1 Semester
Status des Moduls Wahlpflichtmodul

2 Profil

Zielsetzung des Moduls / Einbindung in das Curriculum

Mathematikkenntnisse in Linearer Algebra und Analysis sind fundamental in allen quantitativen Fachgebieten der
Wirtschaftswissenschaften, z.B. in Wirtschaftsstatistik, Operations Management und Finance. Kenntnisse aus an-
deren Modulen sind nicht erforderlich.

Lehrinhalte des Moduls

Gegenstand des Moduls sind die mathematischen Grundlagen des Studiums der Wirtschaftswissenschaften. Die
Vorlesung ,,Wirtschaftsmathematik“ behandelt die Lineare Algebra, die Differentialrechnung einer und mehrerer
Verdnderlichen und die Optimierung unter Nebenbedingungen. Im Rahmen des , Tutorium zur Vorlesung Wirt-
schaftsmathematik“ werden diese Inhalte unter Anleitung geiibt.

Im Tutorium werden im Rahmen von Kleingruppen, die von erfahrenen Studierenden gefiihrt werden, die Vorle-
sungsinhalte anhand von Ubungsaufgaben gerechnet.

Lernergebnisse (Wissen und Kompetenzen) des Moduls

Die Studierenden besitzen nach Abschluss der Veranstaltung einen fundierten Uberblick iiber die mathemati-
schen Methoden, die den weiterfiihrenden Lehrveranstaltungen zugrunde liegen. Sie sind in der Lage, grundle-
gende mathematische Modelle fiir 6konomische Fragestellungen aufzustellen und zu l6sen.

Weitere Kompetenzen sind Ausdauer in der Behandlung quantitativer Probleme, Prasentationsfertigkeiten (im
Rahmen der Kleingruppen-Tutorien), Teamwork-Fahigkeit (im Rahmen des gemeinsamen Rechnens von Ubungs-
aufgaben im Rahmen des Selbststudiums), Kenntnis von IT-Werkzeugen zur Unterstiitzung mathematischer Rech-
nungen

3 Struktureller Aufbau
Komponenten des Moduls
Sta- Workload
N | 16| LR mEE e tus LP Préasenzzeit/SWS Selbststudium
1. V Wirtschaftsmathematik P 6 | 60h (4SWS) 120 h
2. 1] Tutorium zur Vorlesung Wirtschaftsmathe- | P 3 | 30h(2SWS) 60 h
matik

Wahlmoglichkeiten innerhalb

des Moduls keine
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4 Priifungskonzeption — in Passung zu den Lernergebnissen (vgl. 2. Profil)

Priifungsleistung(en)

Dauer/ Anbindung Gewichtung
A Umfang an LV Nr. Modulnote
MAP Klausur ,Mathematik* (elektronische Priifung) | 90 min 1. 100 %
Studienleistung(en)
A Dauer/ Anbindung

Umfang an LV Nr.
Keine

Gewichtung der Modulnote fiir
die Fachnote

9 LPvon 75 LP (12%)

5 Voraussetzungen

Modulbezogene Teilnahmevo-
raussetzungen

Keine

Vergabe von
Leistungspunkten

Die Leistungspunkte fiir das Modul werden angerechnet, wenn das Modul insge-
samt erfolgreich abgeschlossen wurde, d.h. alle Priifungsleistungen und Stu-
dienleistungen bestanden wurden.

Regelungen zur
Anwesenheit

Die Anwesenheit wird empfohlen.

6 Angebot des Moduls

Turnus / Taktung

Jedes Semester

Modulbeauftragte/r

Dr. Ingolf Terveer

Anbietende Lehreinheit(en)

Fachbereich 04

7 Mobilitdt