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Erste Ordnung zur Anderung der Fachspezifischen Bestimmungen
fiir das Fach Katholische Religionslehre
zur Rahmenordnung fiir die Bachelor-Priifung mit Ausrichtung auf berufliche und allgemeine Bildung (BA BAB)
an der Westfélischen Wilhelms-Universitdt und an der Fachhochschule Miinster
mit dem Abschluss Bachelor BAB
vom 10.07.2007
vom 01.02.2011

Auf Grund der §§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes liber die Hochschulen des Landes Nordrhein-Westfalen (Hochschul-
gesetz - HG) in der Fassung des Hochschulfreiheitsgesetzes vom 31.10.2006 (GV. NRW 2006, S. 474) hat die Westfili-
sche Wilhelms-Universitat folgende Ordnung erlassen:

Artikel |

Die Fachspezifischen Bestimmungen fiir das Fach Katholische Religionslehre zur Rahmenordnung fiir die Bachelor-
Priifung mit Ausrichtung auf berufliche und allgemeine Bildung (BA BAB) vom 10.07.2007 werden folgendermafien ge-
andert:

Den Fachspezifischen Bestimmungen fiir das Fach Katholische Religionslehre wird folgender Besonderer Anhang hinzu-
gefligt:

Besonderer Anhang

Dieser besondere Anhang erfolgt auf der Grundlage der Ersten Ordnung zur Anderung der Rahmenordnung fiir die Bache-
lor-Priifung mit Ausrichtung auf berufliche und allgemeine Bildung (BA BAB) an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat
und an der Fachhochschule Miinster (verabschiedet durch den Senat der Universitat Miinster am 16.12.2009 und durch
den Senat der Fachhochschule am 26.04.2010), welche am 28.04.2010 veroffentlicht wurde.

1)

@)

3)

(4)

(5)

(6)

Gemadf} § 12 a Abs. 1 der Rahmenordnung fiir die Bachelor-Priifung mit Ausrichtung auf berufliche und allgemeine
Bildung (BA BAB) wird den Studierenden des Faches Katholische Theologie die Moglichkeit eingeraumt, bereits
wihrend des Bachelor-Studiums ein Modul des Masterstudiums (MEd/BK (BAB)) als Zusatzmodul studieren und
mit allen zugeordneten Studien- und Priifungsleistungen absolvieren zu konnen.

Die Zulassung zum Studium des Zusatzmoduls ist frilhestens im 4. Fachsemester méglich und abhadngig vom er-
folgreichen Absolvieren von mindestens drei der vier Basismodule im bezeichneten Bachelor-Studiengang.

Das Studium des Zusatzmoduls umfasst entweder ein fachwissenschaftliches Aufbaumodul oder ein fachdidakti-
sches Aufbaumodul. Das entsprechende Aufbaumodul ist in Wahlpflicht aus dem Lehrangebot des jeweiligen Se-
mesters zu wahlen. Im gewdhlten Modul sind 15 Leistungspunkte zu erwerben.

Die Einzelheiten zu Struktur, Studium und Priifung des fachwissenschaftlichen Aufbaumoduls bzw. des fachdidak-
tischen Aufbaumoduls regeln die fachspezifischen Bestimmungen fiir das Fach Katholische Religionslehre (Be-
schliisse des Fachbereichsrates vom 22. April 2008 [Fassung vom 16.06.2008]) zur Rahmenordnung fiir den Mas-
terstudiengang mit Ausrichtung auf das Lehramt an Berufskollegs mit dem Abschluss ,,Master of Education® an der
Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster (vom 22. April 2008) entsprechend.

Alle weiteren Regelungen der Ersten Ordnung zur Anderung der Rahmenordnung fiir die Bachelor-Priifung mit Aus-
richtung auf berufliche und allgemeine Bildung (BA BAB) an der Westfilischen Wilhelms-Universitdt und an der
Fachhochschule Miinster (verabschiedet durch den Senat der Universitdt Miinster am 16.12.2009 und durch den
Senat der Fachhochschule am 26.04.2010) vom 28.04.2010 bleiben unberiihrt.

Die Regelungen der Ersten Ordnung zur Anderung der Rahmenordnung fiir den Masterstudiengang mit Ausrichtung
auf das Lehramt an Berufskollegs mit dem Abschluss ,,Master of Education® an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitdat Miinster vom 28.04.2010 sind zu beachten.
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Artikel Il

(1) Diese Anderungsordnung tritt am Tage nach der Verdffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen der West-
falischen Wilhelms-Universitdt in Kraft.

(2) Diese Anderungsordnung gilt fiir die Studierenden, die in dem Studiengang Katholische Religionslehre im Rahmen
des Bachelor BAB immatrikuliert sind.

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Katholisch-Theologischen Fakultdt vom 20.07.2010.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemaf} der Ordnung der Westfalischen Wilhelms-Universitat liber die Verkiindung von
Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni
91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit verkiindet.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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Zugangs- und Zulassungsordnung

des Fachbereichs 12 Chemie und Pharmazie
flir den Masterstudiengang Wirtschaftschemie

an der Westfalischen Wilhelms-Universitdat Miinster
vom 1.2.2011
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Zugangs- und Zulassungsordnung
flir den Masterstudiengang Wirtschaftschemie
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster
vom 1.2.2011

Aufgrund der §§ 2 Abs. 4, 64 Abs. 1 des Gesetzes iiber die Hochschulen des Landes Nordrhein-
Westfalen (Hochschulgesetzes -HG) in der Fassung des Hochschulfreiheitsgesetzes vom
31.10.2006 (GV NRW S. 474) hat die Westfadlische Wilhelms-Universitdt folgende Ordnung erlas-

sen:

§1 Anwendungsbereich

§2 Auswahlkommission

§3 Zulassungsvoraussetzungen

§4 Termine, Fristen, Unterlagen

§5 Feststellung der besonderen Eignung
§6 Auswahlverfahren

§7  Abschluss des Verfahrens

§8 Tduschung und Ordnungsverstof

§9 Inkrafttreten und Veroffentlichung

§1

Anwendungsbereich

Diese Ordnung regelt den Zugang und die Zulassung zum Masterstudiengang Wirtschaftschemie
an der Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster.

§2

Auswahlkommission

1 Fiir die Durchfiihrung des Zulassungsverfahrens zum Masterstudiengang Wirtschaftschemie wahlt
der Fachbereichsrat des Fachbereichs Chemie und Pharmazie eine Auswahlkommission aus
hauptamtlichen Mitgliedern des Fachbereichs.
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(2) Die Auswahlkommission besteht aus einer/ einem Vorsitzenden, deren/ dessen Stellver-

€)

(4)

1)

@)

treterin/Stellvertreter, die beide der Gruppe der Hochschullehrerinnen und Hochschulleh-
rer angehdren miissen, sowie einem weiteren Mitglied aus der Gruppe der Hochschullehre-
rinnen und Hochschullehrer und einem Mitglied aus der Gruppe der akademischen Mitar-
beiterinnen und Mitarbeiter. Fiir alle Mitglieder der Auswahlkommission mit Ausnahme der
/ des Vorsitzenden und ihrer/seiner Stellvertretung wird eine Stellvertreterin/ein Stellver-
treter bestellt. Die Amtszeit der Mitglieder der Auswahlkommission betragt ein Jahr. Eine
Wiederwahl ist zuldssig.

Die Auswahlkommission ist beschlussfahig, wenn mindestens zwei Mitglieder anwesend
sind, darunter die / der Vorsitzende oder ihre / seine Stellvertretung. Bei Stimmengleich-
heit entscheidet die Stimme der/ des Vorsitzenden oder bei ihrer/ seiner Abwesenheit die
Stimme der Stellvertreterin/ des Stellvertreters.

Die Sitzungen der Auswahlkommission sind nichtoffentlich. Die Mitglieder der Auswahl-
kommission unterliegen der Amtsverschwiegenheit.

§3

Zulassungsvoraussetzungen

Voraussetzung fiir den Zugang zum Masterstudiengang Wirtschaftschemie ist neben den
allgemeinen Voraussetzungen fiir die Einschreibung die Absolvierung eines fachlich einschldagigen
Studiums mit einer Regelstudienzeit von mindestens 6 Semestern, das mit einem Bachelor oder
einem anderen berufsqualifizierenden Abschluss (Diplom, Staatsexamen etc.) erfolgreich beendet
worden ist, sowie der Nachweis der besonderen Eignung gem. § 5. Fachlich einschldgig im Sinne
von Satz 1 ist insbesondere ein Studium im Studiengang Chemie, Wirtschaftschemie oder
Lebensmittelchemie an einer deutschen oder ausldandischen Hochschule. Fachlich einschlagig im
Sinne von Satz 1 sind auch solche Studiengdnge, in denen ein erheblicher Anteil der
Studienleistungen in Allgemeiner Chemie, Anorganischer Chemie, Physikalischer Chemie und
Organischer Chemie erbracht wurde. Fachlich einschldgig ist zudem auch ein Studium in einem
wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang, sofern die Bewerberin/ der Bewerber aufgrund einer
zusétzlichen Ausbildung und/ oder Berufspraxis ausreichende Kenntnisse auf dem Gebiet der
Chemie erworben hat, die denen im Sinne von Satz 3 entsprechen. In Zweifelsfdllen entscheidet die
Auswahlkommission (§ 2) tiber die fachliche Einschldgigkeit. Bei Zweifeln tiber die Gleichwertigkeit
von Abschliissen aufierhalb des Geltungsbereiches des Grundgesetzes wird ein Gutachten des
Sekretariats der standigen Konferenz der Kultusminister der Bundesrepublik Deutschland iiber die
Gleichwertigkeit der Abschliisse eingeholt.

Fiir Bewerberinnen/ Bewerber, die ihre Hochschulzugangsberechtigung nicht an einer
deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, ist weitere Zugangsvoraussetzung der
Nachweis von fiir die aktive Teilnahme an den Lehrveranstaltungen ausreichenden Kennt-
nissen der deutschen Sprache. Der Nachweis wird gemaR den Bestimmungen der DSH-
Priifungsordnung der Westfalischen Wilhelms-Universitadt erbracht. Der Nachweis ist nicht
erforderlich fiir Bewerberinnen/ Bewerber, deren Muttersprache Deutsch ist.
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§4

Termine, Fristen, Unterlagen

Das Zulassungs- und Auswahlverfahren findet jeweils vor Beginn der Vorlesungszeit des
Wintersemesters statt. Der Antrag auf Zulassung ist beim Studierendensekretariat der

Westfalischen Wilhelms-Universitat zu stellen. Die Frist zur Stellung des Antrags richtet

sich nach der Verordnung iiber die Vergabe von Studienpldtzen in Nordrhein-Westfalen

(VergabeVO NRW) und der Satzung zur Regelung zulassungsrechtlicher Fragen in der

Westfdlischen Wilhelms-Universitdt. Die Bewerberin/ der Bewerber muss folgende Be-

werbungsunterlagen einreichen:

1.

A S

Nachweis (beglaubigte Fotokopie) der Allgemeinen oder einer einschldgig fachgebun-
denen Hochschulzugangsberechtigung. Bewerberinnen/ Bewerber, die ihre Hochschul-
zugangsberechtigung nicht an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben,
miissen zusétzlich eine beglaubigte deutsche Ubersetzung ihrer Hochschulzugangsbe-
rechtigung vorlegen. Entspricht das Notenschema einer auBerhalb der Bundesrepublik
Deutschland erworbenen Hochschulzugangsberechtigung nicht dem deutschen Schul-
notensystem, so muss die Bewerberin/der Bewerber aufRerdem darlegen, welcher deut-
schen Schulnote die Note ihrer/seiner Hochschulzugangsberechtigung entspricht.

. Nachweis (beglaubigte Fotokopie) tiber das Vorliegen eines ersten berufsqualifizieren-

den Abschlusses gem. § 3 Abs. 1. Liegt zum Zeitpunkt der Bewerbung noch kein Ab-
schlusszeugnis gem. § 3 Abs. 1 vor, so muss ein vorldufiges Zeugnis eingereicht wer-
den, in das mindestens die Noten der ersten vier Semester (entsprechend 120 ECTS-
Kreditpunkten) eingegangen sind. Das Abschlusszeugnis gem. § 3 Abs. 1 ist im Falle der
Zulassung bei der Einschreibung vorzulegen. Bewerberinnen/ Bewerber, die ihren ers-
ten berufsqualifizierenden Abschluss nicht an einer deutschsprachigen Einrichtung er-
worben haben, miissen zuséitzlich eine beglaubigte deutsche Ubersetzung der zuvor
genannten Unterlagen vorlegen. Entspricht das Notenschema des von einer Bewerbe-
rin/einem Bewerber vorgelegten ersten berufsqualifizierenden Abschlusses nicht dem
Notenschema des § 18 Abs. 3 der Priifungsordnung fiir den Masterstudiengang Wirt-
schaftschemie, so muss sie/er auBerdem darlegen, welchen Noten des zuvor genann-
ten Notenschemas die im Zeugnis nach Satz 1 - 3 ausgewiesenen Noten entsprechen.
Nachweise {iber ausreichende Sprachkenntnisse gemaf} § 3 Abs. 2

Lebenslauf

Nachweis tiber erbrachte Studien- und Priifungsleistungen (z.B. Transcript of Records)
Motivationsschreiben in deutscher Sprache (personlich verfasst, max. 500 Worter), in
dessen Rahmen die Qualifikationen und Beweggriinde fiir das Fach Wirtschaftschemie
und die Wahl der WWU Miinster begriindet werden.

. Ggf. weitere Unterlagen, in denen die Eignung und Motivation fiir das angestrebte Stu-

dium dargelegt werden (z.B. Arbeitszeugnisse, Nachweise tiber Praktika oder andere re-
levante Zusatzqualifikationen).
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(1)
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Die Zulassung ist abzulehnen, wenn die Bewerberin/ der Bewerber die Unterlagen gemaf
Abs. 1 nicht vollstdndig oder nicht rechtzeitig einreicht. Nicht vollstandig oder nicht recht-
zeitig eingereichte Unterlagen gemafs Abs. 1 konnen zudem bei der Feststellung der be-
sonderen Eignung gemaf § 5 und beim Auswahlverfahren gemaf} § 6 nicht beriicksichtigt
werden und gehen somit zu Lasten des Bewerbers.

§5

Feststellung der besonderen Eignung

Die Auswahlkommission stellt zundchst anhand der mit dem Antrag einzureichenden Un-
terlagen und Zeugnisse fest, ob die Bewerberin/ der Bewerber {iber die fiir den Masterstu-
diengang Wirtschaftschemie erforderliche besondere Eignung verfiigt.

Der Nachweis der besonderen Eignung ist erbracht, wenn in dem Abschluss gem. § 3 Abs.
1 eine Note von mindestens 2,5 oder eine dquivalente Qualifikation erzielt wurde. Liegt im
Zeitpunkt der Bewerbung noch kein Abschlusszeugnis vor, ist es ausreichend, wenn das
vorldufige Zeugnis (§ 4 Abs. 1 S. 3 Nr. 2) eine entsprechende Note ausweist. Die besondere
Eignung kann auch durch den Nachweis erbracht werden, dass die Bewerberin/der Bewer-
ber zu den besten 70 % ihres/ seines Jahrgangs gehoren. Dariiber hinaus kann die beson-
dere Eignung auch durch andere einschldgige Leistungen, z.B. einschldagige Berufserfah-
rungen oder Praktika in relevanten Einrichtungen, oder eine besondere Motivation fiir den
Masterstudiengang Wirtschaftschemie nachgewiesen werden. Die erforderlichen Feststel-
lungen trifft die Auswahlkommission.

Uber die Priifung und Beratung der Auswahlkommission wird eine Niederschrift angefertigt.

§6

Auswahlverfahren

Ubersteigt die Zahl der Bewerberinnen/ Bewerber fiir den Masterstudiengang Wirtschafts-
chemie, die nach § 3 Abs. 1 und 2 und § 5 Abs. 1 die Zulassungskriterien erfiillen, die Zahl
der fiir den Studiengang zur Verfiigung stehenden Studienpldtze, so wird eine Auswahl
nach folgenden Kriterien getroffen:

1. die im Zeugnis gem. § 4 Abs. 1 S. 3 Nr. 2 ausgewiesene Note. Sofern im Studium gem.
§ 3 Abs. 1 erbrachte Studien- und Priifungsleistungen nicht den Leistungen entspre-
chen, die Studierende im Bachelorstudiengang im Fach Chemie an der Westfédlischen
Wilhelms-Universitat erbringen miissen, kann die Auswahlkommission eine Gewichtung
der Abschlussnote vornehmen.
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(4)

(1)

@

€)

(4)
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2. weitere fiir den Masterstudiengang Wirtschaftschemie an der Westfélischen Wilhelms-
Universitat einschldgige Qualifikationen, insbesondere berufs- oder forschungsrelevan-
te Praktika, einschldgige Berufserfahrungen, eine besondere Motivation fiir das ange-
strebte Studium oder sonstige Zusatzqualifikationen. Ergibt sich ein Klarungsbedarf in
Bezug auf mogliche Qualifikationsmerkmale, gibt die Auswahlkommission der Bewerbe-
rin/ dem Bewerber Gelegenheit zur Erlduterung in einem personlichen Gesprach. Die
Auswahlkommission kann dariiber hinaus beschlief3en, jedem Bewerber die Gelegen-
heit zu einem personlichen Gesprach zu geben.

Die ggf. gem. Abs. 1 Nr. 1 korrigierte Note des Zeugnisses gem. § 4 Abs.1S.3 Nr. 2 wird

in einen Punktwert von 40 bis 0 umgerechnet.

Fur ggf. bestehende zusatzliche Qualifikationen im Sinne von Abs. 1 Nr. 2 vergibt die Aus-

wahlkommission 20 bis 0 Punkte. Die Gewichtung dieser Kriterien fiir eine Rangliste wird

durch die Auswahlkommission festgelegt.

Die Punktzahlen gemaf den Absdtzen 2 und 3 werden addiert. Aufgrund der so ermittelten

Punktzahlen wird eine Rangliste erstellt. Bei Punktgleichheit entscheidet das Los iiber die

Platzierung auf der Rangliste.

§7

Abschluss des Verfahrens

Wird bei der Bewerberin/ dem Bewerber die besondere Eignung festgestellt und ihr/ ihm
aufgrund ihrer/ seiner Platzierung auf der Rangliste ein Studienplatz zuerkannt, so erhdlt
sie/ er unverziiglich nach Beendigung des Verfahrens einen schriftlichen Bescheid, der
sowohl die Feststellung der besonderen Eignung fiir den Masterstudiengang Wirtschafts-
chemie an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat wie auch die Zuweisung des Studien-
platzes ausspricht. Den Bescheid erstellt die Rektorin/ der Rektor. Im Falle des § 4 Abs. 1
Satz 3 Nr. 2 erhdlt die Bewerberin/ der Bewerber einen Bescheid, der die Zulassung unter
dem Vorbehalt ausspricht, dass das Zeugnis gemaf § 3 Abs. 1 im Zeitpunkt der Einschrei-
bung vorgelegt wird.

Im Bescheid gemdf Abs. 1 S. 1 setzt die Rektorin/ der Rektor der Bewerberin/ dem Bewer-
ber eine Frist fiir die Abgabe der Erklarung, ob die Bewerberin/ der Bewerber den Studien-
platz annimmt. Lehnt die Bewerberin/der Bewerber den angebotenen Studienplatz ab, wird
dieser der/ dem auf der Rangliste Nachstplatzierten zugewiesen. Versaumt die Bewerbe-
rin/ der Bewerber innerhalb der Annahmefrist die Erklarung gemafl S. 1 abzugeben, gilt
dies als Ablehnung.

Wird eine Studienbewerberin/ ein Studienbewerber nicht zum Studium zugelassen, so
erteilt die Rektorin/ der Rektor hierliber einen schriftlichen Bescheid. Dieser gibt auch da-
riiber Auskunft, ob die besondere Eignung fiir das angestrebte Studium festgestellt wurde.
Der Bescheid ist zu begriinden und mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen.

Eine Einschreibung an der Westfadlischen Wilhelms-Universitat Miinster kann nur erfolgen,
wenn der Bescheid geméaf3 Abs. 1 dem Studierendensekretariat gemeinsam mit dem Antrag



1)

@)

143

auf Einschreibung fristgemaB vorgelegt wird. Im Ubrigen findet die Einschreibeordnung der
Westfalischen Wilhelms-Universitdt Miinster in der jeweils geltenden Fassung Anwendung.

§8

Tduschung und Ordnungsverstof}

Hat eine Bewerberin/ ein Bewerber in dem Verfahren zur Feststellung der besonderen Eignung bzw.
dem Auswahlverfahren nach § 5 und § 6 getdauscht oder falsche oder gefdlschte Unterlagen nach § 3
und § 4 eingereicht und wird diese Tatsache erst nach der Zulassung nach § 7 bekannt, widerruft
die Auswahlkommission die Feststellung der besonderen Eignung und informiert hierliber das
Studierendensekretariat. Ein Widerruf ist nur innerhalb von zwei Jahren nach Aushdndigung der
Bestdtigung moglich.

Belastende Entscheidungen sind der Bewerberin/ dem Bewerber unverziiglich schriftlich
mitzuteilen und zu begriinden. Vor der Entscheidung ist der Bewerberin/ dem Bewerber Ge-
legenheit zu geben, gehort zu werden.

§9

Inkrafttreten und Verdffentlichung

Diese Ordnung tritt am Tage nach ihrer Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachun-
gen der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster (AB Uni) in Kraft. Diese Priifungsord-
nung gilt fiir alle Studierende, die ihr Masterstudium ab dem Wintersemester 2010/2011
aufnehmen.
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Ausgefertigt aufgrund des Beschlusses des Fachbereichsrats des Fachbereichs Chemie und
Pharmazie der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat vom 19.01.2011.

Miinster, den 1.2.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemaf3 der Ordnung der Westfalischen Wilhelms-Universitat iber
die Verkiindung von Ordnungen, die Verdffentlichung von Beschliissen sowie die Bekanntma-
chung von Satzungen vom 08. Februar 1991 (AB Uni 91/1), gedndert am 23. Dezember 1998 (AB
Uni 99/4), hiermit verkiindet.

Miinster, den 1.2.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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WILHELMS-UNIVERSITAT
e MUNSTER

ZULASSUNGSORDNUNG

flir den Weiterbildungsstudiengang
»Mergers & Acquisitions*
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster
in der Fassung vom 01.02.2011

Die Rechtswissenschaftliche und die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdat der
Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster haben auf der Grundlage von § 4 Abs. 6 der
Priifungsordnung des Weiterbildungsstudiengangs ,Mergers & Acquisitions®“ nach-
folgende Zulassungsordnung erlassen.

Inhalt:

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§ 2 Zulassungs- und Priifungsausschuss

§ 3  Zulassungsvoraussetzungen

§4  Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen
§5 Anmeldung und Fristen

§ 6  Auswahlverfahren

§ 7  Auswahlkriterien

§ 8 Rangliste

§9  Abschluss des Auswahlverfahrens

§ 10 Inkrafttreten

§1

Inhalt und Anwendungsbereich

Diese Zulassungsordnung regelt die Auswahl und Zulassung der Bewerber/innen zum
Masterstudiengang ,,Mergers & Acquisitions® an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat
Miinster (WWU).

§2

Zulassungs- und Priifungsausschuss

Uber die Zulassung (§§ 3 bis 5) sowie die Auswahl (§§ 6 bis 9) der Bewerber/innen
entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des §8 der Pri-
fungsordnung fiir den Weiterbildungsstudiengang ,,Mergers & Acquisitions*.



147

§3

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Mergers & Acquisitions“ kann zugelassen werden,
wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschldagigen fachgebun-
denen Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustdndigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung
besitzt,

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Ba-
chelorpriifung erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs
240 ECTS-Punkte erworben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 4
angefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen
angerechnet werden kdnnen, und

3. lbereinschlagige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.
Bewerber/innen, die den Hochschulgrad eines ,,Executive Master of Business
Administration“ anstreben, miissen eine mindestens zweijdhrige einschldgige
Berufserfahrung nachweisen.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen miissen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut“ und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventinnen/Absolventen (grading table) zdhlen. Der
Zulassungs- und Priifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Den Hochschulabschliissen gemaB Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfadlischen Wilhelms-
Universitat Minster (DSH 2).

(5) Die Voraussetzungen gemaf Abs. 1 bis 4 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse und Bescheinigungen nachgewiesen.

§4

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von
einem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht
worden sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 3 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-
Punkte anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des
Studiengangs in Zusammenhang stehen und sind schriftlich nachzuweisen. Die Anrech-
nungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine pauschale
Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.
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§5

Anmeldung und Fristen

(1) Die Anmeldung samt den erforderlichen Bewerbungsunterlagen muss bis zum 15. Juli
eines jeden Jahres, in dem das Studium beginnt, bei der JurGrad gGmbH eingegangen
sein.

(2) Die Anmeldung hat auf dem von der JurGrad gGmbH vorgesehenen Formular zu
erfolgen.

(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:
- eine beglaubigte Abschrift des Hochschulabschlusses
- Nachweise liber das Vorliegen einschldgiger Berufserfahrung
- eine Darstellung des bisherigen Werdeganges

§6

Auswahlverfahren

(1) In jedem Studienjahr stehen 40 Studienplatze zur Verfiigung. Das Auswahlverfahren
wird eingeleitet, wenn die Anzahl der Bewerber/innen, die die Voraussetzungen nach § 3
erfiillen, die Anzahl der zu vergebenden Studienpldtze libersteigt.

(2) Das Verfahren soll Aufschluss tiber die besondere Eignung, Befdhigung und uber
fachliche Vorleistungen des Bewerbers/der Bewerberin geben.

(3) Bewerber/innen, welche die Bewerbungsfrist versaumt oder die Bewerbung nicht mit
den erforderlichen Unterlagen eingereicht haben, nehmen am Auswahlverfahren nicht
teil.

(4) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss trifft unter den ordnungsgemaf eingegangen
Bewerbungen auf der Grundlage der eingereichten Unterlagen eine Auswahl anhand der
in § 7 genannten Auswabhlkriterien und erstellt eine Rangliste gemaf § 8.

§7

Auswabhlkriterien

Bei der Erstellung einer Rangliste der Bewerber sind folgende Kriterien zu beriick-
sichtigen:

1. Note des Universitdats- bzw. Fachhochschulabschlusses, eines dem Fach-
hochschulabschluss gleichgestellten oder eines bei einer staatlich anerkannten
privaten Hochschule abgelegten Abschlusses;

2. Dauer und studiengangbezogene Relevanz der nach dem Hochschulabschluss
erworbenen Berufserfahrung;

3. folgende besondere Auswabhlkriterien:

- flir Wirtschaftswissenschaftler/innen: juristische Vorkenntnisse und juristische
Schwerpunktfacher im Rahmen der Ausbildung,

- flr Juristen/Juristinnen: dkonomische Vorkenntnisse und 6konomische Schwer-
punktfdacherim Rahmen der Ausbildung,

- Promotion oder andere Titel, Auszeichnungen oder sonstige hervorragende
Leistungen auf einem fiir den Studiengang einschlagigen Fachgebiet,

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem der studienrelevanten Facher,
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- andere, mit dem Studiengang nicht in Zusammenhang stehende Berufser-
fahrungen.

§8

Rangliste

(1) Durch jedes Mitglied der Auswahlkommission werden fiir jeden/jede Bewerber/in fiir
jedes der drei Kriterien nach § 7 dieser Ordnung Punkte von 1,0 bis 5,0 vergeben.

(2) Aus der Summe der von den einzelnen Mitgliedern vergebenen Punkte wird pro
Kriterium das arithmetische Mittel bis auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma be-
rechnet. Es wird nicht gerundet.

(3) Die Punktzahl nach § 7 Nr. 1 wird mit dem Faktor 2 multipliziert. Sodann wird das
Ergebnis mit der Punktzahl gemaf3 § 7 Nr. 2 und 3 addiert.

(4) Auf der Grundlage der so ermittelten Punktzahl wird unter allen Bewer-
bern/Bewerberinnen eine Rangliste (von der hdchsten bis zur niedrigsten Punktzahl)
erstellt. Die Vergabe der Studienpldtze erfolgt entsprechend der Rangliste. Bei
Ranggleichheit entscheidet das Los.

§9

Abschluss des Auswahlverfahrens

Das Auswahlverfahren wird durch einen vom Zulassungs- und Priifungsausschuss
erteilten Zulassungsbescheid abgeschlossen.

§10
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011/2012 mit dem Studium beginnen.
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster vom 14. Dezember 2010.

Minster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemafs der Ordnung der Westfadlischen Wilhelms-Universitat iber die
Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Minster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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PRUFUNGSORDNUNG

flir den Weiterbildungsstudiengang
»Mergers & Acquisitions*
an der Westfalischen Wilhelms-Universitat Miinster
in der Fassung vom
01.02.2011
Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 des Hochschulgesetzes NRW (HG) in der Fassung
des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW vom 16.
November 2006, S. 474) hat die Westfédlische Wilhelms-Universitdt Miinster folgende
Priifungsordnung erlassen:

Inhalt:

1. Abschnitt: Allgemeines

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§2  Ziel des Studiengangs

§3  Dauerund Aufbau des Studiengangs

§ 4  Zulassungsvoraussetzungen

§ 5  Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

§ 6 Hochschulgrad

§ 7  Voraussetzungen fiir das Bestehen der Masterpriifung
§ 8  Zulassungs- und Priiffungsausschuss

§9  Executive Board

2. Abschnitt: Priifungen

§ 10 Priifungen

§ 11 Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen
§12 Prifer/innen

§ 13 Bewertung von Priifungsleistungen

§ 14 Masterarbeit

§ 15 Wiederholung von Priifungsleistungen

§ 16 Versaumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3
§17 Gesamtnote

§ 18 Ungiiltigkeit der Priifung

§ 19 Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement
§ 20 Einsichtin die Priifungsunterlagen
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1. Abschnitt: Allgemeines

§1

Inhalt und Anwendungsbereich

(1) Die Priifungsordnung gilt fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Mergers &
Acquisitions“ an der Westfalischen Wilhelms-Universitdat Miinster (WWU).

(2) Die Priifungsordnung regelt Inhalt, Aufbau und Priifungen dieses Masterstudien-
gangs.

§2
Ziel des Studiengangs

(1) Der Studiengang ,,Mergers & Acquisitions” ist ein weiterbildendes Studium im Sinne
des § 62 HG NRW. Er wird vom Fachbereich Rechtswissenschaften und vom Fachbereich
Wirtschaftswissenschaften gemeinsam angeboten.

(2) Der Studiengang verfolgt das Ziel, Absolventinnen und Absolventen vertiefte
Kenntnisse iber Unternehmenszusammenschliisse und -iibertragungen sowohl wis-
senschaftlich als auch praxisbezogen zu vermitteln. Der Studiengang ist abgestimmt auf
das Tatigkeitsprofil eines/einer ,,M&A“-Beraters/Beraterin und behandelt das Thema
Unternehmensiibertragung aus juristischer, betriebs- und volkswirtschaftlicher Sicht von
den Vorgesprachen der Vertragsparteien liber den Letter of Intent und die Due Diligence
bis hin zum Vertragsschluss, dem Closing und der Post Merger Integration.

(3) Das weiterbildende Studium und die im Studiengang vorgesehenen Priifungen sollen
die Studierenden in die Lage versetzen, die Parteien einer Unternehmensiibertragung
rund um eine ,,M&A“-Transaktion zu beraten und diese aufgrund der vermittelten
Themen selbststandig begleiten zu kénnen.

§3

Dauer und Aufbau des Studiengangs

(1) Die Regelstudienzeit im Studiengang ,Mergers & Acquisitions“ einschlie3lich der
Zeiten fiir die Anfertigung der Masterarbeit sowie fiir die Ablegung der Priifungen umfasst
vier Semester. Geht eine Teilnehmerin in Mutterschutzzeit oder beansprucht ein/e
Teilnehmer/in Elternzeit, so werden alle in dieser Priifungsordnung genannten Fristen
und Termine um die fiir Mutterschutz und Elternzeit gesetzlich vorgesehene Dauer
hinausgeschoben.

(2) Weder Studienzeiten noch Studien- und Prufungsleistungen, die ein/e Teilnehmer/in
zuvor in einem rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studium erbracht hat, kdnnen
im Rahmen des Studiengangs angerechnet werden.

(3) Die Studiendauer soll insgesamt vier Jahre nicht tiberschreiten.

(4) Der Studiengang beginnt jahrlich zum Wintersemester.

(5) Das Studium wird in Form von sechzehn Blockveranstaltungen durchgefiihrt, die
insgesamt 394 Unterrichtsstunden umfassen. Diese sind nach Mafigabe des Stu-
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dienverlaufsplans zu acht Modulen zusammengefasst. Jedes Modul wird mit einer
Priifung gemaf3 §§ 10 ff. dieser Priifungsordnung abgeschlossen.

(6) Die Arbeitsbelastung ist ausgelegt fiir Studierende, die das Studium berufsbegleitend
absolvieren.

(7) Der Studienaufwand wird durch das European Credit Transfer and Accumulation
System (ECTS) kontingentiert. Die Vergabe von ECTS-Punkten ist an den Nachweis von
Leistungen gekniipft, der durch die Priifungen und die Abschlussarbeit zu fiihren ist.
Insgesamt erreichen die Studierenden im Rahmen des Studienprogramms 60 ECTS-
Punkte.

(8) Der Ablauf des Studiums ergibt sich aus dem Studienverlaufsplan, der dieser
Priifungsordnung als Empfehlung fiir einen sachgerechten Ablauf des Studiums bei-
gefiigt ist. Der Studienverlaufsplan stellt einen zeitlich und inhaltlich zweckmafiigen
Aufbau des Studiums dar. Er ermdglicht ein ordnungsgemafies Studium innerhalb der
vorgesehenen Studienzeiten. Dazu macht er detaillierte Angaben (ber die Lehr-
veranstaltungen und {iber die zeitliche Organisation des Studiums. Der Studienver-
laufsplan muss nicht zwingend eingehalten werden.

(9) Alle Lehrveranstaltungen sind darauf ausgerichtet, dass die vermittelten Kenntnisse
und Fahigkeiten durch das Selbststudium der Studierenden anhand der in den einzelnen
Blockveranstaltungen bekannt gegebenen Literatur erweitert und vertieft werden. Neben
den 394 Unterrichtsstunden erarbeiten die Studierenden auf der Grundlage von
Lehrmaterialien selbst die weiteren Studieninhalte.

§4

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Mergers & Acquisitions“ kann zugelassen werden,
wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschldgigen fachgebunde-
nen Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustdandigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung
besitzt,

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Ba-
chelorpriifung erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs
240 ECTS-Punkte erworben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 5
angefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen
angerechnet werden kdnnen, und

3. Ubereinschlagige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.
Bewerber/innen, die den Hochschulgrad eines ,,Executive Master of Business
Administration“ anstreben, miissen eine mindestens zweijdhrige einschldgige
Berufserfahrung nachweisen.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen miissen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut“ und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventinnen/Absolventen (grading table) zdhlen. Der
Zulassungs- und Priifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.
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(3) Den Hochschulabschliissen gemaf Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfalischen Wilhelms-
Universitat Miinster (DSH 2).

(5) Die Voraussetzungen gemafs Abs. 1 bis 4 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse und Bescheinigungen nachgewiesen.

(6) Uber die Zulassung sowie die Auswahl der Bewerber/innen entscheidet der Zu-
lassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 8 dieser Ordnung. Die weiteren
Einzelheiten regelt eine gesonderte Zulassungsordnung, die Bestandteil dieser Prii-
fungsordnung ist.

§5

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von
einem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht
worden sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 4 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-
Punkte anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des
Studiengangs in Zusammenhang stehen und sind schriftlich nachzuweisen. Die An-
rechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine
pauschale Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

§6
Hochschulgrad

Nach erfolgreicher Absolvierung des Studiengangs verleihen die Rechtswissenschaftliche
Fakultdt und die Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdat nach § 66 Abs. 1 HG NRW
Studierenden, die den Schwerpunktbereich ,,Rechtswissenschaften“ gewahlt haben, den
staatlich anerkannten Hochschulgrad eines ,,Master of Laws“, abgekiirzt ,LL.M.“, und
Studierenden, die den Schwerpunktbereich ,Wirtschaftswissenschaften“ gewahlt haben,
den Hochschulgrad eines ,Executive Master of Business Administration®, abgekiirzt
»EMBA®“. Die Studierenden miissen zu Beginn des Studiums angeben, welchen
Hochschulgrad sie anstreben.

§7

Voraussetzungen fiir das Bestehen der Masterpriifung

(1) Die sieben Klausuren sowie die Prasentation miissen ebenso wie die Masterarbeit
mindestens mit der Note ,rite“ (4,0) bzw. mit ,bestanden®“ bewertet worden sein.
Dariiber hinaus muss der/die Studierende an mindestens 295 der 394 Unterrichts-
stunden (75 %) teilgenommen haben.
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(2) Studierende, die den Schwerpunktbereich ,,Rechtswissenschaften® gewahlt haben,
missen im Wahlfachbereich die Veranstaltungen fiir LL.M.-Anwarter belegen, fiir die
»Simulation eines Unternehmenskaufs“ die vertraglichen Klauseln erarbeiten und eine
Masterarbeit aus dem Bereich der Rechtswissenschaften anfertigen.

(3) Studierende, die den Schwerpunktbereich ,Wirtschaftswissenschaften“ gewahlt
haben, miissen im Wahlfachbereich die Veranstaltungen fiir EMBA-Anwarter belegen, fiir
die ,,Simulation eines Unternehmenskaufs“ den Finanzierungsplan aufstellen und eine
Masterarbeit aus dem Bereich der Wirtschaftswissenschaften anfertigen.

§8

Zulassungs- und Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation des Studiengangs und der Priifungen sowie die durch diese
Priifungsordnung zugewiesenen Aufgaben bilden die Rechtswissenschaftliche und die
Wirtschaftswissenschaftliche Fakultdat einen Zulassungs- und Priifungsausschuss, der
sich aus je zwei an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster tatigen
Hochschullehrern/Hochschullehrerinnen zusammensetzt. Der Vorsitzende des Executive
Boards kann an den Sitzungen des Ausschusses beratend teilnehmen.

(2) Die Mitglieder des Zulassungs- und Prifungsausschusses werden vom Fachbe-
reichsrat Rechtswissenschaften und Wirtschaftswissenschaften fiir die Dauer von drei
Jahren gewdhlt. Wiederwahl ist zuldssig. Der Ausschuss wahlt seine/n Vorsitzende/n und
den/die Stellvertreter/in.

(3) Dem Zulassungs- und Priifungsausschuss obliegen die ihm in dieser Ordnung
zugewiesenen Aufgaben.

(4) Die Sitzungen des Zulassungs- und Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(5) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Priifungsordnung eingehalten werden. Er ist insbesondere zustandig fiir die Ent-
scheidung iiber eingelegte Widerspriiche. Der Ausschuss kann die Erledigung seiner
Aufgaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen.

(6) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss ist Behoérde im Sinne des Verwaltungs-
verfahrensgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen.

§9

Executive Board

(1) Das Executive Board ist ein Gremium mit beratender Funktion, das sich aus dem
Akademischen Leiter sowie weiteren Professoren/Professorinnen und Prakti-
kern/Praktikerinnen zusammensetzt. Es besteht die Moglichkeit, einen Studierenden in
das Executive Board mit aufzunehmen. Die Mitglieder des Executive Boards werden von
dem/der akademischen Leiter/in des Studiengangs ernannt. Das Executive Board ist fiir
die Errichtung des Studiengangs zustandig, Giberwacht dessen Qualitdat und passt die
Studieninhalte an die aktuellen Entwicklungen und Bediirfnisse des Marktes an.

(2) Insbesondere fallen folgende Punkte in die Zustdndigkeit des Executive Boards:

. die Akkreditierung des Studiengangs
. die Pflege des Modulhandbuchs
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. die Priifung der Inhalte des Studiengangs
. die Beratung des akademischen Leiters bei der Auswahl der Dozenten/ Dozen-
tinnen des Studiengangs.

(3) Das Executive Board wahlt eine/n Vorsitzende/n. Es kann die Erledigung seiner
Aufgaben auf die/den Vorsitzende/n libertragen.

2. Abschnitt: Priifungen

§10
Priifungen

Die Priifungen des Studiengangs gliedern sich in studienbegleitende Modulpriifungen
und eine das Studium abschlieRende Masterarbeit (Masterthesis).

§11
Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen

(1) Jedes der acht Module (§ 3 Abs. 5) schlief3t mit einer Priifung ab. Dabei werden den
Studierenden sieben Klausuren im Umfang von jeweils drei Zeitstunden gestellt. Das
achte Modul schlie3t mit einer Prdsentationsaufgabe ab. Inhalt jeder dieser Mo-
dulpriifungen sind die in den Blockveranstaltungen behandelten sowie die in Heimarbeit
erarbeiteten Studieninhalte.

(2) In den Modulpriifungen soll festgestellt werden, ob die Priifungskandidatinnen und -
kandidaten die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Bereich des
wissenschaftlichen und praktischen Umgangs mit der Vielfalt der moglichen Félle auf
den Gebieten der Unternehmenszusammenschliisse und -iibertragungen besitzen.
Der/die Priifungskandidat/in soll nachweisen, dass er/sie in den einzelnen Modulen
tiber die fiir die Berufspraxis erforderlichen Sachkenntnisse verfiigt, die Zusammenhdnge
der einzelnen Lernbereiche des Studiengebietes iiberblickt und die Fahigkeit besitzt,
wissenschaftliche Methoden wund praktische Erfahrungen zur Problemlésung
selbststandig anzuwenden. In den schriftlichen Abschlusspriifungen soll der/die
Priifungskandidat/in zudem nachweisen, dass er/sie in begrenzter Zeit und mit
begrenzten Hilfsmitteln Themeninhalte des vorangegangenen Moduls einschlief3lich der
in Heimarbeit selbst erarbeiteten Studieninhalte beherrscht. Die Prdsentation der
Verhandlungssimulation soll zeigen, dass der/die Priifungskandidat/in den Ablauf eines
Transaktionsprozesses verinnerlicht hat und die Transaktion zu einem fiir seine
Mandantschaft guten Ergebnis fiihren kann.

(3) Macht ein/e Priifungskandidat/in durch &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass er/sie
wegen langer andauernder oder standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist,
die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so hat der/die
Vorsitzende des Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit zu verldngern oder dem
Kandidaten/der Kandidatin zu gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in einer
anderen Form zu erbringen.

(4) Die Priifungsanforderungen sind am Inhalt der Lehrveranstaltungen zu orientieren,
die aufgrund des Studienverlaufsplans fiir das betreffende Fach vorgesehen sind.
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§12
Priifer/innen

(1) Der Zulassungs- und Priiffungsausschuss bestellt die Priifer/innen.
(2) Die Priifer/innen sind in ihrer Priifungstatigkeit unabhangig.

(3) Priifer/innen sind Professoren/Professorinnen und wissenschaftliche Mitarbei-
ter/innen, die im Regelfall im Studiengang mitgewirkt haben. Dozenten und Dozentinnen
aus der Praxis konnen Priifer/innen sein, wenn sie ein rechtswissenschaftliches oder
wirtschaftswissenschaftliches Studium an einer Hochschule erfolgreich mit zumindest
einem Staatsexamen, einer Diplom- oder einer Masterpriifung abgeschlossen haben.

§13
Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden von nach § 12 dieser Priifungsordnung zu
bestellenden Priifern/Pruferinnen bewertet.

(2) Fur die Bewertung der Klausuren sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 =summacum laude = eine hervorragende Leistung

2,0 = magna cum laude =  eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittli-
chen Anforderungen liegt

3,0 = cum laude =  eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht

4,0 =rite =  eine Leistung, die trotz ihrer Mdangel noch den Anfor-
derungen geniigt

5,0 = non rite = eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den

Anforderungen nicht mehr geniigt
Sonstige Priifungsleistungen werden mit ,,bestanden® bzw. ,,nicht bestanden“ bewertet.

(3) Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen im Sinne des Abs. 2 S. 1
konnen durch Erhohung oder Absenkung der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte
gebildet werden; die Noten 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(4) Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie von den Priifern/Priiferinnen mit
mindestens ,rite“ (4,0) bzw. als ,,bestanden® bewertet worden ist.

(5) Mit dem Bestehen der Priifung erwirbt der Priifling die dem jeweiligen Modul zu-
geordneten ECTS-Punkte.

§14
Masterarbeit

(1) Die schriftliche Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Priifungskandidat/in in der
Lage ist, ein rechts- bzw. wirtschaftswissenschaftliches Problem aus dem Bereich
»Mergers & Acquisitions® in vorgegebener Zeit selbststandig zu bearbeiten.

(2) Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priiferinnen bewertet. Einer/Eine der Pri-
fer/innen ist zugleich Betreuer/in der Masterarbeit.
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(3) Das Thema der Masterarbeit und der/die Betreuer/in werden von dem/der Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses zugeteilt. Die Bearbeitungszeit betragt vier Monate.

(4) Hinsichtlich der Bewertung der Masterarbeit gilt § 13 Abs. 2 bis 5 der Priifungs-
ordnung entsprechend mit der MaBRgabe, dass bei einer Notendivergenz der Mittelwert
gebildet wird.

§15
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Prifungen, die mindestens mit ,rite“ (4,0) bzw. als ,bestanden“ bewertet worden
sind, konnen nicht wiederholt werden.

(2) Erstmals nicht bestandene schriftliche Priifungen konnen zweimal wiederholt werden.
Wird eine Priifungsleistung auch im zweiten Wiederholungsfall nicht mit mindestens
Srite“ (4,0) bzw. ,,bestanden® bewertet, ist die Masterpriifung endgiiltig nicht bestanden.
Wiederholungspriifungen, bei deren endgiiltigem Nichtbestehen keine weitere Wie-
derholungsmoglichkeit vorgesehen ist, sind von mindestens zwei Priifern/Priiferinnen im
Sinne des § 12 dieser Ordnung zu bewerten.

§16
Versdumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3

(1) Eine Priifungsleistung gilt als mit ,,non rite“ (5,0) bzw. ,,nicht bestanden“ bewertet,
wenn der/die Priifungskandidat/in zu einem Priifungstermin ohne triftigen Grund nicht
erscheint. Uber die Anerkennung eines triftigen Grundes entscheidet der Zulassungs-
und Priifungsausschuss. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung nicht
innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Wenn der/die Kandidat/in nach Beginn der Priifung von ihr zuriicktritt, gilt die
Priifung als nicht bestanden.

(3) Die fiir das Versdaumnis geltend gemachten Griinde miissen dem Zulassungs- und
Priifungsausschuss unverziiglich (spatestens 2 Wochen nach dem jeweiligen
Priifungstermin) schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist
dem Zulassungs- und Priifungsausschuss ein drztliches Attest vorzulegen. Der
Zulassungs- und Prifungsausschuss kann bei Krankheit die Vorlage eines Attests
eines/einer vom Zulassungs- und Priifungsausschuss benannten Arztes/Arztin ver-
langen. Erkennt der Zulassungs- und Priifungsausschuss die Griinde an, wird dies dem
Priifungskandidaten/der Priifungskandidatin mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt.

(4) Versucht der/die Kandidat/in das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tauschung
oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende
Priifungsleistung als mit ,non rite“ (5,0) bzw. ,nicht bestanden“ bewertet. Die
Feststellung wird von den jeweilig priifenden oder Aufsicht fiihrenden Personen getroffen
und aktenkundig gemacht. Im Wiederholungsfall kann der Zulassungs- und
Priifungsausschuss die gesamte Masterpriifung als fiir nicht bestanden erkldren.

(5) Wer den ordnungsgemafien Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils
priifenden oder Aufsicht flihrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der
Fortsetzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. Die betreffende Prii-
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fungsaufgabe gilt in diesem Fall als mit ,,non rite“ (5,0) bzw. ,,nicht bestanden* bewertet.
In schwerwiegenden Fallen kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte
Priifung flir nicht bestanden erkldren. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig
zu machen.

§17
Gesamtnote

(1) Aus den einzelnen Leistungen der Priiffungen und der Masterarbeit wird eine Ge-
samtnote gebildet. In diese Gesamtnote gehen die sieben Abschlussklausuren mit
insgesamt 70 vom Hundert und das Ergebnis der Masterarbeit mit 30 vom Hundert ein.

(2) Die Gesamtnote errechnet sich daher nach folgendem Verfahren:

1. Das arithmetische Mittel der sieben Klausuren wird errechnet.

2. Dererrechnete Wert wird mit dem Faktor 0,7 multipliziert.

3. Die Note der Masterarbeit wird mit dem Faktor 0,3 multipliziert.

4. Die errechneten Werte fiir die Klausuren und die Masterarbeit werden addiert und
der ermittelte Wert nach der ersten Dezimalstelle hinter dem Komma ohne
vorherige Rundung abgeschnitten.

5. Das nunmehr ermittelte Ergebnis ergibt folgende Noten:

bis 1,5 summa cum laude
1,6 - 2,5 magna cum laude
2,6 -3,5 cum laude

3,6 - 4,0 rite

(3) Zusatzlich zur Gesamtnote gemaf3 Abs. 2 wird eine relative Note ausgewiesen. Diese
gibt die Position der individuellen Abschlussnote des/der Studierenden innerhalb des
Studiengangs in Form eines Rankings an und soll helfen, die Vergleichbarkeit von
Priifungsleistungen im internationalen Kontext zu erhdhen. Die relative Note wird in
Anlehnung an den im ECTS Users™ Guide vorgeschlagenen ,,grading table“ ausgewiesen
und bildet die Notenverteilung innerhalb des Studiengangs ab.

(4) Uber eine nicht bestandene Priifung erteilt der Zulassungs- und Priifungsausschuss
einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§18
Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Tduscht der Prifling bei einer Priifung und wird das erst nach Erhalt des Pri-
fungszeugnisses bekannt, so kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss nachtraglich
die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

(2) Dem/Der Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuRerung zu geben.
(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine

Entscheidung nach Abs. 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des
Priifungszeugnisses ausgeschlossen.
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§19
Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement

(1) Uber die aus den einzelnen Modulpriifungen und der Masterarbeit bestehende
Gesamtnote wird ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis ist von dem/der Vorsitzenden des
Zulassungs- und Priifungsausschusses zu unterschreiben.

(2) Nach erfolgreicher Masterpriifung erhéalt der/die Absolvent/in eine Urkunde, mit der
die Rechtswissenschaftliche Fakultat gemeinsam mit der Wirtschaftswissenschaftlichen
Fakultat den Hochschulgrad nach § 6 der Priifungsordnung verleiht. Die Aushdndigung
der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in zur Fiihrung des genannten
Hochschulgrades. Die Urkunde wird gesiegelt und von dem/der Dekan/in der
Rechtswissenschaftlichen Fakultdt und dem/der Dekan/in der Wirtschaftswissen-
schaftlichen Fakultdt unterzeichnet.

(3) Mit der Urkunde erhalten die Absolventen/Absolventinnen ein Diploma Supplement.
Dieses wird nach Mafgabe der von der Hochschulrektorenkonferenz herausgegebenen
Empfehlungen erstellt.

§20
Einsicht in die Priifungsunterlagen

(1) Dem Kandidaten/der Kandidatin wird Einsicht in seine/ihre schriftlichen Pri-
fungsleistungen gewdhrt. Das Recht auf Einsichtnahme bestimmt sich nach den Re-
gelungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes NRW.

(2) Einsicht in die Priifungsakten muss binnen eines Monats nach Aushdndigung des
Masterzeugnisses bzw. der beglaubigten Abschrift des Abschlusszeugnisses genommen
werden. Die Einsichtnahme erfolgt in den Biirordumen der JurGrad gGmbH wahrend der
Geschaftszeiten. Der Zeitpunkt der Einsichtnahme wird dokumentiert. Eine etwaige
Remonstration muss binnen zwei Wochen nach Einsichtnahme in die Priifungsakten
eingegangen sein.

3. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§21
Aberkennung des akademischen Grades

(1) Der akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtraglich herausstellt,
dass er durch Tauschung erworben worden ist oder wenn wesentliche Voraussetzungen
fiir die Verleihung irrtlimlich als gegeben angesehen worden sind. Eine Aberkennung des
akademischen Grades nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des
Priifungszeugnisses ist ausgeschlossen.

(2) Uber die Aberkennung entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss.
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§22
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitat in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Wintersemester 2011/2012 mit dem Studium beginnen.
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ANHANG
STUDIENVERLAUFSPLAN

Der Weiterbildungsstudiengang ,,Mergers & Acquisitions“ hat einen Umfang von 394
Unterrichtsstunden (US) verteilt auf drei Semester. In sechzehn Blockveranstaltungen
werden insgesamt acht Pflichtmodule behandelt. Im vierten Semester wird die
Masterarbeit geschrieben.

Einflihrung in den Tatigkeitsbereich M&A, Betriebs- und
volkswirtschaftliche Funktionen des
Unternehmenskaufs, Grundlagenveranstaltungen,
Corporate Governance

Grundlagenveranstaltungen, Corporate Governance

Unternehmensbewertung

Finanzierung und Kreditbesicherung in der
Akquisitionsfinanzierung

Due Diligence

Verkaufs- und Ubernahmeverfahren

Kartell- und Wettbewerbsrecht/
Gewerblicher Rechtsschutz

Unternehmenskaufvertrag

Cross Border Transactions — Negotiations und
Internationale Unternehmenskéaufe

Fonds, Private Equity Transactions, Joint Venture,
Venture Capital Beteiligungen

Arbeitsrecht, Unternehmensnachfolge/ Erbschaft
steuerrecht, Umwandlungsrecht

LL.M.: Wirtschaftsstrafrecht und
Recht des Handelsstandes

EMBA: Bilanzierung von Unternehmenszusammen-
schliissen und Bilanzanalyse (Vertiefung)

Unternehmenskauf aus nationaler und internationaler
steuerlicher Sicht

Manager in M&A-Transaktionen, Distressed M&A,
Unternehmenskauf in Krise und Insolvenz

ADR und Schiedsverfahren (International Arbitration and
Litigation), Post Merger Integration

Simulation eines Unternehmenskaufs

T e %
T
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfadlischen Wilhelms-Universitdat Miinster vom 14. Dezember 2010.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemaf der Ordnung der Westfalischen Wilhelms-Universitat tiber die
Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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ZULASSUNGSORDNUNG
flir den Weiterbildungsstudiengang
»Medizinrecht”
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster
in der Fassung vom 01.02.2011

Die Rechtswissenschaftliche Fakultdt der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster
hat auf der Grundlage von § 4 Abs. 8 der Priifungsordnung des Weiterbildungsstudien-
gangs ,,Medizinrechts“ nachfolgende Zulassungsordnung erlassen.

Inhalt:

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§ 2 Zulassungs- und Priifungsausschuss

§ 3  Zulassungsvoraussetzungen

§ 4  Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen
§5 Anmeldung und Fristen

§ 6  Auswahlverfahren

§ 7  Auswahlkriterien

§8 Rangliste

§9  Abschluss des Auswahlverfahrens

§ 10 Inkrafttreten
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§1

Inhalt und Anwendungsbereich

Diese Zulassungsordnung regelt die Auswahl und Zulassung der Bewerber/innen zum
Weiterbildungsstudiengang ,Medizinrecht“ an der Westfalischen Wilhelms-Universitat
Miinster (WWU).

§2

Zulassungs- und Priifungsausschuss

Uber die Zulassung (§§ 3 bis 5) sowie die Auswahl (§§ 6 bis 9) der Bewerber/innen ent-
scheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 8 der Priifungsordnung
flir den Weiterbildungsstudiengang ,,Medizinrecht®.

§3

Zulassungsvoraussetzungen

(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Medizinrecht“ kann zugelassen werden, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschlagigen fachgebundenen
Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen staatli-
chen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung besitzt und

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Bachelorpriifung
erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs 240 ECTS-Punkte er-
worben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 5 angefiihrten Voraussetzun-
gen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen angerechnet werden kénnen, und

3. Ubereinschldgige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen miissen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut“ und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventinnen/Absolventen (grading table) zahlen. Der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Den Hochschulabschliissen gemaB Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfalischen Wilhelms-
Universitat Miinster (DSH 2).

(5) Unter den Voraussetzungen des Abs. 1 soll neben der Zulassung fiir Rechts- und Wirt-
schaftswissenschaftler auch fiir andere Berufsgruppen, insbesondere fiir einschldgig
orientierte Mediziner und Pharmazeuten, die Mdglichkeit bestehen, den Weiterbildungs-
studiengang zu absolvieren.
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(6) Samtliche Bewerber/innen ohne rechtswissenschaftliches Erststudium missen tiber
juristische Grundkenntnisse verfiigen. Uber das Vorhandensein der erforderlichen
Kenntnisse entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss. Fiir diese Bewer-
ber/innen ist dariiber hinaus die Teilnahme an dem Vorschaltkurs verpflichtend.

(7) Die Voraussetzungen gemaf Abs. 1 bis 6 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse nachgewiesen.

§4

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von ei-
nem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht wor-
den sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 3 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte
anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs
in  Zusammenhang stehen wund sind schriftlich nachzuweisen. Die Anrech-
nungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine pauschale
Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

§5

Anmeldung und Fristen

(1) Die Anmeldung samt den erforderlichen Bewerbungsunterlagen muss bis zum
15. Februar des Jahres, in dem das Studium beginnt, bei der JurGrad gGmbH eingegan-
gen sein.

(2) Die Anmeldung hat auf dem von der JurGrad gGmbH vorgesehenen Formular zu erfol-
gen.

(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:
- eine beglaubigte Abschrift des Hochschulabschlusses
- Nachweise iiber das Vorliegen einschldagiger Berufserfahrung
- eine Darstellung des bisherigen Werdeganges

§6

Auswahlverfahren

(1) In jedem Studienjahr stehen 40 Studienplatze zur Verfiigung. Das Auswahlverfahren
wird eingeleitet, wenn die Anzahl der Bewerber/innen, die die Voraussetzungen nach § 3
erfiillen, die Anzahl der zu vergebenden Studienpldtze libersteigt.

(2) Das Verfahren soll Aufschluss iiber die besondere Eignung, Befdahigung und (ber
fachliche Vorleistungen des Bewerbers/der Bewerberin geben.

(3) Bewerber/innen, welche die Bewerbungsfrist versaumt oder die Bewerbung nicht mit
den erforderlichen Unterlagen eingereicht haben, nehmen am Auswahlverfahren nicht
teil.

(4) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss trifft unter den ordnungsgemaf eingegangen
Bewerbungen auf der Grundlage der eingereichten Unterlagen eine Auswahl anhand der
in § 7 genannten Auswahlkriterien und erstellt eine Rangliste gemaf3 § 8.
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§7

Auswabhlkriterien

Bei der Erstellung einer Rangliste der Bewerber sind folgende Kriterien zu beriick-
sichtigen:

1. Note des Universitdats- bzw. Fachhochschulabschlusses, eines dem Fach-
hochschulabschluss gleichgestellten oder eines bei einer staatlich anerkannten
privaten Hochschule abgelegten Abschlusses;

2. Dauer und studiengangbezogene Relevanz der nach dem Hochschulabschluss
erworbenen Berufserfahrung;

3. folgende besondere Auswabhlkriterien:

- fiir Bewerber/innen ohne rechtswissenschaftliches Erststudium: juristische Vor-
kenntnisse und juristische Schwerpunktfacher im Rahmen der Ausbildung,

- fir Juristen/Juristinnen: dkonomische Vorkenntnisse und 6konomische Schwer-
punktfacherim Rahmen der Ausbildung,

- Promotion oder andere Titel, Auszeichnungen oder sonstige hervorragende Leis-
tungen auf einem fiir den Studiengang einschldgigen Fachgebiet,

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem der studienrelevanten Facher,

- andere, mit dem Studiengang nicht in Zusammenhang stehende Berufser-
fahrungen.

§8

Rangliste

(1) Durch jedes Mitglied der Auswahlkommission werden fiir jeden/jede Bewerber/in fiir
jedes der drei Kriterien nach § 7 dieser Ordnung Punkte von 1,0 bis 5,0 vergeben.

(2) Aus der Summe der von den einzelnen Mitgliedern vergebenen Punkte wird pro Krite-
rium das arithmetische Mittel bis auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma berechnet.
Es wird nicht gerundet.

(3) Die Punktzahl nach § 7 Nr. 1 wird mit dem Faktor 2 multipliziert. Sodann wird das Er-
gebnis mit der Punktzahl gemaf § 7 Nr. 2 und 3 addiert.

(4) Auf der Grundlage der so ermittelten Punktzahl wird unter allen Bewer-
bern/Bewerberinnen eine Rangliste (von der hochsten bis zur niedrigsten Punktzahl) er-
stellt. Die Vergabe der Studienpldtze erfolgt entsprechend der Rangliste. Bei Ranggleich-
heit entscheidet das Los.

§9

Abschluss des Auswahlverfahrens

Das Auswahlverfahren wird durch einen vom Zulassungs- und Priifungsausschuss erteil-
ten Zulassungsbescheid abgeschlossen.

§10
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitat in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Sommersemester 2011 mit dem Studium beginnen.
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster vom 14. Dezember 2010.

Minster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemafs der Ordnung der Westfadlischen Wilhelms-Universitat iber die
Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Miunster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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WILHELMS-UNIVERSITAT
e MUNSTER

PROUFUNGSORDNUNG
flir den Weiterbildungsstudiengang
,Medizinrecht”
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster
in der Fassung vom
01.02.2011

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 des Hochschulgesetzes NRW (HG) in der Fassung
des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW vom 16. Novem-
ber 2006, S. 474) hat die Westfélische Wilhelms-Universitat Miinster folgende Priifungs-
ordnung erlassen:

Inhalt:

1. Abschnitt: Allgemeines

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§2  Ziel des Studiengangs

§3  Dauerund Aufbau des Studiengangs
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1. Abschnitt: Allgemeines

§1
Inhalt und Anwendungsbereich
(1) Die Priifungsordnung gilt fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,Medizinrecht
an der Westfélischen Wilhelms-Universitdat Miinster (WWU).

(2) Die Priifungsordnung regelt Inhalt, Aufbau und Priifungen dieses Weiterbildungsstu-
diengangs.

§2
Ziel des Studiengangs
(1) Der Studiengang ,,Medizinrecht“ ist ein weiterbildendes Studium im Sinne des § 62
HG NRW. Er wird vom Fachbereich Rechtswissenschaften angeboten.

(2) Der Studiengang verfolgt das Ziel, den Absolventinnen und Absolventen vertiefte
Kenntnisse auf dem Gebiet des Medizinrechts zu vermitteln, um sie fiir eine hochqualifi-
zierte Tatigkeit in diesem Rechtsgebiet zu befdahigen. Dazu werden die Lehr-
veranstaltungen wissenschaftlich vertieft und zugleich praxisorientiert gestaltet.

§3
Dauer und Aufbau des Studiengangs
(1) Die Regelstudienzeit des Studiums ,,Medizinrecht* einschlieBlich der Zeiten fiir die
Anfertigung der Masterarbeit sowie fiir die Ablegung der Priifungen umfasst vier Semes-
ter. Geht eine Teilnehmerin in Mutterschutzzeit oder beansprucht ein/e Teilnehmer/in
Elternzeit, so werden alle in dieser Priifungsordnung genannten Fristen und Termine um
die fiir die Mutterschutz und Elternzeit gesetzlich vorgesehene Dauer hinausgeschoben.

(2) Weder Studienzeiten noch Studien- und Priifungsleistungen, die ein/e Teilnehmer/in
zuvor in einem Erststudium erbracht hat, kdnnen im Rahmen des Studiums angerechnet
werden.

(3) Die Studiendauer soll insgesamt vier Jahre nicht iberschreiten.
(4) Der Studiengang beginnt jahrlich zum Sommersemester.

(5) Das Studium wird in Form von sechzehn Blockveranstaltungen durchgefiihrt, die ins-
gesamt 390 Unterrichtsstunden umfassen. Jedes Modul wird mit einer Priifung gemaf
§§ 10 ff. dieser Priifungsordnung abgeschlossen. Fiir die Teilnehmer/innen ohne
rechtswissenschaftliches Erststudium umfasst der Studiengang zwei weitere Blockveran-
staltungen mit insgesamt 50 Unterrichtsstunden (sog. Vorschaltkurs)

(6) Die Arbeitsbelastung ist ausgelegt fiir Studierende, die das Studium berufsbegleitend
absolvieren.

(7) Der Studienaufwand wird durch das European Credit Transfer and Accumulation Sys-
tem (ECTS) kontingentiert. Die Vergabe von ECTS-Punkten ist an den Nachweis von Leis-
tungen gekniipft, der durch die Priifungen und die Abschlussarbeit zu fiihren ist. Insge-
samt erreichen die Studierenden im Rahmen des Studienprogramms 60 ECTS-Punkte.

(8) Der Ablauf des Studiums ergibt sich aus dem Studienverlaufsplan, der dieser Prii-
fungsordnung als Empfehlung fiir einen sachgerechten Ablauf des Studiums beigefiigt
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ist. Der Studienverlaufsplan stellt einen zeitlich und inhaltlich zweckmaRigen Aufbau
eines Studiums dar. Er ermoglicht ein ordnungsgemafies Studium innerhalb der vor-
gesehenen Studienzeiten. Dazu macht er detaillierte Angaben {iber die Lehrveran-
staltungen und {ber die zeitliche Organisation des Studiums. Der Studienverlaufsplan
muss nicht zwingend eingehalten werden.

(9) Alle Lehrveranstaltungen sind darauf ausgerichtet, dass die vermittelten Kenntnisse
und Fahigkeiten durch das Selbststudium der Studierenden anhand der in den einzelnen
Blockveranstaltungen bekannt gegebenen Literatur erweitert und vertieft werden. Neben
den 390 Unterrichtsstunden erarbeiten die Studierenden auf der Grundlage von Lehrma-
terialien selbst die weiteren Studieninhalte.

§4
Zulassungsvoraussetzungen
(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Medizinrecht“ kann zugelassen werden, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschlagigen fachgebundenen
Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen staatli-
chen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung besitzt und

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Bachelorpriifung
erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs 240 ECTS-Punkte er-
worben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 5 angefiihrten Voraussetzun-
gen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen angerechnet werden kdnnen, und

3. lbereinschlagige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen miissen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut” und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventen (grading table) zdhlen. Der Zulassungs- und Priifungs-
ausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Den Hochschulabschliissen gemafl Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer ausldandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfadlischen Wilhelms-
Universitat Miinster (DSH 2).

(5) Unter den Voraussetzungen des Abs. 1 soll neben der Zulassung fiir Rechts- und Wirt-
schaftswissenschaftler auch fiir andere Berufsgruppen, insbesondere fiir einschlagig
orientierte Mediziner und Pharmazeuten, die Moglichkeit bestehen, den Weiterbildungs-
studiengang zu absolvieren.

(6) Samtliche Bewerber/innen ohne rechtswissenschaftliches Erststudium miissen iiber
juristische Grundkenntnisse verfiigen. Uber das Vorhandensein der erforderlichen
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Kenntnisse entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss. Fiir diese Bewer-
ber/innen ist dariiber hinaus die Teilnahme an dem Vorschaltkurs verpflichtend.

(7) Die Voraussetzungen gemaf Abs. 1 bis 6 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse nachgewiesen.

(8) Uber die Zulassung sowie die Auswahl der Bewerber/innen entscheidet der Zu-
lassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 8 dieser Ordnung. Die weiteren Einzel-
heiten regelt eine gesonderte Zulassungsordnung, die Bestandteil dieser Priifungsord-
nung ist.

§5
Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von ei-
nem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht wor-
den sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 4 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte
anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs
in Zusammenhang stehen und sind schriftlich nachzuweisen. Die Anrechnungsvoraus-
setzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine pauschale Anrechnung
von Berufserfahrung findet nicht statt.

§6
Hochschulgrad
Nach erfolgreicher Absolvierung des Studiengangs verleiht die Rechtswissenschaftliche
Fakultdat der WWU nach § 66 Abs. 1 HG NRW Studierenden den staatlich anerkannten
Hochschulgrad eines ,,Master of Laws*, abgekiirzt ,,LL.M.“.

§7
Voraussetzung fiir das Bestehen der Masterpriifung
Die acht Modulpriifungsleistungen (§§ 10 f) miissen ebenso wie die Masterarbeit min-
destens mit der Note ,rite (4,0)“ bzw. mit ,bestanden“ bewertet worden sein. Dariiber
hinaus muss der/die Studierende an mindestens 292,5 der 390 Unterrichtsstunden
(75 %) teilgenommen haben.

§8
Zulassungs- und Priifungsausschuss

(1) Fiir die Organisation des Studiengangs und der Priifungen sowie die durch diese Pri-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Rechtswissenschaftliche Fakultat einen
Zulassungs- und Priifungsausschuss, der sich aus vier an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitdt Miinster tdtigen Hochschullehrerinnen/Hochschullehrern zusammensetzt.
Der Vorsitzende des Executive Boards kann an den Sitzungen des Ausschusses beratend
teilnehmen.

(2) Die Mitglieder des Zulassungs- und Priifungsausschusses werden vom Fachbereichs-
rat Rechtswissenschaften fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist zuldssig.
Der Zulassungs- und Priifungsausschuss wahlt seine/n Vorsitzende/n und den/die Stell-
vertreter/in.

(3) Dem Zulassungs- und Priifungsausschuss obliegen die ihm in dieser Ordnung zuge-
wiesenen Aufgaben.
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(4) Die Sitzungen des Zulassungs- und Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(5) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Priifungsordnung eingehalten werden. Er ist insbesondere zustandig fiir die Entschei-
dung Uber eingelegte Widerspriiche. Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann die
Erledigung seiner Aufgaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen.

(6) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss ist Behdrde im Sinne des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen.

§9
Executive Board
(1) Das Executive Board ist ein Gremium mit beratender Funktion, das sich aus dem/den
akademischen Leiter/n sowie weiteren Professorinnen/Professoren und Praktikerin-
nen/Praktikern zusammensetzt. Es besteht die Moglichkeit, einen Studierenden in das
Executive Board aufzunehmen. Die Mitglieder des Executive Boards werden von
dem/den akademischen Leiter/n des Studiengangs ernannt. Das Executive Board ist fiir
die Errichtung des Studiengangs zustandig, iberwacht dessen Qualitat und passt die
Studieninhalte an die aktuellen Entwicklungen und Bediirfnisse des Marktes an.

(2) Folgende Punkte fallen insbesondere unter die Zustandigkeit des Executive Boards:

. die Akkreditierung des Studiengangs

. die Pflege des Modulhandbuchs

. die Priifung der Inhalte des Studiengangs

. die Beratung des akademischen Leiters bei der Auswahl der Dozentin-
nen/Dozenten des Studiengangs.

(3) Das Executive Board wahlt eine/n Vorsitzende/n. Es kann die Erledigung seiner Auf-
gaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen.

2. Abschnitt: Priifungen

§10
Priifungen
Die Priifungen des Studiengangs gliedern sich in studienbegleitende Modulpriifungen
(Klausuren, Prasentation und Kurzgutachten) und eine das Studium abschlieBende Mas-
terarbeit (Masterthesis).

§11

Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen
(1) In den Blockveranstaltungen werden den Studierenden insgesamt acht Abschlusspri-
fungen in Form von sechs Klausuren, einem Kurzgutachten sowie einer Prasentationsprii-
fung gestellt. Flinf der Klausuren haben einen Umfang von drei Zeitstunden, eine Klausur
wird liber die Dauer von vier Zeitstunden geschrieben. Fiir die Ausarbeitung der Kurzgut-
achten stehen den Teilnehmerinnen/Teilnehmern zwei Wochen zur Verfiigung. Die Vorbe-
reitung der Prdsentationspriifung erfolgt iber einen Zeitraum von vier Zeitstunden in
Gruppenarbeit, fiir die anschlielende Prasentation der Arbeit stehen jeder Gruppe max.
20 Minuten zur Verfligung. Inhalt der Priifungen sind die in den Blockveranstaltungen
behandelten sowie die in Heimarbeit erarbeiteten Studieninhalte.
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(2) Ziel der Priifungen ist es, die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten
im Bereich des wissenschaftlichen und praktischen Umgangs mit der Vielfalt der mogli-
chen Falle auf dem Gebiet des Gesundheitswesens zu vermitteln. Es soll festgestellt wer-
den, ob der/die Priifungskandidat/in fiir die Berufspraxis die in den jeweiligen Tatigkeits-
feldern erforderlichen Sachkenntnisse nachweist, die Zusammenhdnge der einzelnen
Lernbereiche des Studiengebietes {iberblickt und die Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche
Methoden und praktische Erfahrungen zur Problemlésung selbststandig anzuwenden. In
den schriftlichen Abschlusspriifungen soll der/die Priifungskandidat/in zudem nachwei-
sen, dass er/sie in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln Themeninhalte des
vorangegangenen Moduls einschlieBlich der in Heimarbeit selbst erarbeiteten Studien-
inhalte beherrscht. Die Ausarbeitung des Kurzgutachtens soll die Studierenden auf die
Anfertigung der Masterarbeit vorbereiten. Durch die Prasentationspriifung wird tiberpriift,
ob der/die Priifungskandidat/in der Lage ist, bekannte Inhalte verstdandlich und in an-
gemessener Sprache sowie inhaltlich treffend darzustellen.

(3) Macht ein/e Priifungskandidat/in durch arztliches Zeugnis glaubhaft, dass er/sie we-
gen langer andauernder oder standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist,
die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so hat der/die Vor-
sitzende des Zulassungs- und Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit zu verlangern
oder der Kandidatin/dem Kandidaten zu gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in
einer anderen Form zu erbringen.

(4) Die Priifungsanforderungen sind am Inhalt der Lehrveranstaltungen zu orientieren,
die aufgrund des Studienverlaufsplans fiir das betreffende Fach vorgesehen sind.

§12
Priifer/innen
(1) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss bestellt die Priifer/innen.

(2) Die Priifer/innen sind in ihrer Priifungstatigkeit unabhangig.

(3) Priifer/innen sind Professorinnen und Professoren und wissenschaftliche Mitarbei-
ter/innen, die im Regelfall im Studiengang mitgewirkt haben. Praxisdozentinnen/-
dozenten konnen Priifer/innen sein, wenn sie ein rechts- oder wirtschaftswissenschaftli-
ches Studium an einer Hochschule erfolgreich mit zumindest einem Staatsexamen, einer
Diplompriifung oder einer Priifung zum Master abgeschlossen haben.

§13
Bewertung von Priifungsleistungen
(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden von nach § 12 dieser Priifungsordnung zu
bestellenden Priiferinnen/Priifern bewertet.

(2) Fur die Bewertung der Priifungsleistungen sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 =summa cum laude = eine hervorragende Leistung

2,0 = magna cum laude =  eine Leistung, die erheblich tber den durchschnittli-
chen Anforderungen liegt

3,0 = cum laude =  eine Leistung, die den durchschnittlichen Anforderun-
gen entspricht

4,0 =rite = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anfor-

derungen geniigt
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5,0 = non rite =  eine Leistung, die wegen erheblicher Mdngel den An-
forderungen nicht mehr geniigt

(3) Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen im Sinne des Abs. 2 kénnen
durch Erhéhen oder Absenkung der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet
werden; die Noten 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(4) Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie mit mindestens ,rite* (4,0) bzw. als
»,bestanden“ bewertet worden ist.

(5) Durch das Bestehen der Priifung erwirbt der Priifling die dem jeweiligen Modul zu-
geordneten ECTS-Punkte.

§14
Masterarbeit
(1) Die schriftliche Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Priifungskandidat/in in der La-
ge ist, ein rechtswissenschaftliches Problem aus dem Bereich ,,Medizinrecht“ in vorge-
gebener Zeit selbststandig zu bearbeiten.

(2) Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priferinnen bewertet. Einer/Eine der Pri-
fer/innen ist zugleich Betreuer/in der Masterarbeit.

(3) Das Thema der Masterarbeit und der/die Betreuer/in werden von dem/der Vorsitzen-
den des Priifungsausschusses zugeteilt. Die Bearbeitungszeit betrdagt vier Monate.

(4) Hinsichtlich der Bewertung der Masterarbeit gilt § 13 Abs. 2 bis 5 der Priifungsord-
nung entsprechend mit der MaBRgabe, dass bei einer Notendivergenz der Mittelwert ge-
bildet wird.

§15
Wiederholung von Priifungsleistungen
(1) Prifungen, die mindestens mit ,rite“ bzw. mit ,bestanden“ bewertet worden sind,
konnen nicht wiederholt werden.

(2) Erstmals nicht bestandene schriftliche Priifungsleistungen kénnen zweimal wieder-
holt werden. Wird eine Priifungsleistung im zweiten Wiederholungsfall nicht mit mindes-
tens ,rite“ (4,0) bzw. mit ,bestanden“ bewertet, ist die Prifung endgiiltig nicht bestan-
den. Wiederholungspriifungen, bei deren endgiiltigem Nichtbestehen keine weitere
Wiederholungsmoglichkeit vorgesehen ist, sind von mindestens zwei Priiferin-
nen/Priifern im Sinne des § 12 dieser Ordnung zu bewerten.

§16

Versdaumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3
(1) Eine Priufungsleistung gilt als mit ,,non rite“ (5,0) bzw. mit ,,nicht bestanden* bewer-
tet, wenn der/die Priifungskandidat/in zu einem Priifungstermin ohne triftigen Grund
nicht erscheint. Uber die Anerkennung eines triftigen Grundes entscheidet der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss. Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priiffungsleistung
nicht innerhalb der vorgegebenen Bearbeitungszeit erbracht wird.
(2) Wenn der/die Kandidat/in nach Beginn der Priifung von ihr zuriicktritt, gilt sie als
nicht bestanden.
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(3) Die fiir das Versaumnis geltend gemachten Griinde missen dem Zulassungs- und
Prifungsausschuss unverziiglich (spatestens 2 Wochen nach dem jeweiligen Priifungs-
termin) schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist dem Zu-
lassungs- und Priifungsausschuss ein arztliches Attest vorzulegen. Der Zulassungs- und
Prifungsausschuss kann bei Krankheit die Vorlage eines Attests eines/einer vom Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss benannten Arztes/Arztin verlangen. Erkennt der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss die Griinde an, wird dies der Priifungskandidatin/dem
Priifungskandidaten mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt.

(4) Versucht der/die Kandidat/in das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tauschung
oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende
Priifungsleistung als mit ,,non rite* (5,0) bewertet. Die Feststellung wird von den jeweilig
priifenden oder Aufsicht fiihrenden Personen getroffen und aktenkundig gemacht. Im
Wiederholungsfall kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte Priifung fiir
nicht bestanden erklaren.

(5) Wer den ordnungsgemaéfien Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils priifen-
den oder Aufsicht fiihrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der Fortset-
zung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. Die betreffende Priifungsaufgabe gilt
in diesem Fall als mit ,non rite“ (5,0) bzw. mit ,,nicht bestanden“ bewertet. In schwer-
wiegenden Fallen kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte Priifung fiir
nicht bestanden erklaren. Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen.

§17
Gesamtnote
(1) Aus den einzelnen Leistungen der Priifungen und der Masterarbeit wird eine Gesamt-
note gebildet. In diese Gesamtnote gehen die sechs Abschlussklausuren mit insgesamt
60 vom Hundert und das Kurzgutachten mit 10 vom Hundert ein. Das Ergebnis der Mas-
terarbeit flieBt mit 30 vom Hundert in die Gesamtnote ein.

(2) Die Gesamtnote errechnet sich daher nach folgendem Verfahren:

Das arithmetische Mittel der sechs Klausuren wird errechnet.

Der errechnete Wert wird mit dem Faktor 0,6 multipliziert.

Die Note des Kurzgutachtens wird mit dem Faktor 0,1 multipliziert.

Die Note der Masterarbeit wird mit dem Faktor 0,3 multipliziert.

Die errechneten Werte fiir die Klausuren, das Kurzgutachten und die Masterarbeit
werden addiert und der ermittelte Wert nach der ersten Dezimalstelle hinter dem
Komma ohne vorherige Rundung abgeschnitten.

6. Das nunmehr ermittelte Ergebnis ergibt folgende Noten:

U~ WN R

bis 1,5 summa cum laude
1,6 - 2,5 magna cum laude
2,6 - 3,5 cum laude

3,6 - 4,0 rite

(3) Zusatzlich zur Gesamtnote gemdR Abs. 2 wird eine relative Note ausgewiesen. Diese
gibt die Position der individuellen Abschlussnote des/der Studierenden innerhalb des
Studiengangs in Form eines Rankings an und soll helfen, die Vergleichbarkeit von Pri-
fungsleistungen im internationalen Kontext zu erhdhen. Die relative Note wird in Anleh-
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nung an den im ECTS Users™ Guide vorgeschlagenen ,,grading table*“ ausgewiesen und
bildet die Notenverteilung innerhalb des Studiengangs ab.

(4) Uber eine nicht bestandene Priifung erteilt der Zulassungs- und Priifungsausschuss
einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.

§18
Ungiiltigkeit der Priifung
(1) Tauscht der Priifling bei einer Priifung und wird das erst nach Erhalt des Pri-
fungszeugnisses bekannt, so kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss nachtraglich
die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

(2) Der/Dem Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuBerung zu geben.

(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Abs. 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Prii-
fungszeugnisses ausgeschlossen.

§19
Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement
(1) Uber die aus den einzelnen Modulpriifungen und der Masterarbeit bestehende Ge-
samtnote wird ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis ist von der/dem Vorsitzenden des
Zulassungs- und Priifungsausschusses zu unterschreiben.

(2) Mit erfolgreicher Masterpriifung erhalt der/die Absolvent/in eine Urkunde, mit der die
Rechtswissenschaftliche Fakultdat den Hochschulgrad nach § 6 dieser Priifungsordnung
verleiht. Die Aushdndigung der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in zur Fiihrung
des genannten Hochschulgrads. Die Urkunde wird gesiegelt und von dem/der Dekan/in
der Rechtswissenschaftlichen Fakultat unterzeichnet.

(3) Mit der Urkunde erhalten die Absolventen/Absolventinnen ein Diploma Supplement.
Dieses wird nach Maf3gabe der von der Hochschulrektorenkonferenz insoweit herausge-
gebenen Empfehlungen erstellt.

§20
Einsicht in Priifungsunterlagen
(1) Dem Kandidaten/der Kandidatin wird Einsicht in seine/ihre schriftlichen Priifungsleis-
tungen gewahrt. Das Recht auf Einsichtnahme bestimmt sich nach den Regelungen des
Verwaltungsverfahrensgesetzes NRW.

(2) Einsicht in die Priifungsakten muss binnen eines Monats nach Aushdndigung des
Masterzeugnisses bzw. der beglaubigten Abschrift des Abschlusszeugnisses genommen
werden. Die Einsichtnahme erfolgt in den Biirordumen der JurGrad gGmbH wahrend der
Geschaftszeiten. Der Zeitpunkt der Einsichtnahme wird dokumentiert. Eine etwaige
Remonstration muss binnen zwei Wochen nach Einsichtnahme in die Priifungsakten ein-
gegangen sein.
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3. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§21
Aberkennung des akademischen Grades
(1) Der akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtrédglich herausstellt,
dass er durch Tauschung erworben worden ist oder wenn wesentliche Voraussetzungen
flir die Verleihung irrtlimlich als gegeben angesehen worden sind. Eine Aberkennung des
akademischen Grades nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Prii-
fungszeugnisses ist ausgeschlossen.

(2) Uber die Aberkennung entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss.

§22
Inkrafttreten
Diese Ordnung tritt am Tage nach Veroéffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Sommersemester 2011 mit dem Studium beginnen.
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ANHANG STUDIENVERLAUFSPLAN

Der Weiterbildungsstudiengang ,,Medizinrecht“ hat einen Umfang von 380 Unterrichtsstunden (US) verteilt
auf drei Semester. In 15 Blockveranstaltungen werden insgesamt acht Module behandelt. Im vierten Se-
mester wird die Masterarbeit geschrieben.

| Tem [ Modul |  nhat [ US | ECTS |

Einfithrung und Grundlagen (Medizinische Ethik / Ethische Grund-
lagen des Medizinrechts; Verfassungsrechtliche Grundlagen des
Medizinrechts; Europarechtliche Grundlagen des Medizinrechts,
Die Rechtsverhdltnisse zwischen Arzt bzw. Krankenhaus und Pati-
ent

Haftung (Zivilrechtliche Haftung (des Arztes und des Krankenhaus-
tragers); (Zivil-) Prozessuale Besonderheiten und Fragen der Be-
weislast; Sonderfalle und -fragen der Haftung

Die Berufshaftpflichtversicherung des Arztes und des Krankenhaus-
tragers; Strafrechtliche Haftung: Arztstrafrecht; Strafrechtliche Haf-
tung: Sondernormen des Medizinstrafrecht; Das Arztstrafverfahren
und die Verteidigung in Arztstrafsachen

Recht der gesetzlichen und privaten Krankenversicherung; Gesetzli-
che Krankenversicherung — Strukturelemente und Versicherten-
recht; Organisation und rechtliche Handlungsformen der GKV (ein-
schlieBlich Alternativen und Modellvorhaben); Vertragsarzt- und
Vertragszahnarztrecht

Recht der Privaten Krankenversicherung; Besonderheiten des Ver-
fahrens- und Prozessrechts im Sozialrecht; Sonstige Versicherun-
gen

Krankenhaus- und Apothekenrecht sowie neue Versorgungsformen

Heimrecht; Recht der Pflege und der Rehabilitation

Grundziige des Apothekenrechts; Vertiefung: Neue Versorgungs-
formen

Arzneimittel- und Medizinprodukterecht, Leistungssteuerung und
Qualitatssicherung in der GKV sowie Gesundheitsokonomie und
Krankenhausmanagement; Das Recht der biomedizinische For-
schung am Menschen

Leistungssteuerung, Qualitatssicherung und Rationierung in der
GKV; Grundlagen der Gesundheitsokonomie; Gesundheitsékono-
mie und Krankenhausmanagement

Gesellschafts- und Vertragsrecht sowie Steuer- und Arbeitsrecht im
Gesundheitswesen
Steuerrechtliche Fragen des Gesundheitswesens; Arbeitsrecht in
Krankenhaus und Arztpraxis

Arztliches Berufsrecht; Grundziige des Berufsrechts und
zulassungsrechts sonstiger Heilberufe, Heilpraktiker und Heilhilfsbe-
rufe/Gesundheitshandwerker; Zulassungsrecht der Psychotherapeu-
ten

Vergiitungsrecht der Heilberufe; Gesundheitsékonomie und Kran-
kenhausmanagement

Recht der Biomedizin: Rechtsquellen;Sterbehilfe und Selbstbe-
stimmung am Lebensende, Patientenverfiigungen; Reproduktions-
medizin, Prénatal- und Prdimplantationsdiagnostik; Embryonen-
schutz, Stammzellforschung und Humanklonierung; Das Recht der
Transplantationsmedizin; Andere Sonder- und Extremsituationen,
Intensivmedizin

Offentliches Wirtschaftsrecht, Kartell- und Vergaberecht im Gesund-
heitswesen

1 e %]
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster vom 14. Dezember 2010.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemaf} der Ordnung der Westfalischen Wilhelms-Universitat iiber die
Verkiindung von Ordnungen, die Verdffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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WILHELMS-UNIVERSITAT
e MUNSTER

ZULASSUNGSORDNUNG

flir den Weiterbildungsstudiengang
»Real Estate Law“
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt Miinster
in der Fassung vom 01.02.2011

Die Rechtswissenschaftliche der Westfdlischen Wilhelms-Universitdat Miinster hat auf der
Grundlage von § 4 Abs. 6 der Priifungsordnung des Weiterbildungsstudiengangs ,,Real
Estate Law“ nachfolgende Zulassungsordnung erlassen.

Inhalt:

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§ 2 Zulassungs- und Priifungsausschuss

§3  Zulassungsvoraussetzungen

§4  Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen
§5 Anmeldung und Fristen

§ 6  Auswahlverfahren

§ 7  Auswahlkriterien

§ 8 Rangliste

§9  Abschluss des Auswahlverfahrens

§ 10 Inkrafttreten

§1

Inhalt und Anwendungsbereich

Diese Zulassungsordnung regelt die Auswahl und Zulassung der Bewerber/innen zum
Masterstudiengang ,,Real Estate Law* an der Westfalischen Wilhelms-Universitat Miins-
ter (WWU).

§2
Zulassungs- und Priifungsausschuss
Uber die Zulassung (§§ 3 bis 5) sowie die Auswahl (§§ 6 bis 9) der Bewerber/innen ent-
scheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 8 der Priifungsordnung
flir den Weiterbildungsstudiengang ,,Real Estate Law®.
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§3

Zulassungsvoraussetzungen
(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Real Estate Law* kann zugelassen werden, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschldgigen fachgebun-
denen Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung
besitzt,

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Ba-
chelorpriifung erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs
240 ECTS-Punkte erworben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 4 an-
gefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen ange-
rechnet werden kénnen, und

3. Ubereinschlagige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen missen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut“ und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventinnen/Absolventen (grading table) zahlen. Der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Den Hochschulabschliissen gemaf Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfalischen Wilhelms-
Universitat Miinster (DSH 2).

(5) Die Voraussetzungen gemafs Abs. 1 bis 4 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse und Bescheinigungen nachgewiesen.

§4

Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von ei-
nem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht wor-
den sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 3 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte
anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs
in  Zusammenhang stehen wund sind schriftlich nachzuweisen. Die Anrech-
nungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine pauschale
Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.
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§5

Anmeldung und Fristen

(1) Die Anmeldung samt den erforderlichen Bewerbungsunterlagen muss bis zum
15. Februar eines jeden Jahres, in dem das Studium beginnt, bei der JurGrad gGmbH ein-
gegangen sein.

(2) Die Anmeldung hat auf dem von der JurGrad gGmbH vorgesehenen Formular zu erfol-
gen.

(3) Der Anmeldung sind beizufiigen:
- eine beglaubigte Abschrift des Hochschulabschlusses
- Nachweise liber das Vorliegen einschldgiger Berufserfahrung
- eine Darstellung des bisherigen Werdeganges

§6

Auswahlverfahren

(1) In jedem Studienjahr stehen 40 Studienplatze zur Verfiigung. Das Auswahlverfahren
wird eingeleitet, wenn die Anzahl der Bewerber/innen, die die Voraussetzungen nach § 3
erfiillen, die Anzahl der zu vergebenden Studienpldtze libersteigt.

(2) Das Verfahren soll Aufschluss tiber die besondere Eignung, Befdhigung und utber
fachliche Vorleistungen des Bewerbers/der Bewerberin geben.

(3) Bewerber/innen, welche die Bewerbungsfrist versaumt oder die Bewerbung nicht mit
den erforderlichen Unterlagen eingereicht haben, nehmen am Auswahlverfahren nicht
teil.

(4) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss trifft unter den ordnungsgemaf eingegangen
Bewerbungen auf der Grundlage der eingereichten Unterlagen eine Auswahl anhand der
in § 7 genannten Auswabhlkriterien und erstellt eine Rangliste gemaf § 8.

§7

Auswabhlkriterien

Bei der Erstellung einer Rangliste der Bewerber sind folgende Kriterien zu beriick-
sichtigen:

1. Note des Universitdats- bzw. Fachhochschulabschlusses, eines dem Fach-
hochschulabschluss gleichgestellten oder eines bei einer staatlich anerkannten
privaten Hochschule abgelegten Abschlusses;

2. Dauer und studiengangbezogene Relevanz der nach dem Hochschulabschluss
erworbenen Berufserfahrung;

3. folgende besondere Auswabhlkriterien:

- flir Wirtschaftswissenschaftler/innen: juristische Vorkenntnisse und juristische
Schwerpunktfacher im Rahmen der Ausbildung,

- flr Juristen/Juristinnen: dkonomische Vorkenntnisse und 6konomische Schwer-
punktfdacherim Rahmen der Ausbildung,

- Promotion oder andere Titel, Auszeichnungen oder sonstige hervorragende Leis-
tungen auf einem fiir den Studiengang einschlagigen Fachgebiet,

- abgeschlossene Berufsausbildung in einem der studienrelevanten Facher,

- andere, mit dem Studiengang nicht in Zusammenhang stehende Berufser-
fahrungen.
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§8

Rangliste

(1) Durch jedes Mitglied der Auswahlkommission werden fiir jeden/jede Bewerber/in fiir
jedes der drei Kriterien nach § 7 dieser Ordnung Punkte von 1,0 bis 5,0 vergeben.

(2) Aus der Summe der von den einzelnen Mitgliedern vergebenen Punkte wird pro Krite-
rium das arithmetische Mittel bis auf eine Dezimalstelle hinter dem Komma berechnet.
Es wird nicht gerundet.

(3) Die Punktzahl nach § 7 Nr. 1 wird mit dem Faktor 2 multipliziert. Sodann wird das Er-
gebnis mit der Punktzahl gemaf3 § 7 Nr. 2 und 3 addiert.

(4) Auf der Grundlage der so ermittelten Punktzahl wird unter allen Bewer-
bern/Bewerberinnen eine Rangliste (von der hochsten bis zur niedrigsten Punktzahl) er-
stellt. Die Vergabe der Studienpldtze erfolgt entsprechend der Rangliste. Bei Ranggleich-
heit entscheidet das Los.

§9

Abschluss des Auswahlverfahrens

Das Auswahlverfahren wird durch einen vom Zulassungs- und Priifungsausschuss erteil-
ten Zulassungsbescheid abgeschlossen.

§10
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach Veroffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitdt in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Sommersemester 2011 mit dem Studium beginnen.



191

Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfadlischen Wilhelms-Universitdat Miinster vom 14. Dezember 2010.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemaf der Ordnung der Westfdlischen Wilhelms-Universitat tiber die
Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Miinster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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WILHELMS-UNIVERSITAT
e MUNSTER

PROUFUNGSORDNUNG

flir den Weiterbildungsstudiengang
»,Real Estate Law*
an der Westfdlischen Wilhelms-Universitat Miinster
in der Fassung vom
01.02.2011

Aufgrund des § 2 Abs. 4 und des § 64 des Hochschulgesetzes NRW (HG) in der Fassung
des Hochschulfreiheitsgesetzes (HFG) vom 31. Oktober 2006 (GV. NRW vom 16. Novem-
ber 2006, S. 474) hat die Westfdlische Wilhelms-Universitdt Munster folgende Priifungs-
ordnung erlassen:

Inhalt:

1. Abschnitt: Allgemeines

§1 Inhalt und Anwendungsbereich

§2  Ziel des Studiengangs

§3  Dauerund Aufbau des Studiengangs

§4  Zulassungsvoraussetzungen

§ 5 Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

§ 6 Hochschulgrad

§ 7  Voraussetzungen fiir das Bestehen der Masterpriifung
§ 8  Zulassungs- und Priifungsausschuss

§9  Executive Board

2. Abschnitt: Priifungen

§ 10 Priifungen

§ 11 Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen
§12 Prifer/innen

§ 13 Bewertung von Priifungsleistungen

§ 14 Masterarbeit

§ 15 Wiederholung von Priifungsleistungen

§ 16 Versaumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3
§17 Gesamtnote

§ 18 Ungiiltigkeit der Priifung

§ 19 Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement
§ 20 Einsichtin die Priifungsunterlagen
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3. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§ 21 Aberkennung des akademischen Grades
§ 22 Inkrafttreten

AN HAN G: Studienverlaufsplan
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1. Abschnitt: Allgemeines

§1

Inhalt und Anwendungsbereich

(1) Die Priifungsordnung gilt fiir den weiterbildenden Masterstudiengang ,,Real Estate
Law* an der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster (WWU).

(2) Die Priifungsordnung regelt Inhalt, Aufbau und Priifungen dieses Masterstudien-
gangs.

§2
Ziel des Studiengangs

(1) Der Studiengang ,,Real Estate Law“ ist ein weiterbildendes Studium im Sinne des § 62
HG NRW. Er wird vom Fachbereich Rechtswissenschaften angeboten.

(2) Der Studiengang verfolgt das Ziel, Absolventinnen und Absolventen vertiefte Kennt-
nisse auf dem Gebiet des Immobilienwirtschaftsrechts zu vermitteln. Die Lehr-
veranstaltungen sollen wissenschaftlich und zugleich praxisorientiert gestaltet werden.
Dieses Veranstaltungsangebot soll die Absolventinnen und Absolventen fiir eine hoch-
qualifizierte Tatigkeit in einem rechtsberatenden Beruf auf immobilienwirtschaftlichem
Gebiet befdhigen.

§3

Dauer und Aufbau des Studiengangs

(1) Die Regelstudienzeit im Studiengang ,,Real Estate Law*“ einschlieflich der Zeiten fiir
die Anfertigung der Masterarbeit sowie fiir die Ablegung der Priifungen umfasst vier Se-
mester. Geht eine Teilnehmerin in Mutterschutzzeit oder beansprucht ein/e Teilneh-
mer/in Elternzeit, so werden alle in dieser Priifungsordnung genannten Fristen und Ter-
mine um die fiir Mutterschutz und Elternzeit gesetzlich vorgesehene Dauer hinausge-
schoben.

(2) Weder Studienzeiten noch Studien- und Priifungsleistungen, die ein/e Teilnehmer/in
zuvor in einem rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studium erbracht hat, kénnen
im Rahmen des Studiengangs angerechnet werden.

(3) Die Studiendauer soll insgesamt vier Jahre nicht tiberschreiten.

(4) Der Studiengang beginnt jahrlich zum Sommersemester.

(5) Das Studium wird in Form von fiinfzehn Blockveranstaltungen durchgefiihrt, die ins-
gesamt 382 Unterrichtsstunden umfassen. Diese sind nach Mafigabe des Stu-
dienverlaufsplans zu acht Modulen zusammengefasst. Jedes Modul wird mit einer Prii-

fung gemaf3 §§ 10 ff. dieser Priifungsordnung abgeschlossen.

(6) Die Arbeitsbelastung ist ausgelegt fiir Studierende, die das Studium berufsbegleitend
absolvieren.

(7) Der Studienaufwand wird durch das European Credit Transfer and Accumulation Sys-
tem (ECTS) kontingentiert. Die Vergabe von ECTS-Punkten ist an den Nachweis von Leis-
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tungen gekniipft, der durch die Priifungen und die Abschlussarbeit zu fiihren ist. Insge-
samt erreichen die Studierenden im Rahmen des Studienprogramms 60 ECTS-Punkte.

(8) Der Ablauf des Studiums ergibt sich aus dem Studienverlaufsplan, der dieser Prii-
fungsordnung als Empfehlung fiir einen sachgerechten Ablauf des Studiums beigefiigt
ist. Der Studienverlaufsplan stellt einen zeitlich und inhaltlich zweckmafigen Aufbau des
Studiums dar. Er ermoglicht ein ordnungsgemafies Studium innerhalb der vorgesehenen
Studienzeiten. Dazu macht er detaillierte Angaben iiber die Lehrveranstaltungen und
uber die zeitliche Organisation des Studiums. Der Studienverlaufsplan muss nicht zwin-
gend eingehalten werden.

(9) Alle Lehrveranstaltungen sind darauf ausgerichtet, dass die vermittelten Kenntnisse
und Fahigkeiten durch das Selbststudium der Studierenden anhand der in den einzelnen
Blockveranstaltungen bekannt gegebenen Literatur erweitert und vertieft werden. Neben
den 382 Unterrichtsstunden erarbeiten die Studierenden auf der Grundlage von Lehrma-
terialien selbst die weiteren Studieninhalte.

§4

Zulassungsvoraussetzungen
(1) Zum Weiterbildungsstudiengang ,,Real Estate Law* kann zugelassen werden, wer

1. das Zeugnis der allgemeinen Hochschulreife, einer einschldagigen fachgebun-
denen Hochschulreife oder einer durch Rechtsvorschrift oder von der zustandigen
staatlichen Stelle als gleichwertig anerkannten Hochschulzugangsberechtigung
besitzt,

2. einen rechts- oder wirtschaftswissenschaftlichen Studiengang an einer deutschen
Hochschule mit einem Staatsexamen, einer Diplom-, Master- oder Ba-
chelorpriifung erfolgreich abgeschlossen und im Rahmen dieses Studiengangs
240 ECTS-Punkte erworben hat, wobei bis zu 60 ECTS-Punkte unter den in § 5 an-
gefiihrten Voraussetzungen aufgrund beruflicher Qualifikationsleistungen ange-
rechnet werden kénnen, und

3. Ubereinschlagige Berufserfahrung von in der Regel nicht unter einem Jahr verfiigt.

(2) Bewerber/innen ohne juristisches Staatsexamen missen ihr Erststudium mindestens
mit der Note ,,gut“ und mindestens mit der ECTS-Note ,,B“ abgeschlossen haben bzw. zu
den besten 35 % der Absolventinnen/Absolventen (grading table) zdhlen. Der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss kann Ausnahmen zulassen.

(3) Den Hochschulabschliissen gemaf Abs. 1 Nr. 2 stehen vergleichbare Abschliisse an
einer auslandischen Hochschule gleich. Bei der Feststellung der Vergleichbarkeit sind
die von der Kultusministerkonferenz und der Hochschulrektorenkonferenz gebilligten
Aquivalenzvereinbarungen zu beachten.

(4) Bewerber/innen, die ihre Studienqualifikation im Sinne des Abs. 1 Nr. 1 oder 2 nicht
an einer deutschsprachigen Einrichtung erworben haben, miissen nachweisen, dass sie
die deutsche Sprache in Wort und Schrift hinreichend beherrschen (§ 49 Abs. 12 HG
NRW). Weitere Einzelheiten regelt die Ordnung fiir die Deutsche Sprachpriifung fiir den
Hochschulzugang auslandischer Studienbewerber/innen an der Westfalischen Wilhelms-
Universitat Miinster (DSH 2).

(5) Die Voraussetzungen gemafs Abs. 1 bis 4 werden durch Vorlage der entsprechenden
Zeugnisse und Bescheinigungen nachgewiesen.
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(6) Uber die Zulassung sowie die Auswahl der Bewerber/innen entscheidet der Zu-
lassungs- und Priifungsausschuss im Sinne des § 8 dieser Ordnung. Die weiteren Einzel-
heiten regelt eine gesonderte Zulassungsordnung, die Bestandteil dieser Prii-
fungsordnung ist.

§5
Anrechnung beruflicher Qualifikationsleistungen

Der Zulassungs- und Priifungsausschuss kann fiir Qualifikationsleistungen, die von ei-
nem/einer Bewerber/in in seiner/ihrer vorangehenden beruflichen Praxis erbracht wor-
den sind, bis zu 60 ECTS-Punkte auf die in § 4 Abs. 1 Nr. 2 geforderten 240 ECTS-Punkte
anrechnen. Diese Qualifikationsleistungen miissen mit den Lernzielen des Studiengangs
in  Zusammenhang stehen und sind schriftlich nachzuweisen. Die An-
rechnungsvoraussetzungen sind in jedem Einzelfall individuell festzustellen; eine pau-
schale Anrechnung von Berufserfahrung findet nicht statt.

§6
Hochschulgrad

Nach erfolgreicher Absolvierung des Studiengangs verleiht die Rechtswissenschaftliche
Fakultdt nach § 66 Abs. 1 HG NRW den staatlich anerkannten Hochschulgrad eines ,,Mas-
ter of Laws*, abgekiirzt ,,LL.M.“.

§7

Voraussetzungen fiir das Bestehen der Masterpriifung

Die acht Klausuren miissen ebenso wie die Masterarbeit mindestens mit der Note ,,rite“
(4,0) bewertet worden sein. Dartiber hinaus muss der/die Studierende an mindestens
287 der 382 Unterrichtsstunden (75 %) teilgenommen haben.

§8

Zulassungs- und Priifungsausschuss

(1) Fur die Organisation des Studiengangs und der Priifungen sowie die durch diese Pri-
fungsordnung zugewiesenen Aufgaben bildet die Rechtswissenschaftliche Fakultat einen
Zulassungs- und Priifungsausschuss, der sich aus vier an der Westfdlischen Wilhelms-
Universitdt Minster tdtigen Hochschullehrern/Hochschullehrerinnen zusammensetzt.
Der Vorsitzende des Executive Boards kann an den Sitzungen des Ausschusses beratend
teilnehmen.

(2) Die Mitglieder des Zulassungs- und Priifungsausschusses werden vom Fachbe-
reichsrat Rechtswissenschaften fiir die Dauer von drei Jahren gewahlt. Wiederwahl ist
zuldssig. Der Ausschuss wahlt seine/n Vorsitzende/n und den/die Stellvertreter/in.

(3) Dem Zulassungs- und Priifungsausschuss obliegen die ihm in dieser Ordnung zuge-
wiesenen Aufgaben.

(4) Die Sitzungen des Zulassungs- und Priifungsausschusses sind nicht 6ffentlich.

(5) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss achtet darauf, dass die Bestimmungen der
Priifungsordnung eingehalten werden. Er ist insbesondere zustandig fiir die Ent-
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scheidung liber eingelegte Widerspriiche. Der Ausschuss kann die Erledigung seiner Auf-
gaben auf die/den Vorsitzende/n libertragen.

(6) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss ist Behorde im Sinne des Verwaltungsver-
fahrensgesetzes des Landes Nordrhein-Westfalen.

§9

Executive Board

(1) Das Executive Board ist ein Gremium mit beratender Funktion, das sich aus dem Aka-
demischen Leiter sowie weiteren Professoren/Professorinnen und Prakti-
kern/Praktikerinnen zusammensetzt. Es besteht die Moglichkeit, einen Studierenden in
das Executive Board mit aufzunehmen. Die Mitglieder des Executive Boards werden von
dem/der akademischen Leiter/in des Studiengangs ernannt. Das Executive Board ist fiir
die Errichtung des Studiengangs zustdndig, liberwacht dessen Qualitdt und passt die
Studieninhalte an die aktuellen Entwicklungen und Bediirfnisse des Marktes an.

(2) Insbesondere fallen folgende Punkte in die Zustdndigkeit des Executive Boards:

die Akkreditierung des Studiengangs

die Pflege des Modulhandbuchs

die Priifung der Inhalte des Studiengangs

die Beratung des akademischen Leiters bei der Auswahl der Dozenten/ Do-
zentinnen des Studiengangs.

(3) Das Executive Board wahlt eine/n Vorsitzende/n. Es kann die Erledigung seiner Auf-
gaben auf die/den Vorsitzende/n tibertragen.

2. Abschnitt: Priifungen

§10
Priifungen

Die Priifungen des Studiengangs gliedern sich in studienbegleitende Modulpriifungen
und eine das Studium abschlieBende Masterarbeit (Masterthesis).

§11
Ziel, Umfang und Form der Modulpriifungen

(1) Jedes der acht Module (§ 3 Abs. 5) wird mit einer schriftlichen Abschlusspriifung in
Gestalt einer Klausur im Umfang von jeweils drei Zeitstunden abgeschlossen. Inhalt jeder
dieser Modulpriifungen sind die in den Blockveranstaltungen behandelten sowie die in
Heimarbeit erarbeiteten Studieninhalte.

(2) In den Modulpriifungen soll festgestellt werden, ob die Priifungskandidatinnen und -
kandidaten die erforderlichen Kenntnisse, Fahigkeiten und Fertigkeiten im Bereich des
wissenschaftlichen und praktischen Umgangs mit der Vielfalt der méglichen Falle auf
dem Gebiet des Immobilienwirtschaftsrechts besitzen. Der/die Priifungskandidat/in soll
nachweisen, dass er/sie in den einzelnen Modulen tiber die fiir die Berufspraxis erforder-
lichen Sachkenntnisse verfiigt, die Zusammenhange der einzelnen Lernbereiche des
Studiengebietes Uberblickt und die Fahigkeit besitzt, wissenschaftliche Methoden und
praktische Erfahrungen zur Problemldsung selbststandig anzuwenden. In den schriftli-
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chen Abschlusspriifungen soll der/die Priifungskandidat/in zudem nachweisen, dass
er/sie in begrenzter Zeit und mit begrenzten Hilfsmitteln Themeninhalte des vorange-
gangenen Moduls einschlieBlich der in Heimarbeit selbst erarbeiteten Studieninhalte
beherrscht.

(3) Macht ein/e Priifungskandidat/in durch &rztliches Zeugnis glaubhaft, dass er/sie we-
gen langer andauernder oder standiger korperlicher Behinderung nicht in der Lage ist,
die Priifung ganz oder teilweise in der vorgesehenen Form abzulegen, so hat der/die Vor-
sitzende des Priifungsausschusses die Bearbeitungszeit zu verlangern oder dem Kandi-
daten/der Kandidatin zu gestatten, gleichwertige Priifungsleistungen in einer anderen
Form zu erbringen.

(4) Die Priifungsanforderungen sind am Inhalt der Lehrveranstaltungen zu orientieren,
die aufgrund des Studienverlaufsplans fiir das betreffende Fach vorgesehen sind.

§12
Priifer/innen

(1) Der Zulassungs- und Priifungsausschuss bestellt die Priifer/innen.
(2) Die Priifer/innen sind in ihrer Priifungstatigkeit unabhangig.

(3) Priifer/innen sind Professoren/Professorinnen und wissenschaftliche Mitarbei-
ter/innen, die im Regelfall im Studiengang mitgewirkt haben. Dozenten und Dozentinnen
aus der Praxis konnen Priifer/innen sein, wenn sie ein rechtswissenschaftliches oder
wirtschaftswissenschaftliches Studium an einer Hochschule erfolgreich mit zumindest
einem Staatsexamen, einer Diplom- oder einer Masterpriifung abgeschlossen haben.

§13
Bewertung von Priifungsleistungen

(1) Die einzelnen Priifungsleistungen werden von nach § 12 dieser Priifungsordnung zu
bestellenden Priifern/Priiferinnen bewertet.

(2) Furr die Bewertung der Klausuren sind folgende Noten zu verwenden:

1,0 =summacum laude = eine hervorragende Leistung

2,0 = magna cum laude =  eine Leistung, die erheblich iiber den durchschnittli-
chen Anforderungen liegt

3,0 = cum laude =  eine Leistung, die durchschnittlichen Anforderungen
entspricht

4,0 =rite = eine Leistung, die trotz ihrer Mangel noch den Anfor-
derungen geniigt

5,0 = non rite =  eine Leistung, die wegen erheblicher Mangel den An-

forderungen nicht mehr geniigt

(3) Zur differenzierten Bewertung von Priifungsleistungen im Sinne des Abs. 2 kénnen
durch Erhohung oder Absenkung der einzelnen Noten um 0,3 Zwischenwerte gebildet
werden; die Noten 4,3, 4,7 und 5,3 sind dabei ausgeschlossen.

(4) Eine Priifungsleistung ist bestanden, wenn sie von den Priifern/Priiferinnen mit min-
destens ,,rite” (4,0) bewertet worden ist.
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(5) Mit dem Bestehen der Priifung erwirbt der Priifling die dem jeweiligen Modul zu-
geordneten ECTS-Punkte.

§14
Masterarbeit

(1) Die schriftliche Masterarbeit soll zeigen, dass der/die Priifungskandidat/in in der La-
ge ist, ein rechtswissenschaftliches Problem aus dem Bereich ,,Real Estate Law* in vor-
gegebener Zeit selbststandig zu bearbeiten.

(2) Die Masterarbeit wird von zwei Priifern/Priiferinnen bewertet. Einer/Eine der Pri-
fer/innen ist zugleich Betreuer/in der Masterarbeit.

(3) Das Thema der Masterarbeit und der/die Betreuer/in werden von dem/der Vorsit-
zenden des Priifungsausschusses zugeteilt. Die Bearbeitungszeit betragt vier Monate.

(4) Hinsichtlich der Bewertung der Masterarbeit gilt § 13 Abs. 2 bis 5 der Priifungs-
ordnung entsprechend mit der MaBRgabe, dass bei einer Notendivergenz der Mittelwert
gebildet wird.

§15
Wiederholung von Priifungsleistungen

(1) Priifungen, die mindestens mit ,rite“ (4,0) bewertet worden sind, konnen nicht wie-
derholt werden.

(2) Erstmals nicht bestandene schriftliche Priifungen konnen zweimal wiederholt werden.
Wird eine Priifungsleistung auch im zweiten Wiederholungsfall nicht mit mindestens ,,ri-
te“ (4,0) bewertet, ist die Masterpriifung endgiltig nicht bestanden. Wiederholungspri-
fungen, bei deren endgiiltigem Nichtbestehen keine weitere Wiederholungsmaoglichkeit
vorgesehen ist, sind von mindestens zwei Priifern/Priiferinnen im Sinne des § 12 dieser
Ordnung zu bewerten.

§16
Versdumnis, Riicktritt, Ordnungsverstof3

(1) Eine Prifungsleistung gilt als mit ,non rite“ (5,0) bewertet, wenn der/die Priifungs-
kandidat/in zu einem Priifungstermin ohne triftigen Grund nicht erscheint. Uber die An-
erkennung eines triftigen Grundes entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss.
Dasselbe gilt, wenn eine schriftliche Priifungsleistung nicht innerhalb der vorgegebenen
Bearbeitungszeit erbracht wird.

(2) Wenn der/die Kandidat/in nach Beginn der Priifung von ihr zuriicktritt, gilt die Pri-
fung als nicht bestanden.

(3) Die fiir das Versaumnis geltend gemachten Griinde miissen dem Zulassungs- und
Priifungsausschuss unverziiglich (spatestens 2 Wochen nach dem jeweiligen Priifungs-
termin) schriftlich angezeigt und glaubhaft gemacht werden. Bei Krankheit ist dem Zu-
lassungs- und Priifungsausschuss ein arztliches Attest vorzulegen. Der Zulassungs- und
Priifungsausschuss kann bei Krankheit die Vorlage eines Attests eines/einer vom Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss benannten Arztes/Arztin verlangen. Erkennt der Zulas-
sungs- und Priifungsausschuss die Griinde an, wird dies dem Priifungskandidaten/der
Priifungskandidatin mitgeteilt und ein neuer Termin festgesetzt.
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(4) Versucht der/die Kandidat/in das Ergebnis einer Priifungsleistung durch Tauschung
oder durch Benutzung nicht zugelassener Hilfsmittel zu beeinflussen, gilt die betreffende
Priifungsleistung als mit ,,non rite* (5,0) bewertet. Die Feststellung wird von den jeweilig
priifenden oder Aufsicht fiihrenden Personen getroffen und aktenkundig gemacht. Im
Wiederholungsfall kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte Masterprii-
fung als fiir nicht bestanden erklaren.

(5) Wer den ordnungsgemafien Ablauf einer Priifung stort, kann durch die jeweils priifen-
den oder Aufsicht fiihrenden Personen — in der Regel nach Abmahnung — von der Fort-
setzung der Priifungsleistung ausgeschlossen werden. Die betreffende Priifungsaufgabe
gilt in diesem Fall als mit ,,non rite“ (5,0) bewertet. In schwerwiegenden Féllen kann der
Zulassungs- und Priifungsausschuss die gesamte Priifung fiir nicht bestanden erklaren.
Die Griinde fiir den Ausschluss sind aktenkundig zu machen.

§17
Gesamtnote

(1) Aus den einzelnen Leistungen der Priifungen und der Masterarbeit wird eine Ge-
samtnote gebildet. In diese Gesamtnote gehen die acht Abschlussklausuren mit ins-
gesamt 70 vom Hundert und das Ergebnis der Masterarbeit mit 30 vom Hundert ein.

(2) Die Gesamtnote errechnet sich daher nach folgendem Verfahren:

1. Das arithmetische Mittel der acht Klausuren wird errechnet.

2. Dererrechnete Wert wird mit dem Faktor 0,7 multipliziert.

3. Die Note der Masterarbeit wird mit dem Faktor 0,3 multipliziert.

4. Die errechneten Werte fiir die Klausuren und die Masterarbeit werden addiert und
der ermittelte Wert nach der ersten Dezimalstelle hinter dem Komma ohne vorhe-
rige Rundung abgeschnitten.

5. Das nunmehr ermittelte Ergebnis ergibt folgende Noten:

bis 1,5 summa cum laude
1,6 -2,5 magna cum laude
2,6 - 3,5 cum laude

3,6 - 4,0 rite

(3) Zusatzlich zur Gesamtnote gemaf} Abs. 2 wird eine relative Note ausgewiesen. Diese
gibt die Position der individuellen Abschlussnote des/der Studierenden innerhalb des
Studiengangs in Form eines Rankings an und soll helfen, die Vergleichbarkeit von Prii-
fungsleistungen im internationalen Kontext zu erhdhen. Die relative Note wird in Anleh-
nung an den im ECTS Users™ Guide vorgeschlagenen ,,grading table*“ ausgewiesen und
bildet die Notenverteilung innerhalb des Studiengangs ab.

(4) Uber eine nicht bestandene Priifung erteilt der Zulassungs- und Priifungsausschuss
einen schriftlichen Bescheid, der mit einer Rechtsbehelfsbelehrung zu versehen ist.
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§18
Ungiiltigkeit der Priifung

(1) Tduscht der Prifling bei einer Priifung und wird das erst nach Erhalt des Pri-
fungszeugnisses bekannt, so kann der Zulassungs- und Priifungsausschuss nachtraglich
die Priifung ganz oder teilweise fiir nicht bestanden erklaren.

(2) Dem/Der Betroffenen ist vor einer Entscheidung Gelegenheit zur AuRerung zu geben.

(3) Das unrichtige Zeugnis ist einzuziehen und gegebenenfalls ein neues zu erteilen. Eine
Entscheidung nach Abs. 1 ist nach einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Prii-
fungszeugnisses ausgeschlossen.

§19
Abschlusszeugnis, Urkunde und Diploma Supplement

(1) Uber die aus den einzelnen Modulpriifungen und der Masterarbeit bestehende Ge-
samtnote wird ein Zeugnis ausgestellt. Das Zeugnis ist von dem/der Vorsitzenden des
Zulassungs- und Priifungsausschusses zu unterschreiben.

(2) Nach erfolgreicher Masterpriifung erhalt der/die Absolvent/in eine Urkunde, mit der
die Rechtswissenschaftliche Fakultdt den Hochschulgrad nach § 6 der Priifungsordnung
verleiht. Die Aushdndigung der Urkunde berechtigt den/die Empfanger/in zur Fiihrung
des genannten Hochschulgrades. Die Urkunde wird gesiegelt und von dem/der Dekan/in
der Rechtswissenschaftlichen Fakultdt unterzeichnet.

(3) Mit der Urkunde erhalten die Absolventen/Absolventinnen ein Diploma Supplement.
Dieses wird nach Mafgabe der von der Hochschulrektorenkonferenz herausgegebenen
Empfehlungen erstellt.

§20
Einsicht in die Priifungsunterlagen

(1) Dem Kandidaten/der Kandidatin wird Einsicht in seine/ihre schriftlichen Pri-
fungsleistungen gewdhrt. Das Recht auf Einsichtnahme bestimmt sich nach den Re-
gelungen des Verwaltungsverfahrensgesetzes NRW.

(2) Einsicht in die Priifungsakten muss binnen eines Monats nach Aushdndigung des
Masterzeugnisses bzw. der beglaubigten Abschrift des Abschlusszeugnisses genommen
werden. Die Einsichtnahme erfolgt in den Biirordumen der JurGrad gGmbH wahrend der
Geschaftszeiten. Der Zeitpunkt der Einsichtnahme wird dokumentiert. Eine etwaige
Remonstration muss binnen zwei Wochen nach Einsichtnahme in die Priifungsakten ein-
gegangen sein.
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3. Abschnitt: Schlussbestimmungen

§21
Aberkennung des akademischen Grades

(1) Der akademische Grad kann aberkannt werden, wenn sich nachtraglich herausstellt,
dass er durch Tauschung erworben worden ist oder wenn wesentliche Voraussetzungen
fiir die Verleihung irrtlimlich als gegeben angesehen worden sind. Eine Aberkennung des
akademischen Grades nach Ablauf einer Frist von fiinf Jahren ab dem Datum des Pri-
fungszeugnisses ist ausgeschlossen.

(2) Uber die Aberkennung entscheidet der Zulassungs- und Priifungsausschuss.

§22
Inkrafttreten

Diese Ordnung tritt am Tage nach Veréffentlichung in den Amtlichen Bekanntmachungen
der Westfdlischen Wilhelms-Universitat in Kraft. Sie findet erstmals Anwendung fiir alle
Studierenden, die ab dem Sommersemester 2011 mit dem Studium beginnen.
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ANHANG
STUDIENVERLAUFSPLAN

Der Weiterbildungsstudiengang ,,Real Estate Law“ hat einen Umfang von 382 Unter-
richtsstunden (US) verteilt auf drei Semester. In fiinfzehn Blockveranstaltungen werden
insgesamt acht Pflichtmodule behandelt. Im vierten Semester wird die Masterarbeit ge-
schrieben.

Grundlagenveranstaltungen, Bau- und Architektenrecht,
Offentliches Baurecht

Maklerrecht und Vermietung

Geschiftsmodell des Projektentwicklers, Okonomische
Grundziige der Immobilienfinanzierung, Darle-
hensvertrdge und Internationale Rechnungslegung

Immobilien- und Unternehmensbewertung, Eigenka-
pitalunterlegung von Immobilienfinanzierungen,
Securitisation

Strukturierte Immobilienfinanzierung und
Non-Performing Loans

Strukturierung der Transaktion und Asset Deal

Share Deal und Due Diligence

Ertragsteuerrecht, Umsatzsteuerrecht und Erb-
schaftsteuermodelle/Stiftungen

Grunderwerbsteuerrecht, Besteuerung von Immobi-
lienfonds und Immobilien AGs

Geschlossene Immobilienfonds, Immobilien AG, REITs,
Development und Private Equity Funds

Anlegerschutz und Offene Immobilienfonds

Portfoliokauf, Joint Ventures, Internationales Zivil-
verfahrensrecht/Internationales Privatrecht und
Auslandsimmobilien

Grundlagen des Konzernrechts, Corporate Real Estate
Outsourcing/Sale and Leaseback, Immobilien im Kon-
zem

Vergaberecht, Public Private Partnership (PPP)

Erwerb von der Offentlichen Hand/Privatisierung und
Spezialimmobilien

- Gesamt
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Ausgefertigt auf Grund des Beschlusses des Fachbereichsrats der Rechtswissenschaftlichen Fakultat

der Westfalischen Wilhelms-Universitat Minster vom 14. Dezember 2010.

Minster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles

Die vorstehende Ordnung wird gemafs der Ordnung der Westfadlischen Wilhelms-Universitat iber die
Verkiindung von Ordnungen, die Veroffentlichung von Beschliissen sowie Bekanntmachungen von

Satzungen vom 08.02.1991 (AB Uni 91/1), zuletzt gedndert am 23.12.1998 (AB Uni 99/4), hiermit

verkiindet.

Miunster, den 01.02.2011 Die Rektorin

Prof. Dr. Ursula Nelles
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